แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4
เรื่อง สมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN
หน่วยการเรียนรู้ที่   1   ชื่อหน่วย  บทบาทขององค์การความร่วมมือระหว่างประเทศ เวลา 2  ชั่วโมง
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับชั้น   ม.6  
ภาคเรียนที่   2    ปีการศึกษา   2558   ชื่อ – นามสกุล   นางสาวสุพัตรา   ทองคำ
1. สาระที่  3   เศรษฐศาสตร์
2.  มาตรฐานการเรียนรู้  

วิเคราะห์ผลดีผลเสียของความร่วมมือทางเศรษฐกิจระหว่างประเทศในรูปแบบต่างๆ
3.  ตัวชี้วัด  
ส 3.2 ม.4-6 /3
4.  วิเคราะห์ผลการเรียนรู้

4.1  ด้านความรู้  


1. อธิบายความหมายและความสำคัญของสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN


2. อธิบายความสำคัญของสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN


3. ระบุลักษณะของสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN


4. วิเคราะห์ปัจจัยที่นำไปสู่การจัดตั้งสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN



5. อภิปรายประโยชน์ของการรวมกลุ่มสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN

4.2  ด้านเจตคติ – ค่านิยม  


1. ความมีวินัย 


2. ใฝ่เรียนรู้ 


3. มุ่งมั่นในการทำงาน


4. มีความเป็นผู้นำ

4.3  ด้านทักษะ / กระบวนการ 



1. ความสามารถในการสื่อสาร: อธิบาย อภิปราย



2. ความสามารถในการคิด: วิเคราะห์



3. ความสามารถในการแก้ปัญหา: -




4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต: การทำงานร่วมกัน ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลในการ


       ทำงาน



5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี: สืบค้น
5.  จุดประสงค์การเรียนรู้

นักเรียนสามารถ


1. อธิบายความสำคัญของปัจจัยที่นำไปสู่การก่อตั้งสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN ได้

2. วิเคราะห์ปัจจัยที่นำไปสู่การจัดตั้งสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN ได้

3. ตระหนักและเห็นความสำคัญของปัจจัยของสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN
ได้
6.  สาระสำคัญ / ความคิดรวบยอด


การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ หรือความร่วมมือทางเศรษฐกิจเป็นกระบวนการยกเลิกการเลือกปฏิบัติทางด้านการค้าและการเงินระหว่างประเทศ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างและรักษาผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน ปัจจัยที่นำไปสู่ความร่วมมือทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การพึ่งพาอาศัยกันและกัน การแข่งขัน การขัดแย้ง การประสานประโยชน์ และการกีดกันทางการค้า


7.  สาระการเรียนรู้

1. พัฒนาการของสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN

2. ปัจจัยที่นำไปสู่การก่อตั้งสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN

3. กลไกการทำงานของสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN

4. ความร่วมมือของสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN ในด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม
8.  รายละเอียดสาระการเรียนรู้

สมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN เป็นองค์การที่ก่อตั้งขึ้นมาช่วงโลกภาวะสงครามเย็น ที่อภิมหาอำนาจทั้งสองฝ่าย คือสหรัฐอเมริกาและสหภาพโซเวียต (รัสเซีย) กำลังแข่งขันแย่งชิงกันเป็นมหาอำนาจของโลก กลุ่มประเทศสมาชิกสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN มีความตระหนักว่าประเทศต่างๆเต็มไปด้วยความขัดแย้ง และผลของความขัดแย้งได้นำมาซึ่งความเสียหายทั้งด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม ทั้งนี้เพื่อการดำรงอยู่ด้วยความเป็นกลาง จึงแสวงหาสันติภาพภายใต้การประสานประโยชน์ร่วมกันในด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม เพื่อให้สมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN พึ่งตนเองได้ หลีกเลี่ยงการแทรกแซงจากภายนอกอันจะนำมาซึ่งความขัดแย้ง ดังนั้นสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN จึงก่อตั้งขึ้นมาเพื่อเป็นองค์การความร่วมมือของกลุ่มประเทศสมาชิกประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ โดยเน้นความสำคัญในด้านเศรษฐกิจเป็นสำคัญ
9.  กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ (ระบุวิธีสอนหรือรูปแบบการสอนที่ใช้)

 
ใช้รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดของกานเย
กิจกรรมนำเข้าสู่การเรียน

1. ครูเปิดวีดิโอเกี่ยวกับความสูญเสีย เช่น สงครามโลกครั้งที่ 1, 2 ให้นักเรียนดู พร้อมกับถามคำถามจากวีดิโอที่นักเรียนได้ดู เพื่อเชื่อมโยงเนื้อหาเข้าสู่บทเรียน

2. ครูแจ้งตัวชี้วัดช่วงชั้นและจุดประสงค์การเรียนรู้ให้นักเรียนทราบ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน


3. ครูทบทวนบทเรียนความรู้เดิมคือ พัฒนาการของสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN ปัจจัยที่นำไปสู่การก่อตั้งสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN กลไกการทำงานของสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN ความร่วมมือของสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN ในด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม
4. ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มออกมานำเสนอผลงาน ตามลำดับดังนี้



กลุ่มที่ 1 เรื่อง   พัฒนาการของสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN 



กลุ่มที่ 2 เรื่อง   ปัจจัยที่นำไปสู่การก่อตั้งสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN 



กลุ่มที่ 3 เรื่อง   กลไกการทำงานของสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN 



กลุ่มที่ 4 เรื่อง   ความร่วมมือของสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN ในด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม
5. ครูซักถามนักเรียนในประเด็นต่าง ๆ เช่น 

   1) ปัจจัยสำคัญอะไรที่ทำให้ก่อตั้งสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN 
   
   2) สมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN มีพัฒนาการอย่างไรบ้าง ด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม

   3) สมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN สามารถพัฒนาไกลที่สุดในระดับของความร่วมมือทางเศรษฐกิจแบบใด นักเรียนที่ออกนำเสนอหน้าชั้นเรียนช่วยกันตอบ 

6. ครูกล่าวชมเชยในประเด็นที่นำเสนอชัดเจน น่าสนใจ และให้คำแนะนำ แล้วครูอธิบายเพิ่มเติม


7. ในขณะปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน ให้ครูสังเกตพฤติกรรมในการทำงานและการนำเสนอผลงานของนักเรียนตามแบบประเมินพฤติกรรมในการทำงานเป็นรายบุคคลและเป็นกลุ่ม
กิจกรรมรวบยอด


8. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปความรู้เรื่อง สมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN โดยให้นักเรียนสรุปโดยให้นักเรียนสรุปเป็นแผนที่ความคิด
10.  สื่อการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้


10.1  สื่อการเรียนรู้


- Power point  


- ใบความรู้


- หนังสือเรียนรายวิชาพื้นฐานเศรษฐศาสตร์ ม.6

  10.2  แหล่งการเรียนรู้ 


- อินเทอร์เน็ต


- ห้องสมุดโรงเรียน

11.  การวัดผลและประเมินผล

11.1  วิธีการวัดผล


- ชิ้นงานป้ายนิเทศ



- การนำเสนอผลงาน


- สังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม

11.2  เครื่องมือวัดผล



- แบบประเมินชิ้นงานและการนำเสนอ



- แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม

11.3  เกณฑ์การประเมินผล  



- ความถูกต้องแบบฝึกหัดร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์



- ความถูกต้องของชิ้นงานและการนำเสนอร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์



- พฤติกรรมการทำงานกลุ่มระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์
12.  การบูรณาการกับกลุ่มสาระอื่น ๆ 


12.1  การบูรณาการกับกลุ่มสาระ ..ศิลปะ..บูรณาการดังนี้



การจัดทำป้ายนิเทศเกี่ยวกับสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN 


12.2  การบูรณาการกับกลุ่มสาระ ..พระพุทธศาสนา..บูรณาการดังนี้


          การสอดแทรกหลักธรรมเกี่ยวกับสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้: ASEAN ในการประสบความสำเร็จของการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ
13.  คุณธรรมที่สอดแทรก


13.1  คุณธรรมในเรื่อง  .....การช่วยเหลือ....โดยครูสอดแทรกแนวคิดดังนี้

การงานกิจกรรมกลุ่มใดๆจะสำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี ก็เกิดจากการให้ความช่วยเหลือกัน ไม่ว่าจะเป็นการทำงานร่วมกันจนกระทั่งผลงานที่ออกมาสมบูรณ์แล้ว การช่วยเหลือเป็นสิ่งสำคัญตั้งแต่กระบวนการเริ่มต้นจนจบ เพราะหากไม่มีการช่วยเหลือแล้ว งานใดๆจะสำเร็จได้นั้นยากยิ่ง


13.2  คุณธรรมในเรื่อง .........ความเชื่อใจกัน......โดยครูสอดแทรกแนวคิดดังนี้


ความเชื่อใจกันเป็นสิ่งสำคัญ เพราะความเชื่อใจทำให้เราทำงานเป็นทีมได้ดีกว่า การเชื่อมั่นว่าตัวเองทำได้ดีกว่าคนอื่น จึงไม่เชื่อใจคนอื่น ทำให้เกิดความลำบากในการทำงาน นอกจากนี้ความเชื่อใจยังเป็นพลังในการผลักดันการงานใดๆให้สำเร็จลุล่วงได้และมีประสิทธิภาพมากขึ้น
ลงชื่อ.................................................นักศึกษา








(..............................................)

14.  บันทึกหลังการสอน
14.1 ผลการสอน
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................14.2  ปัญหา / อุปสรรค
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

14.3 ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

ลงชื่อ..........................................นักศึกษา








(………………..……………………)

วันที่...........เดือน......................พ.ศ. ..........
      ความคิดเห็นของครูพี่เลี้ยง


...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


ลงชิ่อ...............................................ครูพี่เลี้ยง


(……..………………………........)


วันที่.......เดือน..................พ.ศ. ................











