
 

รายละเอยีดของแผนการสอน 
 

หมวดที่ 1  ข้อมูลทัว่ไป 
 
1. รหัสและช่ือรายวชิา  
  วิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม 6 (ค33202) 
  

2. จ านวนหน่วยกติ 
      1.5 หน่วยกิต 
 

3. หลกัสูตรและประเภทของรายวชิา 
     กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 

4.   อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิาและอาจารย์ผู้สอน 
 อ. ณฐัสันต ์สินธุชยัภาคเสรี  
 

5.  ภาคการศึกษา / ช้ันปีที่เรียน 
 ภาคการศึกษาท่ี 6 / ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 (แผนการเรียนคณิต- องักฤษ) 
 

 



 

หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค์ 
 

1. จุดมุ่งหมายของรายวชิา 
        1.  เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้พื้นฐานทางสถิติ   สามารถน าไปวิเคราะห์ขอ้มูลเบ้ืองตน้ได ้
        2.  เพื่อใหน้กัเรียนน าความรู้เก่ียวกบัสถิติไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัและในการท างานได ้
        2.  เพื่อใชเ้ป็นความรู้พื้นฐานส าหรับการศึกษาสถิติขั้นสูง และประยกุตใ์ชก้บังานวิจยัต่อไป 
 

2. วตัถุประสงค์ในการพฒันา/ปรับปรุงรายวชิา 
1.  เพื่อจดัรายวิชาบรรจุอยูใ่นหมวดศึกษาทัว่ไป ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของหลกัสูตรนั้นๆ 
2.  เพื่อใหน้กัเรียนมีฐานความรู้ท่ีเป็นรูปธรรมในการศึกษาวิชาอ่ืน ๆ 
3.  เพื่อใหน้กัเรียนสามารถประยกุตฐ์านความรู้ทางสถิติไปใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลหรือท าการวิจยัดา้น

ต่าง ๆ 
 

หมวดที่ 3 ส่วนประกอบของรายวชิา 
 

1. ค าอธิบายรายวชิา  
       ศึกษาระเบียบวิธีทางสถิติ  การสุ่มตวัอยา่ง  การวดัแนวโนม้เขา้สู่ส่วนกลาง  การวดัการกระจาย 
ความน่าจะเป็น   การแจกแจงความน่าจะเป็นและค่าคาดหวงัของตวัแปรสุ่ม  การแจกแจงความน่าจะเป็น 
แบบไม่ต่อเน่ืองและแบบต่อเน่ือง  การประมาณค่าพารามิเตอร์  การทดสอบสมมติฐาน 
 

2. จ านวนช่ัวโมงทีใ่ช้ต่อภาคการศึกษา      
 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัตงิาน

ภาคสนาม/การฝึกงาน 
การศึกษาด้วยตนเอง 

บรรยาย  45  ชัว่โมง
ต่อภาคการศึกษา 

สอนเสริมตามความ
ตอ้งการของนกัเรียน
เฉพาะราย 

ไม่มีการปฏิบติังาน
ภาคสนาม 

การศึกษาดว้ยตนเอง   
90  ชัว่โมงต่อภาค
การศึกษา 

 

  3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักเรียนเป็นรายบุคคล 
1.  อาจารยป์ระจ ารายวิชา ประกาศเวลาใหค้  าปรึกษา 15 ชัว่โมงต่อสปัดาห์ในชัว่โมงเรียน มีการระบุใน

ประมวลการสอน และเวป็ไซด ์ใหน้กัเรียนทราบ 
2.  อาจารยจ์ดัเวลาใหค้  าปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความตอ้งการ 1 ชัว่โมงต่อสปัดาห์ 

(เฉพาะรายท่ีตอ้งการ) 



 

หมวดที ่4  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักเรียน 
 

การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 
 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

1. 1[⚫] ตระหนกัในคุณค่าและ
คุณธรรม จริยธรรม 
เสียสละ และซ่ือสัตย์
สุจริต 

- สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมใน 
ระหวา่งชัว่โมงเรียนโดยการพดูคุย
กบันกัเรียน เนน้ใหมี้ความ
รับผดิชอบทั้งต่อตนเองและสงัคม  

- สอนใหมี้หลกัการคิดวิเคราะห์ น า
ความรู้และวิธีการทางคณิตศาสตร์
ไปแกปั้ญหาหรือประยกุตใ์ชใ้นวิชา
อ่ืนไดอ้ยา่งสอดคลอ้งและเหมาะสม 

- สงัเกตพฤติกรรมต่าง ๆ 
ของนกัเรียนในระหวา่งท่ี
เรียน รวมทั้งประเมินจาก
งานท่ีนกัเรียนท าส่งวา่
เป็นไปตามคาดหมายไว้
หรือไม่ ถา้ไม่เป็นไป
ตามท่ีคาดหมาย กอ็าจ
ปรับเปล่ียนวิธีการให้
เหมาะสมมากข้ึน 

1.2[⚫] มีระเบียบ วินยั ตรงต่อ
เวลา และความ
รับผดิชอบต่อตนเอง
และสงัคม 

- สอดแทรกความมีวินยั ตรงต่อเวลา 
รับผดิชอบต่อตนเองและสงัคมใน
ระหวา่งชัว่โมงเรียนโดยการพดูคุย
กบันกัเรียน เนน้ความรับผดิชอบ
ต่องาน วินยั จรรยาบรรณ ความ
ซ่ือสตัยต่์อหนา้ท่ีในกลุ่ม ความ
ถ่อมตนและความมีน ้าใจต่อเพื่อน
ร่วมงาน 

- สงัเกตพฤติกรรมการส่ง
งานจะตอ้งเป็นไปตาม
ก าหนดเวลา เพื่อฝึกให้
นกัเรียนรับผดิชอบต่อ
งาน สามารถท างาน
ร่วมกนั กบัผูอ่ื้นและมี
ความตรงต่อเวลา 

1. 5[⚫] เคารพกฎระเบียบและ
ขอ้บงัคบัต่าง ๆ ของ
องคก์รและสังคม 

- ช้ีแจงวตัถุประสงค ์ขอ้ตกลงและ
เง่ือนไขในการเรียนร่วมกนั 

- สังเกตพฤติกรรม การเขา้
หอ้งเรียน การแต่งกายให้
ถูกระเบียบ 



 

2. ความรู้ 
 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

1.2 [⚫] มีความรู้และความ
เขา้ใจเก่ียวกบัหลกัการ
และทฤษฎีท่ีส าคญัใน
เน้ือหาสาขาวิชาท่ีศึกษา 

- บรรยายโดยใชปั้ญหาน าและตาม
ดว้ยการแกปั้ญหา ตอบขอ้ซกัถาม
ระหวา่งอาจารยแ์ละนกัเรียน ท า
แบบฝึกหดั ฝึกกิจกรรมหลงัเรียน 

- ประเมินจากคะแนน
สอบกลางภาค และ
ปลายภาคการศึกษา
และคะแนนจากการ
ฝึกกิจกรรมหลงัเรียน 

- ประเมินจากการ
กิจกรรมในชั้นเรียน 

 
3. ทักษะทางปัญญา 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 
3. 2[⚫] สามารถสืบคน้ ตีความ 

และประเมิน
สารสนเทศ เพื่อใชใ้น
การแกไ้ขปัญหาอยา่ง
สร้างสรรค ์

- สอนแบบบรรยายและถามตอบ
มอบหมายงาน 

- ประเมินและให้
คะแนนจากงานท่ี
มอบหมาย 

- ประเมินผลจากการ
สอบกลางภาคและ
ปลายภาค 

 
4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 
4. 2[⚫] สามารถใหค้วาม

ช่วยเหลือและอ านวย
ความสะดวกในการ
แกปั้ญหาสถานการณ์
ต่าง ๆ ทั้งในบทบาท 
ของผูน้ า หรือใน
บทบาทของผูร่้วมทีม
ท างาน 

- มอบหมายงานใหท้ าเป็นกลุ่ม - ประเมินและให้
คะแนนจากงานท่ี
มอบหมาย 

  



 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ (ต่อ) 
 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 
4. 3[⚫] สามารถใชค้วามรู้ใน

ศาสตร์มาช้ีน าสงัคมใน
ประเดน็ท่ีเหมาะสม 

- มีการปฏิสัมพนัธ์ส่ือสารกนั โดยมี
งานมอบหมายงานและตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 

- สังเกตพฤติกรรม
และการแสดงออก
ในการมีส่วนร่วม
ในชั้นเรียนของ
นกัเรียน 

- ประเมินและให้
คะแนนจากงานท่ี
มอบหมาย 

  
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 
5. 1[⚫] มีทกัษะการใชเ้คร่ืองมือ

ท่ีจ าเป็นท่ีมีอยูใ่น
ปัจจุบนัต่อการท างานท่ี
เก่ียวกบัคอมพวิเตอร์ 

- บรรยาย แนะน าการการใช้
คอมพิวเตอร์และแนะน าแกไ้ข
ปัญหา 

- มอบหมายงาน 

-สังเกตพฤติกรรม 

5. 3[⚫] สามารถส่ือสารอยา่งมี
ประสิทธิภาพทั้งปาก
เปล่าและการเขียน 
พร้อมทั้งเลือกใช้
รูปแบบของส่ือการ 
น าเสนอไดอ้ยา่ง
เหมาะสม 

- มอบหมายงาน -ประเมินและใหค้ะแนน
งานและการน าเสนอ 

 
 
 
 
 
 



 

หมวดที่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
และส่ือที่ใช้ 

1 บทที1่  ข้อมูลและความรู้
เบ้ืองต้นเกีย่วกบัสถิติ 
ความหมายของสถิติ ขอ้มูล
ทางสถิติ  ขั้นตอน
ด าเนินการทางสถิติ  การ
เกบ็รวบรวมขอ้มูล  การสุ่ม
ตวัอยา่ง     

3 1. อาจารยแ์นะน าการเรียนหมวดวิชาศึกษา
ทัว่ไป โดยเนน้ท่ีวิชาน้ีวา่จะตอ้งมีการ
ประเมินผลอยา่งไรบา้ง การท ารายงาน   
การท าการบา้น และการท าแบบทดสอบยอ่ย
ทา้ยบทเรียน 
แต่ละบท โดยใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการ
น าเสนอ 
2. อาจารยบ์รรยายเน้ือหาบทท่ี 1    
ตาม Power Point   
3. นกัเรียนซกัถามส่ิงท่ีสงสัยหรือ ไม่เขา้ใจ 
 
ส่ือที่ใช้ : - PowerPoint 
- เอกสารประกอบการสอน 
- ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ e-learning 
- เวบ็ไซต ์

2 บทท่ี2  การวิเคราะห์ขอ้มูล
เบ้ืองตน้ การวดัแนวโนม้
เขา้สู่ส่วนกลาง  

3 1. อาจารยบ์รรยายการวดัแนวโนม้เขา้สู่
ส่วนกลาง 3 ชนิด  ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย  มธัยฐาน  
และฐานนิยม ชนิดละ 2 วิธี  พร้อมยกตวัอยา่ง 
2. นกัเรียนหดัท าตวัอยา่งในชั้นเรียน 
3. อาจารยเ์ปรียบเทียบความสมั- พนัธ์ระหวา่ง
ค่ากลางทั้ง 3 ชนิด 
4. นกัเรียนซกัถามส่ิงท่ีสงสัยหรือ ไม่เขา้ใจ 
 
ส่ือที่ใช้ : - PowerPoint 
- เอกสารประกอบการสอน 
- ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ e-learning 
- เวบ็ไซต ์



 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
และส่ือที่ใช้ 

3 บทท่ี 2 (ต่อ) 
การวดัต าแหน่งของขอ้มูล 
การวดัการกระจาย 

3 1. นกัเรียนเสนอขอ้มูลเชิงปริมาณท่ีเกบ็
รวบรวมมาใหอ้าจารยดู์ 
2. อาจารยบ์รรยายการวดัต าแหน่งขอ้มูลแบบ
เปอร์เซนไทลท์ั้ง 2 วิธี พร้อมยกตวัอยา่ง   
3. อาจารยเ์ปรียบเทียบแบบอ่ืนใหน้กัเรียนดู 
พร้อมกบัก าหนดใหน้กัเรียนศึกษาเพิ่มเติมดว้ย
ตนเอง 
4. อาจารยบ์รรยายการวดัการกระจายของ
ขอ้มูลท่ีนิยมใช ้คือ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
และความแปรปรวน ทั้ง 2 วธีิ  พร้อมยกตวัอยา่ง 
5. นกัเรียนหดัท าตวัอยา่งในชั้นเรียน 
6. นกัเรียนซกัถามส่ิงท่ีสงสัยหรือ ไม่เขา้ใจ 
7. อาจารยส์ัง่การบา้นบทท่ี 2 ก าหนดส่งคือ 
สัปดาห์ถดัไป 
8. ทา้ยชัว่โมงนกัเรียนท าแบบทดสอบยอ่ย
หวัขอ้บทท่ี 2 โดยแสดงวิธีท าอยา่งละเอียด 
 
ส่ือที่ใช้ : - PowerPoint 
- เอกสารประกอบการสอน 
- ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ e-learning 
- เวบ็ไซต ์

4 บทท่ี 3  ความน่าจะเป็น 
หลกัการนบัเบ้ืองตน้  วิธี
เรียงสบัเปล่ียน  วิธีจดัหมู่  
ความ 
น่าจะเป็นเบ้ืองตน้  

3 1. อาจารยอ์ธิบายหลกัการนบัเบ้ืองตน้ พร้อม
น าเสนอนิยามและ ยกตวัอยา่ง  
2. อาจารยบ์รรยายวิธีเรียงสบัเปล่ียน และวิธีจดั
หมู่ และเปรียบเทียบทั้ง 2 วิธี พร้อมยกตวัอยา่ง 
3. นกัเรียนหดัท าตวัอยา่งในชั้นเรียน 
4. อาจารยอ์ธิบายความน่าจะเป็นเบ้ืองตน้ แลว้
สรุปคุณสมบติัของความน่าเป็น 
5. นกัเรียนหดัท าตวัอยา่งในชั้นเรียน 



 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
และส่ือที่ใช้ 

6. นกัเรียนซกัถามส่ิงท่ีสงสัยหรือ ไม่เขา้ใจ 
ส่ือที่ใช้ : - PowerPoint 
- เอกสารประกอบการสอน 
- ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ e-learning 
- เวบ็ไซต ์

5 บทท่ี 3 (ต่อ) ความน่าจะ
เป็นของเหตุการณ์  ความ
น่าจะเป็นของเหตุการณ์  2 
เหตุการณ์  

3 1. อาจารยบ์รรยายความน่าจะเป็นของเหตุการณ์ 
พร้อมยกตวัอยา่ง 
2. นกัเรียนหดัท าตวัอยา่งในชั้นเรียน 
3. นกัเรียนซกัถามส่ิงท่ีสงสัยหรือ ไม่เขา้ใจ 
ส่ือที่ใช้ : - PowerPoint 
- เอกสารประกอบการสอน 
- ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ e-learning 
- เวบ็ไซต ์

6 บทท่ี 3 (ต่อ) ความน่าจะ
เป็นแบบมีเง่ือนไข  ความ
น่าจะเป็นของเหตุการณ์
อิสระ   

3 1. อาจารยบ์รรยายความน่าจะเป็นแบบมี
เง่ือนไข พร้อมยกตวัอยา่ง 
2. อาจารยบ์รรยายความน่าจะเป็นของเหตุการณ์
อิสระ พร้อมยกตวัอยา่ง 
3. นกัเรียนหดัท าตวัอยา่งในชั้นเรียน 
4. นกัเรียนซกัถามส่ิงท่ีสงสัยหรือ ไม่เขา้ใจ 
5. อาจารยส์ัง่การบา้นบทท่ี 3 ก าหนดส่งคือ
สัปดาห์ถดัไป 
6. ทา้ยชัว่โมงนกัเรียนท าแบบทดสอบยอ่ย
หวัขอ้บทท่ี 3   
โดยแสดงวิธีท าอยา่งละเอียด 
 
ส่ือที่ใช้ : - PowerPoint 
- เอกสารประกอบการสอน 
- ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ e-learning 
- เวบ็ไซต ์



 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
และส่ือที่ใช้ 

7 บทที ่4 การแจกแจงความ
น่าจะเป็นของตัวแปรสุ่ม 
ตวัแปรสุ่ม  การแจกแจง
ความน่าจะเป็น  การแจก
แจงความน่าจะเป็นของตวั
แปรสุ่มไม่ต่อเน่ือง   ค่า
คาดหวงัและความ
แปรปรวนของตวัแปรสุ่ม
ชนิดไม่ต่อเน่ือง 

3 1. อาจารยอ์ธิบายตวัแปรสุ่ม พร้อมยกตวัอยา่ง 
2. อาจารยอ์ธิบายการแจกแจงความน่าจะเป็น
ของตวัแปรสุ่ม พร้อมยกตวัอยา่ง 
3. อาจารยอ์ธิบายค่าคาดหวงัและความ
แปรปรวนของตวัแปรสุ่มชนิดไม่ต่อเน่ือง 
พร้อมยกตวัอยา่ง 
4. นกัเรียนซกัถามส่ิงท่ีสงสัยหรือ ไม่เขา้ใจ 
5. อาจารยส์ัง่การบา้นบทท่ี 4 ก าหนดส่งคือ
สัปดาห์ถดัไป 
6. ทา้ยชัว่โมงนกัเรียนท าแบบทดสอบยอ่ย
หวัขอ้บทท่ี 4 โดยแสดงวิธีท าอยา่งละเอียด 
ส่ือที่ใช้ : - PowerPoint 
- เอกสารประกอบการสอน 
- ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ e-learning 
- เวบ็ไซต ์

8 สอบกลางภาค 
9 บทที่ 5 การแจกแจงความ

น่าจะเป็นแบบไม่ต่อเน่ือง 
การแจกแจงทวินาม การ
แจกแจงไฮเปอร์จิออเมตริก 
การแจกแจงปัวซอง 

3 1. อาจารยอ์ธิบายการแจกแจงทวินาม พร้อม
ยกตวัอยา่ง 
2. อาจารยอ์ธิบายการแจกแจงไฮเปอร์จิออ
เมตริก พร้อมยกตวัอยา่ง 
3. อาจารยอ์ธิบายการแจกแจง 
ปัวซอง   พร้อมยกตวัอยา่ง 
4. นกัเรียนซกัถามส่ิงท่ีสงสัยหรือ ไม่เขา้ใจ 
5. อาจารยส์ัง่การบา้นบทท่ี 5  
ก าหนดส่งคือสปัดาห์ถดัไป 
6. ทา้ยชัว่โมงนกัเรียนท าแบบทด 
สอบยอ่ยหวัขอ้บทท่ี 5 โดยแสดงวิธี 
ท าอยา่งละเอียด 
ส่ือที่ใช้ : - PowerPoint 



 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
และส่ือที่ใช้ 

- เอกสารประกอบการสอน 
- ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ e-learning 
- เวบ็ไซต ์

10 บทที ่6 การแจกแจงความ
น่าจะเป็นแบบปกต ิ
การแจกแจงความน่าจะเป็น
แบบปกติ การแจกแจงแบบ
ปกติมาตรฐานการแจกแจง
แบบปกติมาตรฐาน 
 

3 1. อาจารยอ์ธิบายลกัษณะการแจกแจงความ
น่าจะเป็นแบบปกติ  
2. อาจารยอ์ธิบายลกัษณะการแจกแจงแบบปกติ
มาตรฐาน  
3. อาจารยอ์ธิบายการเปิดตารางการแจกแจง
ปกติมาตรฐาน พร้อมยก ตวัอยา่งแบบต่าง ๆ 
4. นกัเรียนลองเปิดตารางการแจกแจงปกติ
มาตรฐานตามตวัอยา่งท่ีอาจารยย์กมา 
5. นกัเรียนซกัถามส่ิงท่ีสงสัยหรือ ไม่เขา้ใจ 
ส่ือที่ใช้ : - PowerPoint 
- เอกสารประกอบการสอน 
- ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ e-learning 
- เวบ็ไซต ์

 

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนของ
การ

ประเมินผล 
1.1, 1.4, 2.1, 
3.2, 5.1,5.3 

สอบกลางภาค หรือ ทดสอบยอ่ย 
สอบปลายภาค 

8 
18 

30% 
40% 

1.1, 1.2, 1.5,  2.1, 
3.2-, 4.2-4.3, 5.1-5.3 

คน้ควา้รายงานเด่ียว 
การบา้น  กิจกรรมในหอ้งเรียน 
การส่งงานท่ีไดรั้บมอบหมาย 

ตลอดภาค
การศึกษา 

20% 

1.1-1.5, 3.1, 
4.1-4.3, 5.1-5.3 

การเขา้ชั้นเรียน 
การมีส่วนร่วมในการซกัถามปัญหาเร่ืองท่ีเรียน 

ตลอดภาค
การศึกษา 

10% 



 

หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 
 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักเรียน 
        กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาน้ี ท่ีประเมินโดยนกัเรียน ไดจ้ดักิจกรรมในการน าแนวคิด
และความเห็นจากนกัเรียน ไดด้งัน้ี 
      1.  จากการสนทนากลุ่มระหวา่งผูส้อนและผูเ้รียน 
      2.  เสียงสะทอ้นความคิดและสงัเกตการณ์จากพฤติกรรมของผูเ้รียน 
      3.  แบบประเมินการสอนอาจารยโ์ดยนกัเรียน 
 
2.    กลยุทธ์การประเมินการสอน 
        กลยทุธ์ในการเกบ็ขอ้มูลเพื่อประเมินการสอน  ดงัน้ี 
       1.  สงัเกตการณ์จากการสอนของผูร่้วมทีมการสอน 
       2.  ผลการเรียนของนกัเรียน 
       3.  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
 
3. การปรับปรุงการสอน  
        หลงัจากผลการประเมินการสอนในขอ้ 2 ถา้มีการปรับปรุงการสอน สามารถท าโดยการจดักิจกรรมใน
การระดมสมอง และหาขอ้มูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอน ดงัน้ี 
      1.  สัมมนาเทคนิคการจดัการเรียนการสอน 
      2. จดัท าโครงการวิจยัในและนอกชั้นเรียน 
 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนในรายวชิา 
        ระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิในรายหัวขอ้ ตามท่ีคาดหวงัจากการ
เรียนรู้ โดยท าการทวนสอบ ดงัน้ี  
        1.  การทวนสอบการใหค้ะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนกัเรียนโดยอาจารยร่์วมสอนท่านอ่ืน หรือ
อาจารยใ์นภาควิชาท่ีไม่ใช่อาจารยร่์วมสอน 
        2.  มีคณะกรรมการพิจารณาขอ้สอบและผลสอบของภาควิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของ
นกัเรียน โดยตรวจสอบขอ้สอบ วิธีการใหค้ะแนนสอบ และการตดัเกรด 
        3.  มีการสุ่มสอบถามนกัเรียน หรือใหน้กัเรียนประเมินการท างานของเพื่อนร่วมงานดว้ยกนั 
 
 



 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 
        จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธ์ิประสิทธิผลรายวิชา ไดมี้การวางแผนการปรับปรุงการ
สอน และรายละเอียดวิชา เพื่อใหเ้กิดคุณภาพมากข้ึน ดงัน้ี 
       1.  ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือตามขอ้เสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิตามขอ้ 4 
       2.  เปล่ียนหรือสลบัอาจารยผ์ูส้อน เพื่อให้นกัเรียนมีมุมมองท่ีแตกต่างในเร่ืองการประยกุตค์วามรู้กบั
ปัญหาท่ีไดจ้ากการเรียนรู้ในรายวิชาน้ี รวมถึงไดแ้นวคิดจากงานวิจยัของอาจารยท่ี์หลากหลาย 
 

 
 


