
 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย         รายวิชา ภาษาไทยพื้นฐาน               รหัสวิชา ท๒๒๑๐๑ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๑ รู้รักษ์ภาษาไทย    เรื่อง การคัดลายมือ                   เวลา ๑ ชั่วโมง  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒   ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖   ผู้สอน นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์ 
อาจารย์พ่ีเลี้ยง อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล 
________________________________________________________________________________ 
๑. มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ท ๒.๑ ใช้กระบวนการเขียนเขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวใน
รูปแบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาค้นคว้าอย่างมีประสิทธิภาพ 

๒. ตัวช้ีวัด 

 มาตรฐาน ท ๒.๑ ม.๒/๑ คัดลายมือตัวบรรจงครึ่งบรรทัด 

     ม.๒/๘ มีมารยาทในการเขียน 

๓. สาระสําคัญ 

การคัดลายมือตัวบรรจงครึ่งบรรทัดต้องรู้หลักในการคัดและเขียนตัวอักษรไทยตามรูปแบบต่างๆ   
การเขียนด้วยลายมือต้องเขียนตัวบรรจง เขียนให้ถูกต้อง สวยงาม และอ่านง่าย เพราะจะท าให้การสื่อสาร
สัมฤทธิผล และการสรุปเนื้อหาที่อ่านเป็นแผนภาพความคิดจะท าให้เข้าใจเรื่องที่อ่านได้เป็นอย่างดี 

๔. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

  ๑. นักเรยีนสามารถบอกหลักการคัดลายมือที่ถูกต้องได้ (K) 

 ๒. นักเรียนสามารถคัดลายมือตัวบรรจงครึ่งบรรทัดตามรูปแบบที่ก าหนดได้ (P) 

 ๓. นักเรียนมีมารยาทในการเขียน (A) 

๕. สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน 

 ความสามารถในการสื่อสาร 

๖. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 รกัความเป็นไทย 

 



๗. กิจกรรมการเรียนรู้ 

 กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน (๑๕นาที) 

 ๑.ครูน าอักษรตัวอย่างให้นักเรียนดูและร่วมกันพูดคุยถึงรูปแบบตัวอักษร 

 ๒.นักเรียนร่วมกันพูดคุยเก่ียวกับตัวอักษรในการเขียนทั่วไป 

 ๓.ครูยกตัวอย่างตัวอักษรต่าง ๆ ใกล้ตัวเช่น ตัวอักษรป้ายโรงเรียน,ตัวอักษรในไวนิล เป็นต้น พร้อมทั้ง
โยงเข้าสู่เนื้อหา 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๓๐นาที) 

 ๑.นักเรียนร่วมฟังบรรยายเรื่องการคัดลายมือ รูปแบบตัวอักษร รวมถึงการจับปากกาที่ถูกต้อง 

๒.ครูถามค าถามว่า “นักเรียนคิดว่าการคัดลายมือมีความส าคัญกับชีวิตประจ าวันอย่างไร,วิธีการจับ
ปากกามีผลต่อการคัดลายมือหรือไม่” 

๓.ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดการคัดลายมือ โดยให้คัดชื่อจริง ชื่อสกุล ชื่อเล่น ในรูปแบบตัวอักษร
แบบกระทรวงศึกษาธิการ 

๔.นักเรียนลงมือคัดลายมือ 

กิจกรรมรวบยอด (๕นาที) 

๑.ครูสุ่มตัวแทนนักเรียนบอกประโยชน์ของการคัดลายมือ 

๘.สื่อการเรียนการสอน 

 ๑.หนังสือเรียนภาษาไทย หลักภาษา ม.๒ 

๒.Powerpoint รูปแบบตัวอักษรการคัดลายมือ 

๙.แหล่งการเรียนรู้ 

Internet / ห้องสมุด 

๑๐.ชิ้นงาน / ภาระงาน / ผลงาน 

แบบฝึกหัดเรื่อง การคัดลายมือ 

 

 



 

๑๑.การวัดและการประเมินผล 

      เป้าหมาย หลักฐาน เครื่องมือวัด เกณฑ์การ
ประเมิน 

สาระสําคัญ 
การคัดลายมือ 

แบบฝึกหัดเรื่องการคัด
ลายมือ 

แบบประเมินแบบฝึกหัด
เรื่องการคัดลายมือ 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

ตัวช้ีวัด  
มาตรฐาน ท ๒.๑  
ม.๒/๑ คัดลายมือตัวบรรจงครึ่ง
บรรทัด 
 ม.๒/๘ มีมารยาทในการเขียน
  

แบบฝึกหัดเรื่องการคัด
ลายมือ 

 

แบบประเมินแบบฝึกหัด
เรื่องการคัดลายมือ 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
รักความเป็นไทย 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

สมรรถนะสําคัญ 
ความสามารถในการสื่อสาร 

แบบประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

 

 

 

 

 

 

 



แบบประเมินแบบฝึกหัด 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑ เรื่อง การคัดลายมือ 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินคณุภาพช้ินงานของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคุณภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
  

คุณภาพการคัดลายมือ 
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ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 ).....................................................................( 
           ........   .............. /..................../.................... 
 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพชิ้นงานทั้ง ๔ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานตามเกณฑไ์ด้ดมีาก ใหร้ะดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ด ี ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ปานกลาง  ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง                  หมายถึง  นักเรียนไมส่ามารถปฏิบตัิชิ้นงานนั้นไดเ้ลย   ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



เกณฑ์การแบบประเมินแบบฝึกหัด 

เรื่อง การคัดลายมือ 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑.รูปแบบตัวอักษร
ถูกต้อง ตามรูปแบบ
ตัวอักษรที่ก าหนดให้  
)ตัวอักษรแบบ
กระทรวงศึกษาธิการ( 

สามารถคัดลายมือ
ตามรูปแบบตัวอักษร
ถูกต้อง ตามรูปแบบ
ตัวอักษรที่ก าหนดให้  
)ตัวอักษรแบบ
กระทรวงศึกษาธิการ(
ได้ถูกต้องทั้งหมด 

สามารถคัดลายมือ
ตามรูปแบบตัวอักษร
ถูกต้อง ตามรูปแบบ
ตัวอักษรที่ก าหนดให้  
)ตัวอักษรแบบ
กระทรวงศึกษาธิการ(
ได้ถูกต้อง มีจุดทีผ่ิด
เพียงแค่ ๒-๓ จุด หรือ
ผิดพลาดเล็กน้อยไม่
เกิน ๔ จุด  

สามารถคัดลายมือ
ตามรูปแบบตัวอักษร
ถูกต้อง ตามรูปแบบ
ตัวอักษรที่ก าหนดให้  
)ตัวอักษรแบบ
กระทรวงศึกษาธิการ(
ได้ถูกต้อง มีจุด
ผิดพลาด ๔-๕ จุด 
หรือผิดพลาดเล็กน้อย  
๖ จุดขึ้นไป 

ไม่สามารถคดัลายมือ
ตามรูปแบบตัวอักษร
ถูกต้อง ตามรูปแบบ
ตัวอักษรที่ก าหนดให้  
)ตัวอักษรแบบ
กระทรวงศึกษาธิการ(
ได้ถูกต้อง มีจุด
ผิดพลาด มากกว่า ๕ 
จุด หรือผดิพลาด
เล็กน้อย ๗ จดุขึ้นไป 

๒. คัดลายมือตัวบรรจง
ครึ่งบรรทัดได้ถูกต้อง
สวยงามทั้งพยัญชนะ 
สระ และวรรณยุกต์  

คัดลายมือตัวบรรจง
ครึ่งบรรทัดได้ถูกต้อง
สวยงามทั้งพยัญชนะ 
สระ และวรรณยุกต ์
ได้ถูกต้องตามหลักการ
เขียนทางภาษาไทย
ทั้งหมด 

คัดลายมือตัวบรรจง
ครึ่งบรรทัดได้ถูกต้อง
สวยงามทั้งพยัญชนะ 
สระ และวรรณยุกต ์
ได้ถูกต้องตามหลักการ
เขียนทางภาษาไทย มี
จุดที่ผิดเพียงแค่ ๒-๓ 
จุด 

คัดลายมือตัวบรรจง
ครึ่งบรรทัดได้ถูกต้อง
สวยงามทั้งพยัญชนะ 
สระ และวรรณยุกต ์
ได้ถูกต้องตามหลักการ
เขียนทางภาษาไทย มี
จุดที่ผิดเพียงแค่ ๔-๕ 
จุด 

ไม่สามารถคดัลายมือ
ตัวบรรจงครึ่งบรรทดั
ได้ถูกต้องสวยงามทั้ง
พยัญชนะ สระ และ
วรรณยุกต ์ได้ถูกต้อง
ตามหลักการเขยีน
ทางภาษาไทย มีจดุ
ผิดพลาด ๖ จดุขึ้นไป 

๓. เว้นระยะตัวอักษร
และจัดวางรูปแบบสระ 
วรรณยุกตไ์ด้เหมาะสม 

เว้นระยะตัวอักษรและ
จัดวางรูปแบบสระ 
วรรณยุกตไ์ด้เหมาะสม 
ถูกต้องทั้งหมด 

เว้นระยะตัวอักษรและ
จัดวางรูปแบบสระ 
วรรณยุกตไ์ด้เหมาะสม
ถูกต้อง มีการเว้น
ระยะห่างไมเ่หมาะกับ
รูปค าหรือเขียนสระ
วรรณยุกตผ์ิดเพียง ๒ 
จุด 

เว้นระยะตัวอักษรและ
จัดวางรูปแบบสระ 
วรรณยุกตไ์ด้เหมาะสม
ถูกต้อง มีการเว้น
ระยะห่างไมเ่หมาะกับ
รูปค าหรือเขียนสระ
วรรณยุกตผ์ิดเพียง ๓ 
จุด 

มาสามารถเว้นระยะ
ตัวอักษรและจัดวาง
รูปแบบสระ 
วรรณยุกตไ์ด้
เหมาะสมถูกต้องได ้
 

๔. ความสะอาดของ
ช้ินงาน 

การคัดลายมือด้วย
ปากกา ไม่มรีอย
ปากกา เส้นสีใด ๆ 
นอกเหนือจาก
ตัวอักษร สระ 
วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และไมม่ี
รอยปากกาลบค าผดิ 

การคัดลายมือด้วย
ปากกา มีรอยปากกา 
เส้นสีใด ๆ 
นอกเหนือจาก
ตัวอักษร สระ 
วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และมี
รอยปากกาลบค าผดิ 
๒ จุด 

การคัดลายมือด้วย
ปากกา มีรอยปากกา 
เส้นสีใด ๆ 
นอกเหนือจาก
ตัวอักษร สระ 
วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และมี
รอยปากกาลบค าผดิ 
๓ จุด 

การคัดลายมือด้วย
ปากกา มีรอยปากกา 
เส้นสีอื่น ๆ และมีรอย
ปากกาลบค าผิด ๔ 
จุดขึ้นไป 



แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑ เรื่อง การคัดลายมือ 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผูส้อนประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ให้ผู้สอน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับ
คะแนน 
เกณฑ์การประเมิน   ๓ หมายถึง ดีมาก      ๒ หมายถึง ดี      ๑ หมายถึง ปานกลาง     ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที่ 
  

รักความเป็นไทย 

ใช้ภาษาไทยและเลขไทยในการสื่อสาร 

ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

ชักชวน แนะนํา ให้ผู้อ่ืนเห็นคุณค่าของการใช้ภาษาไทย

ที่ถูกต้อง 

ระดับคะแนน ระดับคะแนน 

๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ 

๑         

๒         

๓         

๔         

๕         

๖         

๗         

๘         

๙         

๑๐         

๑๑         

๑๒         

๑๓         

 
                         ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 

                                                                         .......................................()..............................  
              ....................../..................../.................... 
 
 รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก          (๓) 

รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี              (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง      (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรงุ      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



 
ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งชี้  

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 

๗.๒ เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม   

๗.๒.๑ ใชภ้าษาไทยและเลขไทยในการสื่อสารได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม  
๗.๒.๒ ชักชวน แนะน า ให้ผู้อื่นเห็นคุณค่าของการใช้
ภาษาไทยที่ถูกต้อง 

 
เกณฑ์การให้คะแนน 
ตัวช้ีวัดที่ ๗.๒ เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
ประเด็นประเมิน ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

รักความเป็นไทย ใช้ภาษาไทย เลข
ไทย ในการสื่อสาร

ได้ถูกต้อง 
เหมาะสม และ

แนะน าให้ผู้อ่ืนใช้
ภาษาไทยที่ถูกต้อง

เป็นประจ า 

ใช้ภาษาไทย เลข
ไทย ในการสื่อสาร
ได้ถูกต้องและ
เหมาะสม 

ใช้ภาษาไทย เลข
ไทย ได้ 

ไม่สนใจการใช้
ภาษาไทยอย่าง
ถูกต้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



แบบสังเกตสมรรถนะผู้เรียนรายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑ เรื่อง การคัดลายมือ 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคณุภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
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๑.
 ม

ีคว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
ร

ถ่า
ยท

อด
คว

าม
รู้ 

คว
าม

คิด
 

คว
าม

เข
้าใ

จข
อง

ตน
เอ

งโ
ดย

ใช
้

ภา
ษา

ได
้อย่

าง
เห

มา
ะส

ม 

๒.
 เจ

รจ
าต่

อร
อง

เพื่
อข

จัด
 

แล
ะล

ดป
ัญ

หา
คว

าม
ขัด

แย้
ง

ต่า
ง ๆ

 ได้
 

๓.
 เล

ือก
รับ

แล
ะไ

มร่
ับข

้อม
ูล

ข่า
วส

าร
ด้ว

ยเ
หตุ

ผล
 แ

ละ

ถูก
ต้อ

ง 

๔.
 เล

ือก
ใช

้วิธ
กีา

รส
ื่อส

าร
ที่

เห
มา

ะส
ม 

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 

สร
ุปผ

ลก
าร

ปร
ะเ

มนิ
 

 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ 

๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ 

ดีม
าก

 

ดี 

ปา
นก

ลา
ง 

ปร
ับป

รุง
 

๑                     
๒                     

๓                     

๔                     

๕                     

๖                     

๗                     

๘                     

๙                     

๑๐                     

๑๑                     

๑๒                     

              
  ลงชื่อ ..................................................................... ผู้ประเมิน 

                                                                 ).....................................................................( 
              ....................../..................../.................... 



 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินสมรรถนะท้ัง ๕ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและสม่ าเสมอ ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบตัิบางครั้ง              ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง     หมายถึง  ไม่เคยปฏิบตัิพฤติกรรมนั้นเลย                     ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



สมรรถนะท่ี ๑ ความสามารถในการสื่อสาร  

ตัวช้ีวัดที่ ๑ ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึก และทัศนะของตนเองด้วยการพูด

และการเขียน 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑. พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาขอตนเองพร้อม
ยกตัวอย่างประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบสอดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายถอด  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบแตไ่ม่
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายถอด 

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสาร
ที่อ่าน ฟังหรือดู 
ตามแบบ 

๒. พูดถ่ายทอด
ความคิดความรูส้ึกและ
ทัศนะของตนเองจาก
สารที่อ่าน ฟังหรือดู 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
แต่ไมส่อดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะข
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ
ดู ด้วยภาษาของ
ตนเอง แต่ไมม่ีตัวอย่าง
ประกอบ  

พูดถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ตาม
แบบ 

๓. เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจจาก
สารที่อ่านหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้
ใจความครอบคลุม 
ครบถ้วน และถูกต้อง
ตามหลักการใช้ภาษา 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็นส่วน
ใหญ่ แต่ไมค่รบถ้วน 
สมบูรณ์ และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็น
บางส่วน และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ตั้งแต่ ๓
แห่ง แต่ไม่เกิน ๕ แห่ง 

เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจ
จากสารที่อ่าน ฟัง
หรือดู ตามแบบ 

 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๔. เขียนถ่ายทอด
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ด้วย

เขียนถ่ายทอดความคดิ 
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดูได้อย่าง

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ



ภาษาของตนเองได ้ สมเหตุสมผล มี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค าไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

ดูได้ และมีข้อบกพร่อง
ในการใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๓ แห่ง แต่ไม่
เกิน ๕ แห่ง 

ดูที่ก าหนดให้ โดยมี
เหตุผลไม่เพียงพอ 
และมีข้อบกพร่องใน
การใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๖ แห่งขึ้นไป 

ดูที่ก าหนดให้ไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๒ พูดเจรจาต่อรอง 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. พูดเจรจา โน้มนา้ว
ได้อย่างเหมาะสมตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ 

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อผู้อื่นทุก
สถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยเกดิผลกระทบต่อ
ผู้อื่นบางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวได้ส าเร็จ 
บางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามไมไ่ด ้

๒. พูดเจรจาต่อรอง 
ได้อย่างเหมาะสม ตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ  

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติปัญหาไดต้ามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ลดปัญหาได้ตามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติหรือลดปญัหาได้
ตามความต้องการบาง
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรองไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๓ เลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน ์

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ได้ถูกต้องและ
เหมาะสม ด้วยตนเอง
ทุกครั้ง 

พูรับข้อมูลข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ ได้ถูกต้อง
และเหมาะสม ด้วย
ตนเองบางครั้ง 

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

ไม่รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ  

๒. ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร ได้อย่างมี
เหตุผล 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผลทุก
ครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
เกือบทุกครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
บางครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่ง
ต่าง ๆ โดยไม่ค านึงถึง
เหตุผล 



 

ตัวช้ีวัดที่ ๔ เลือกใช้วิธีการสื่อสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. เลือกใช้วิธีการ
สื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ โดย
ค านึงถึงผลกระทบที่มี
ต่อ ตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม และคุ้มค่า
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ได้ โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

ไม่สามารถเลือกใช้
วิธีการสื่อสารได้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ใบงาน  

เรื่อง การคัดลายมือตัวบรรจงครึ่งบรรทัด 

คําชี้แจง ให้นักเรียนคัดลายมือตัวบรรจงครึ่งบรรทัดใบรูปแบบตัวอักษรแบบกระทรวงศึกษาธิการ      

                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คัดลายมือตัวบรรจงครึ่งบรรทัดตามชื่อจริง ชื่อสกุล ชื่อเล่น 

............................................................................................................................. .................................................

.............................................................................. ................................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................... ..........................................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

..............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. ................................................ 

 

ตวัอย่างใบงาน 



บันทึกผลหลังการสอน 

 ผลการวัดและการประเมินผล 

............................................................................................................................. ................................................. 

.................................................................................................................................................................. ............ 

...................................................................................................................... ........................................................ 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

 ปัญหา อุปสรรค และการแก้ไข 

............................................................................................................................. ................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

 ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 

............................................................................................................................. ................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

ลงชื่อ................................................ 

                                      )นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์( 

               ผู้สอน 

 

     

    ลงชื่อ................................................ 

                                                                                              (อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล) 

                                                                                             อาจารย์พ่ีเลี้ยง 

 

  



ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระภาษาไทย  

............................................................................................................................................................... ............... 

................................................................................................................... ........................................................... 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

                                                                            ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                      ( อาจารย์ณัฐวุฒิ จิโนวัฒน์ ) 

                          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทย 

 

ความคิดเห็นรองผู้อํานวยการโรงเรียนฝ่ายวิชาการ 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

........................................................................... ...................................................................................................  

 

                                                                             ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                     ( อาจารย์ ดร.สุดารัตน์ ศรีมา ) 

                              รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๒ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย         รายวิชา ภาษาไทยพื้นฐาน               รหัสวิชา ท๒๒๑๐๑ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๑ รู้รักษ์ภาษาไทย    เรื่อง การสร้างคําในภาษาไทย         เวลา ๒ ชั่วโมง  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒   ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖   ผู้สอน นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์ 
อาจารย์พ่ีเลี้ยง อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล 
________________________________________________________________________________ 
๑. มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ท ๔.๑ เข้าใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย การเปลี่ยนแปลงของภาษาและพลัง
ของภาษาภูมิปัญญาทางภาษา และรักษาภาษาไทยไว้เป็นสมบัติของชาติ 

๒. ตัวช้ีวัด 

 มาตรฐาน ท ๔.๑ ม.๒/๑ การสร้างค าในภาษาไทย (ค าสมาส) 

๓. สาระสําคัญ 

 ภาษาเหมือนต้นไม้ที่แตกก่ิงก้านสาขางอกงามออกไป การแตกก่ิงก้านของต้นไม้ก็เหมือนกับการเพ่ิม
ค าศัพท์ใหม่ของภาษา นับวันเราจะมีค าใหม่ๆ เพ่ิมมากข้ึน เพราะมีคนใช้ภาษามากขึ้น เรื่องราวมากขึ้น        
คนก็สร้างค ามารองรับกับสิ่งที่เกิดข้ึนใหม่ ค าใหม่ที่มีความหมายใหม่จึงเกิดข้ึนใหม่เสมอๆ ซึ่งแต่ละภาษาก็จะมี
วิธีการสร้างค าที่แตกต่างกันออกไป ส าหรับภาษาไทย การสร้างค าใหม่จะเป็นไปตามหลักการสร้างค า              
การน า “ค ามูล” มารวมกันในรูปแบบต่างๆ ก็จะท าให้เกิด “ค าประสม” “ค าซ้อน” “ค าซ้ า” การผสมค าบาลี
หรือสันสกฤตก็จะเกิดค าใหม่ที่เป็น “ค าสมาส” หรือ “ค าสนธิ” เป็นต้น 

๔. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

  ๑. นักเรียนสามารถบอกหลักการของการสร้างค าสมาสได้ (K) 

 ๒. นักเรียนสามารถเขียนค าสมาสพร้อมแปลความหมายได้ (P) 

 ๓. นักเรียนมีมารยาทในการเขียน (A) 

๕. สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน 

 ความสามารถในการสื่อสาร 

๖. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 ใฝ่เรียนรู้ 



๗. กิจกรรมการเรียนรู้ 

ชั่วโมงที่ ๑ 

 กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน (๑๕นาที) 

 ๑.นักเรียนดูป้ายค าที่ครูน ามาและอ่านพร้อมกัน 

 ๒.ครูถามค าถามว่า นักเรียนคิดว่าค าเหล่านี้มาจากไหน,นักเรียนคิดว่าค าเหล่านี้เกิดขึ้นมาได้อย่างไร 

 ๓. นักเรียนฟังตัวอย่างจากครูพร้อมทั้งโยงเข้าสู่เนื้อหา 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๓๐นาที) 

 ๑.ครบูรรยายเรื่องค าสมาสและการสร้างค าสมาส 

๒.นักเรียนฟังค าถาม เช่น นักเรียนทราบหลักการการสร้างค าสมาสหรือไม่,นักเรียนสามารถบอกที่มา
ของค าสมาสได้หรือไม่ 

๔.ครูใหน้ักเรียนร่วมกันสร้างค าสมาสอย่างง่ายจากค าตัวอย่างที่ครูเขียน 

กิจกรรมรวบยอด (๕นาที) 

๑. ให้นักเรียนจับคู่และหาค าสมาสมา ๑ ค า และน าเสนอในชั้นเรียนคาบหน้า (โดยมีการแยก
องค์ประกอบค า การอ่าน ที่มาของค า ความหมาย) เช่น คติพจน์ มาจาก ค าว่า คติ+พจน์ เป็นค าบาลี+บาลี 
อ่านว่า คะ-ติ-พด แปลว่า ถ้อยค าประโยคสอนใจ เป็นต้น 

ชั่วโมงที่ ๒ 

 กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน  

 ๑.นักเรียนร่วมกันทบทวนความรู้เดิม 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 ๑.นักเรียนน าเสนอค าสมาสของตนเอง 

๒.นักเรียนจับกลุ่ม ๔-๕ คน ท าแบบฝึกหัด เรื่องค าสมาส  

กิจกรรมรวบยอด 

๑.ครูน าตัวอย่างแบบฝึกหัดมาให้นักเรียนช่วยกันดู และกล่าวสรุปอีกครั้ง 

 



๘.สื่อการเรียนการสอน 

๑.Powerpoint เรื่องค าสมาส 

๒.กระดาษค าตัวอย่าง 

๓.หนังสือเรียนภาษาไทย หลักภาษา ม.๒ 

๙.แหล่งการเรียนรู้ 

๑.Internet / ห้องสมุด 

๑๐.ชิ้นงาน / ภาระงาน / ผลงาน 

๑.แบบฝึกหัด เรื่องค าสมาส 

๑๑.การวัดและการประเมินผล 

      เป้าหมาย หลักฐาน เครื่องมือวัด เกณฑ์การ
ประเมิน 

สาระสําคัญ 
การสร้างค าในภาษาไทย 
(ค าสมาส) 

แบบฝึกหัดเรื่องค าสมาส แบบประเมินแบบฝึกหัด
เรื่องค าสมาส 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

ตัวช้ีวัด  
มาตรฐาน ท ๔.๑  
ม.๒/๑ การสร้างค าใน
ภาษาไทย (ค าสมาส)  

แบบฝึกหัดเรื่องค าสมาส 
 

แบบประเมินแบบฝึกหัด
เรื่องค าสมาส 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ใฝ่เรียนรู้ 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

สมรรถนะสําคัญ 
ความสามารถในการสื่อสาร 

แบบประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

 
 



แบบประเมินแบบฝึกหัด 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๒ เรื่อง คําสมาส 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินคณุภาพช้ินงานของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคุณภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
  

คุณภาพแบบฝึกหัด เร่ืองคําสมาส 

๑.
ค้น

หา
คํา

มา
สใ

นแ
บบ

ฝึก
หัด

ได้
 

๒.
 น

ําค
ําท

ี่หา
ได

้มา
เข

ียน
เป

็นค
ําส

มา
สท

ี่

ถูก
ต้อ

ง 

๓.
 ส

าม
าร

ถเ
ขีย

นค
ําส

มา
สไ

ด้ค
รบ

ตา
ม

จํา
นว

นค
ําส

มา
สท

ี่หา
ได้

 

๔.
 ค

วา
มส

ะอ
าด

ขอ
งช

ิ้นง
าน

 

สร
ุปผ

ลก
าร

ปร
ะเ

มนิ
 

 

ระ
ดับ

คะ
แน

น 

ระ
ดับ

คะ
แน

น 

ระ
ดับ

คะ
แน

น 

ระ
ดับ

คะ
แน

น 

ระ
ดับ

คะ
แน

น 

๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ 

ดีม
าก

 

ดี 

ปา
นก

ลา
ง 

ปร
ับป

รุง
 

๑                     
๒                     

๓                     

๔                     

๕                     

๖                     

๗                     

๘                     

๙                     

๑๐                     

๑๑                     

๑๒                     

              
 



ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 ...........................()..........................................  
              ....................../..................../.................... 
 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพชิ้นงานทั้ง ๔ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานตามเกณฑไ์ด้ดมีาก ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ดี ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ปานกลาง  ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง                  หมายถึง  นักเรียนไมส่ามารถปฏิบตัิชิ้นงานนั้นไดเ้ลย   ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



เกณฑ์การแบบประเมินแบบฝึกหัด 

เรื่อง คําสมาส 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑.ค้นหาค ามาสใน
แบบฝึกหัดได ้

สามารถหาค าสมาสใน
แบบฝึดหดัได้ตามเวลา
ที่ก าหนด ตั้งแต่ ๑๐ 
ค าขึ้นไป และเป็นค าที่
ถูกต้อง 

สามารถหาค าสมาสใน
แบบฝึดหดัได้ตามเวลา
ที่ก าหนด ตั้งแต่ ๗ ค า
ขึ้นไป และเป็นค าที่
ถูกต้อง 

สามารถหาค าสมาสใน
แบบฝึดหดัได้ตามเวลา
ที่ก าหนด ตั้งแต่ ๕ ค า
ขึ้นไป และเป็นค าที่
ถูกต้อง 

สามารถหาค าสมาส
ในแบบฝึดหัดได้
ตามเวลาที่ก าหนด 
น้อยกว่า ๕ ค า 
 

๒. น าค าท่ีหาได้มา
เขียนเป็นค าสมาสที่
ถูกต้อง 

น าค าท่ีหาไดม้าเขียน
เป็นค าสมาสที่ถูกต้อง 
สามารถน ามาสมาส
เป็นค าที่สมบรูณ์ ตาม
หลักการได้ทั้งแบบ
สมาส และแบบสนธิ มี
ค าผิดไม่เกิน ๒ ค า 
จากค าทั้งหมดที่หามา
ได ้

น าค าท่ีหาไดม้าเขียน
เป็นค าสมาสที่ถูกต้อง 
สามารถน ามาสมาส
เป็นค าที่สมบรูณ์ ตาม
หลักการได้ทั้งแบบ
สมาส และแบบสนธิ มี
ค าผิดไม่เกิน ๔ ค า 
จากค าทั้งหมดที่หามา
ได ้

น าค าท่ีหาไดม้าเขียน
เป็นค าสมาสที่ถูกต้อง 
สามารถน ามาสมาส
เป็นค าที่สมบรูณ์ ตาม
หลักการได้ทั้งแบบ
สมาส และแบบสนธิ มี
ค าผิดไม่เกิน ๖ ค า 
จากค าทั้งหมดที่หามา
ได ้

น าค าท่ีหาไดม้า
เขียนเป็นค าสมาสที่
ถูกต้อง สามารถ
น ามาสมาสเป็นค าท่ี
สมบูรณ์ ตาม
หลักการได้ทั้งแบบ
สมาส ผิดทั้งหมด
ทุกคน 

๓. สามารถเขียน
ค าสมาสได้ครบตาม
จ านวนค าสมาสที่หาได ้

น าค ามาหาได้มาเขียน
ใหม่ถูกต้องครบตาม
จ านวนที่หาได ้

น าค ามาหาได้มาเขียน
ใหม่ถูกต้องครบตาม
จ านวนที่หาได้ ขาดไม่
เกิน ๒ ค า 

น าค ามาหาได้มาเขียน
ใหม่ถูกต้องครบตาม
จ านวนที่หาได้ ขาดไม่
เกิน ๔ ค า 

ไม่น าค าที่หาไดม้า
เขียนใหม่ถูกต้อง
ครบตามจ านวนที่
หาได้  

๔. ความสะอาดของ
ช้ินงาน 

ไม่มรีอยปากกา เส้นสี
ใด ๆ นอกเหนือจาก
ตัวอักษร สระ 
วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และไมม่ี
รอยปากกาลบค าผดิ 

มีรอยปากกา เส้นสีใด 
ๆ นอกเหนือจาก
ตัวอักษร สระ 
วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และมี
รอยปากกาลบค าผดิ ๒ 
จุด 

มีรอยปากกา เส้นสีใด 
ๆ นอกเหนือจาก
ตัวอักษร สระ 
วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และมี
รอยปากกาลบค าผดิ ๓ 
จุด 

มีรอยปากกา เส้นสี
อื่น ๆ และมรีอย
ปากกาลบค าผิด ๔ 
จุดขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๒ เรื่อง คําสมาส 

 
คําชี้แจง   :  :  ให้ผู้สอนประเมินคุณภาพชิ้นงานของนักเรียน ให้ผู้สอน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับ
ระดับคุณภาพ 
 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี       ๑ หมายถึง ปานกลาง      ๐ หมายถึง 
ปรับปรุง 

เลขที่ 
  

ใฝ่เรียนรู้ 

ตั้งใจเรียน 
 

เอาใจใส่ และมีความเพียรพยายาม
ในการเรียนรู ้

สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ 

ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน 
๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ 

๑             
๒             

๓             

๔             

๕             

๖             

๗             

๘             

๙             

๑๐             

๑๑             

๑๒             

๑๓             
 

ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 ).....................................................................( 
           ...............   ....... /..................../.................... 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งชี้ : ใฝ่เรียนรู้ 

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
๔.๑ ตั้งใจ เพียรพยายาม ในการเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 

๔.๑.๑ ตั้งใจเรียน 
๔.๑.๒ เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการ
เรียนรู้ 
๔.๑.๓ สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 
ตัวช้ีวัดที่ ๔.๑ เพียรพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรม 

ประเด็นประเมิน ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
ใฝ่เรียนรู้ 

 
เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน เอาใจใส่
และมีความเพียร
พยายามในการ
เรียน มีส่วนร่วมใน
การเรียนรู้ต่าง ๆ 
ทั้งภายใน และ
ภายนอกโรงเรียน
เป็นประจ า 

เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน เอาใจใส่
ในการเรียน มีส่วน
ร่วมในการเรียนรู้ 
และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ บ่อยครั้ง 

เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน และเข้า
ร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่าง ๆ เป็น
บางครั้ง 

นักเรียนเข้าเรียนไม่
ตรงเวลา และไม่
ตั้งใจเรียน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตสมรรถนะผู้เรียนรายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๒ เรื่อง คําสมาส 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคณุภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
  

ความสามารถในการสื่อสาร 
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ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 .....................................................................()  
              ....................../..................../.................... 
 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินสมรรถนะท้ัง ๕ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและสม่ าเสมอ ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบตัิบางครั้ง              ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง     หมายถึง  ไม่เคยปฏิบตัิพฤติกรรมนั้นเลย                     ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



สมรรถนะท่ี ๑ ความสามารถในการสื่อสาร  

ตัวช้ีวัดที่ ๑ ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึก และทัศนะของตนเองด้วยการพูด

และการเขียน 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑. พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาขอตนเองพร้อม
ยกตัวอย่างประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบสอดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายถอด  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบแตไ่ม่
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายถอด 

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสาร
ที่อ่าน ฟังหรือดู 
ตามแบบ 

๒. พูดถ่ายทอด
ความคิดความรูส้ึกและ
ทัศนะของตนเองจาก
สารที่อ่าน ฟังหรือดู 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
แต่ไมส่อดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะข
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ
ดู ด้วยภาษาของ
ตนเอง แต่ไมม่ีตัวอย่าง
ประกอบ  

พูดถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ตาม
แบบ 

๓. เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจจาก
สารที่อ่านหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้
ใจความครอบคลุม 
ครบถ้วน และถูกต้อง
ตามหลักการใช้ภาษา 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็นส่วน
ใหญ่ แต่ไมค่รบถ้วน 
สมบูรณ์ และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็น
บางส่วน และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ตั้งแต่ ๓
แห่ง แต่ไม่เกิน ๕ แห่ง 

เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจ
จากสารที่อ่าน ฟัง
หรือดู ตามแบบ 

 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๔. เขียนถ่ายทอด
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ด้วย

เขียนถ่ายทอดความคดิ 
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดูได้อย่าง

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ



ภาษาของตนเองได ้ สมเหตุสมผล มี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค าไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

ดูได้ และมีข้อบกพร่อง
ในการใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๓ แห่ง แต่ไม่
เกิน ๕ แห่ง 

ดูที่ก าหนดให้ โดยมี
เหตุผลไม่เพียงพอ 
และมีข้อบกพร่องใน
การใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๖ แห่งขึ้นไป 

ดูที่ก าหนดให้ไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๒ พูดเจรจาต่อรอง 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. พูดเจรจา โน้มนา้ว
ได้อย่างเหมาะสมตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ 

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อผู้อื่นทุก
สถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยเกดิผลกระทบต่อ
ผู้อื่นบางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวได้ส าเร็จ 
บางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามไมไ่ด ้

๒. พูดเจรจาต่อรอง 
ได้อย่างเหมาะสม ตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ  

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติปัญหาไดต้ามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ลดปัญหาได้ตามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติหรือลดปญัหาได้
ตามความต้องการบาง
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรองไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๓ เลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน ์

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ได้ถูกต้องและ
เหมาะสม ด้วยตนเอง
ทุกครั้ง 

พูรับข้อมูลข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ ได้ถูกต้อง
และเหมาะสม ด้วย
ตนเองบางครั้ง 

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

ไม่รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ  

๒. ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร ได้อย่างมี
เหตุผล 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผลทุก
ครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
เกือบทุกครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
บางครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่ง
ต่าง ๆ โดยไม่ค านึงถึง
เหตุผล 



 

ตัวช้ีวัดที่ ๔ เลือกใช้วิธีการสื่อสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. เลือกใช้วิธีการ
สื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ โดย
ค านึงถึงผลกระทบที่มี
ต่อ ตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม และคุ้มค่า
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ได้ โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

ไม่สามารถเลือกใช้
วิธีการสื่อสารได้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ใบงาน  

เรื่อง คําสมาส 

คําชี้แจง ให้นักเรียนลากเส้นวงค าที่สามารถสมาสกันได้และน ามาเขียนสร้างค าสมาสให้ถูกต้อง  

เกริก ชาติ อุบัติ เหตุ ใหญ่ ปวง แพทย์ คํา เสริม สวัสดิ ์ ดํา ด่ิง ศิระ พล 

ศิษย ์ พรม ม้วย สุด จวน รัก ศาสตร์ ใจ พระ จิต พิมาน เมฆ เด่น กําลัง 

ศักดิ ์ เดิน มั่ง ทวี จิร พนา ดาว ฐาน ถิ่น ชม พู มะรุม ไถง ตํา 

สาย วิ่ง อักษร ศาสตร์ สอน มาญ พร่าง หวาย ถ้วย ศรี มอด ร้อน ใน นาน 

กาย กรรม ธุระ ฉ่ิง พรรณ ศรี พราย พฤก ไพร ราช การ ตาม ยล บอก 

ภาพ วัน กิจ จาน ครู ความ คดี สุข ทวี พระ สรรพ เสก จริต บรรพ์ 

ปราชญ์ พา รา มะระ เพ่ิม ร้อย มี พอก ที ่ รัตนะ เกี้ยว เสร็จ ยุพ โฉม 

นํา สุร ทวาร ผุด ยาว มอญ บุตร หาก จันทร์ พงศ์ มรกต เจริญ พระ ศรี 

ธรรมะ ศาสตร์ พระ เสริม กราย ปอง ธิดา ปลาย กาล เทศะ จักร พ้ืน จรุง มณ ี

เหตุ ใหญ่ เชิด ยุติ ธรรม ชั้น พนม ศักดิ ์ อาทิตย์ พรหม ก่อ วดี พิ ภพ 

แก้ว กล้า หวน ยิ่ง บรรพ์ พย ุ เพนา วีร บุรุษ ศูร ราช พิลาส สม สมร 

มือ วรรณ เทวี ปลุก อาณา ชล ศรี สตรี ตน ปัญญา กรรม ทวย พระ นาง 

อรรถ คดี มัด ม้วย เขต พยนต ์ วุฒิ วรรณ ทิศ ชน จน ไตร อิฐ อ่าน 

เวหน พลิก เทวา ตา ยาย ชน ไวย ประ พิ คติ ประ จํา อิสระ ครา 

โทร ถาม รวย รส นิยม ชิง ชาติ ไทย ญาติ กลาย ร่าง พราว ภาพ จํา 

 

คําที่หาได้ 

................................................................... ...........................................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

......................................................... .....................................................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................................................................ ..  

ตวัอย่างใบงาน 



ใบงาน  

เรื่อง คําสมาส 

คําชี้แจง ให้นักเรียนลากเส้นวงค าที่สามารถสมาสกันได้และน ามาเขียนสร้างค าสมาสให้ถูกต้อง  

เกริก ชาติ อุบัติ เหตุ ใหญ่ ปวง แพทย์ คํา เสริม สวัสดิ ์ ดํา ด่ิง ศิระ พล 

ศิษย ์ พรม ม้วย สุด จวน รัก ศาสตร์ ใจ พระ จิต พิมาน เมฆ เด่น กําลัง 

ศักดิ ์ เดิน มั่ง ทวี จิร พนา ดาว ฐาน ถิ่น ชม พู มะรุม ไถง ตํา 

สาย วิ่ง อักษร ศาสตร์ สอน มาญ พร่าง หวาย ถ้วย ศรี มอด ร้อน ใน นาน 

กาย กรรม ธุระ ฉ่ิง พรรณ ศรี พราย พฤก ไพร ราช การ ตาม ยล บอก 

ภาพ วัน กิจ จาน ครู ความ คดี สุข ทวี พระ สรรพ เสก จริต บรรพ์ 

ปราชญ์ พา รา มะระ เพ่ิม ร้อย มี พอก ที ่ รัตนะ เกี้ยว เสร็จ ยุพ โฉม 

นํา สุร ทวาร ผุด ยาว มอญ บุตร หาก จันทร์ พงศ์ มรกต เจริญ พระ ศรี 

ธรรมะ ศาสตร์ พระ เสริม กราย ปอง ธิดา ปลาย กาล เทศะ จักร พ้ืน จรุง มณ ี

เหตุ ใหญ่ เชิด ยุติ ธรรม ชั้น พนม ศักดิ ์ อาทิตย์ พรหม ก่อ วดี พิ ภพ 

แก้ว กล้า หวน ยิ่ง บรรพ์ พย ุ เพนา วีร บุรุษ ศูร ราช พิลาส สม สมร 

มือ วรรณ เทวี ปลุก อาณา ชล ศรี สตรี ตน ปัญญา กรรม ทวย พระ นาง 

อรรถ คดี มัด ม้วย เขต พยนต ์ วุฒิ วรรณ ทิศ ชน จน ไตร อิฐ อ่าน 

เวหน พลิก เทวา ตา ยาย ชน ไวย ประ พิ คติ ประ จํา อิสระ ครา 

โทร ถาม รวย รส นิยม ชิง ชาติ ไทย ญาติ กลาย ร่าง พราว ภาพ จํา 

 

คําที่หาได้ 

อุบัติเหตุ , อักษรศาสตร์ , กาลเทศะ , วีรบุรุษ , วีรสตรี , วรรณคดี , ธรรมศาสตร์ , อรรถคดี , ยุติธรรม , 

อิสรภาพ , ราชการ 

 

 

  

 

ตวัอย่างเฉลยใบงาน 



บันทึกผลหลังการสอน 

 ผลการวัดและการประเมินผล 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

...................................................................................................................................................................... ........ 

.......................................................................................................................... .................................................... 

 

 ปัญหา อุปสรรค และการแก้ไข 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

 

 ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 

............................................................................................................................. ................................................. 

........................................................................................................................................................................ ...... 

............................................................................................................................ .................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

ลงชื่อ................................................ 

                                      )นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์( 

               ผู้สอน 

 

     

    ลงชื่อ................................................ 

                                                                                              (อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล) 

                                                                                             อาจารย์พ่ีเลี้ยง 

 

  



ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระภาษาไทย  

............................................................................................................................................................... ............... 

................................................................................................................... ........................................................... 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

                                                                            ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                      ( อาจารย์ณัฐวุฒิ จิโนวัฒน์ ) 

                          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทย 

 

ความคิดเห็นรองผู้อํานวยการโรงเรียนฝ่ายวิชาการ 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

........................................................................... ...................................................................................................  

 

                                                                             ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                      (อาจารย์ ดร.สุดารัตน์ ศรีมา) 

                              รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย         รายวิชา ภาษาไทยพื้นฐาน               รหัสวิชา ท๒๒๑๐๑ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๑ รู้รักษ์ภาษาไทย    เรื่อง การแต่งบทร้อยกรอง                   เวลา ๑ ชั่วโมง  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒   ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖   ผู้สอน นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์ 
อาจารย์พ่ีเลี้ยง อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล 
________________________________________________________________________________ 
๑. มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ท ๔.๑ เข้าใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย การเปลี่ยนแปลงของภาษาและพลัง
ของภาษาภูมิปัญญาทางภาษา และรักษาภาษาไทยไว้เป็นสมบัติของชาติ 

๒. ตัวช้ีวัด 

 มาตรฐาน ท ๔.๑ ม.๒/๑ การแต่งบทร้อยกรอง (กลอนสุภาพ) 

๓. สาระสําคัญ 

 ร้อยกรองประเภทกลอนสุภาพ เป็นร้อยกรองที่มีความหลากหลายและเหมาะกับผู้เริ่มแต่งค าประพันธ์ 
การแต่งบทร้อยกรองแสดงให้เห็นถึงปฏิภาณ ไหวพริบ และความแตกฉานในการใช้ภาษาไทยของผู้แต่ง บท
ร้อยกรองไทยไพเราะเพราะมีค าสัมผัส การแต่งกลอนสุภาพเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมทางภาษาอีกวิธีหนึ่ง  
การแต่งบทร้อยกรองต้องมีฉันทลักษณ์ที่ถูกต้อง ไพเราะทั้งรสค าและรสความ ฉะนั้นการแต่งบทร้อยกรอง
ประเภทกลอน ต้องมีความรู้เรื่องฉันทลักษณ์และรู้จักสรรค ามาใช้ให้เหมาะสม 

๔. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

  ๑. นักเรียนสามารถบอกฉันทลักษณ์รูปแบบกลอนสุภาพได้ (K) 

 ๒. นักเรียนสามารถแต่งกลอนสุภาพได้ (P) 

 ๓. นักเรียนมีมารยาทในการเขียน (A) 

๕. สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน 

 ความสามารถในการสื่อสาร 

๖. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 รักความเป็นไทย 

  



๗. กิจกรรมการเรียนรู้ 

 กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน  

 ๑.ครูพูดบทกลอนตัวอย่าง 

         “ในโลกนี้มีอะไรเป็นไทยแท้        ของไทยแน่นั้นหรือคือภาษา 

ทั้งคนมีคนจนแต่ต้นมา                  ใช้ภาษาไทยทั่วทุกตัวคน” 

 ๒.นักเรียนร่วมกันตอบค าถาม นักเรียนคิดว่าบทกลอนนี้คือบทประพันธ์ประเภทใด,จากบทประพันธ์

สอดแทรกอะไรอยู่บ้าง 

 ๓.นักเรียนร่วมกันวิเคราะห์เกี่ยวกับรูปแบบกลอนสุภาพเบื้องต้นจากตัวอย่างที่ครูน ามา พร้อมฟัง
วัตถุประสงค์หัวข้อการสอน 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 ๑.ครูบรรยายเรื่องฉันทลักษณ์ของกลอนสุภาพ วิธีการเล่นเสียง และยกตัวอย่างการใช้ 

๒.นักเรียนและครูร่วมกันแต่งกลอนจากค าบนกระดานอย่างง่าย  

กิจกรรมรวบยอด 

๑.นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ ๔-๕ คน ตัวแทนกลุ่มออกมาหยิบสลากหัวข้อเรื่องที่จะต้องแต่งกลอน
สุภาพภายในกลุ่ม เช่น เรื่องการ์ตูน,เรื่องบ้านของฉัน,เรื่องอาชีพ เป็นต้น 

๒.นักเรียนแต่งกลอนสุภาพกลุ่มละ ๑ บท พร้อมออกมาน าเสนอหน้าชั้นเรียน 

กิจกรรมรวบยอด 

๑.นักเรียนรับภาระงานการบ้าน คือ การแต่งกลอนสุภาพ คนละ ๑ บท ในหัวข้อที่ครูก าหนดให้ 

๘.สื่อการเรียนการสอน 

๑.แม่แบบฉันทลักษณ์กลอนสุภาพ 

๒.สลากหัวข้อกลอนสุภาพ 

๓.หนังสือเรียนภาษาไทย หลักภาษา ม.๒ 

๙.แหล่งการเรียนรู้ 

๑.Internet / ห้องสมุด 

 



๑๐.ชิ้นงาน / ภาระงาน / ผลงาน 

๑.ใบงานเรื่อง กลอนสุภาพ 

๑๑.การวัดและการประเมินผล 

      เป้าหมาย หลักฐาน เครื่องมือวัด เกณฑ์การ
ประเมิน 

สาระสําคัญ 
การแต่งบทร้อยกรอง 

แบบฝึกหัดเรื่องกลอน
สุภาพ 

แบบประเมินแบบฝึกหัด
เรื่องกลอนสุภาพ 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

ตัวช้ีวัด  
มาตรฐาน ท ๔.๑  
ม.๒/๑ การแต่งบทร้อยกรอง 
(กลอนสุภาพ)  

แบบฝึกหัดเรื่องกลอน
สุภาพ 

 

แบบประเมินแบบฝึกหัด
เรื่องกลอนสุภาพ 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ใฝ่เรียนรู้ 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

สมรรถนะสําคัญ 
ความสามารถในการสื่อสาร 

แบบประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

 

๑๒.การบูรณาการ 

- 

 

 

 

 



แบบประเมินแบบฝึกหัด 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เรื่อง การแต่งบทร้อยกรอง  

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินคณุภาพช้ินงานของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคุณภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
  

คุณภาพการแต่งบทร้อยกรอง 
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ลงชื่อ ..................................................................... ผู้ประเมิน 
                                                                 ).....................................................................( 
              ....................../..................../.................... 
 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพชิ้นงานทั้ง ๔ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานตามเกณฑไ์ด้ดมีาก ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ด ี ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ปานกลาง  ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง                  หมายถึง  นักเรียนไมส่ามารถปฏิบตัิชิ้นงานนั้นไดเ้ลย   ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



เกณฑ์การแบบประเมินแบบฝึกหัด 

เรื่อง การคัดลายมือ 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑.แต่งบทร้อยกรอง
ประเภทกลอนสภุาพได้
ถูกต้องตามฉันทลักษณ ์

แต่งบทร้อยกรอง
ประเภทกลอนสภุาพได้
ถูกต้องตามฉันทลักษณ์
ได้ถูกต้องทั้งหมด 

แต่งบทร้อยกรอง
ประเภทกลอนสภุาพได้
ถูกต้องตามฉันทลักษณ์
ได้ถูกต้องทั้งหมด มีจดุ
ที่ผิดเพียงแค่ ๒-๓ จุด 
หรือผิดพลาดเล็กน้อย
ไม่เกิน ๔ จุด  

แต่งบทร้อยกรอง
ประเภทกลอนสภุาพได้
ถูกต้องตามฉันทลักษณ์
ได้ถูกต้องทั้งหมด มีจดุ
ผิดพลาด ๔-๕ จุด หรือ
ผิดพลาดเล็กน้อย  ๖ 
จุดขึ้นไป 

แต่งบทร้อยกรอง
ประเภทกลอน
สุภาพได้ถูกต้องตาม
ฉันทลักษณ์ได้
ถูกต้องทั้งหมด มีจุด
ผิดพลาด มากกว่า 
๕ จุด หรือผิดพลาด
เล็กน้อย ๗ จดุขึ้น
ไป 

๒. พยัญชนะ สระ 
วรรณยุกษ์ถูกต้อง 

ในบทร้อยกรอง
สามารถเขียน
พยัญชนะ สระ 
วรรณยุกษ์ถูกต้อง
ทั้งหมด 

ในบทร้อยกรอง
สามารถเขียน
พยัญชนะ สระ 
วรรณยุกษ์ถูกต้อง มีจุด
ที่ผิดเพียงแค่ ๒-๓ จุด 

ในบทร้อยกรอง
สามารถเขียน
พยัญชนะ สระ 
วรรณยุกษ์ถูกต้อง มีจุด
ที่ผิดเพียงแค่ ๔-๕ จุด 

ในบทร้อยกรอง
สามารถเขียน
พยัญชนะ สระ 
วรรณยุกษ์ถูกต้อง
ทั้งหมด มีจุด
ผิดพลาด ๖ จดุขึ้น
ไป 

๓. ใช้ภาษาในการแต่ง
บทร้อยกรองไดไ้พเราะ 
สละสลวย ถูกต้องตาม
หลัการแต่ง มีความ
สร้างสรรค์ เหมาะสม 

ใช้ภาษาในการแต่งบท
ร้อยกรองไดไ้พเราะ 
สละสลวย ถูกต้องตาม
หลัการแต่ง มีความ
สร้างสรรค์ เหมาะสม
ทั้งหมด 

ใช้ภาษาในการแต่งบท
ร้อยกรองไดไ้พเราะ 
สละสลวย ถูกต้องตาม
หลัการแต่ง มีความ
สร้างสรรค์ เหมาะสม 
มีการใช้เสียงและภาษา
ที่แต่งแปลกไปไม่เกิน 
๒ จุด  

ใช้ภาษาในการแต่งบท
ร้อยกรองไดไ้พเราะ 
สละสลวย ถูกต้องตาม
หลัการแต่ง มีความ
สร้างสรรค์ เหมาะสม 
มีการใช้เสียงและภาษา
ที่แต่งแปลกไปไม่เกิน 
๓ จุด 

ไม่สามารถใช้ภาษา
ในการแต่งบทร้อย
กรองได้ไพเราะ 
สละสลวย ถูกต้อง
ตามหลัการแต่ง มี
ความสร้างสรรค์ 
เหมาะสมได ้

๔. ความสะอาดของ
ช้ินงาน 

การใช้ปากกา ไม่มรีอย
ปากกา เส้นสีใด ๆ 
นอกเหนือจากตัวอักษร 
สระ วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และไมม่ี
รอยปากกาลบค าผดิ 

การใช้ปากกาากกา มี
รอยปากกา เส้นสีใด ๆ 
นอกเหนือจากตัวอักษร 
สระ วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และมี
รอยปากกาลบค าผดิ ๒ 
จุด 

การใช้ปากกา มีรอย
ปากกา เส้นสีใด ๆ 
นอกเหนือจากตัวอักษร 
สระ วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และมี
รอยปากกาลบค าผดิ ๓ 
จุด 

การคัดลายมือด้วย
ปากกา มีรอย
ปากกา เส้นสีอื่น ๆ 
และมรีอยปากกา
ลบค าผดิ ๔ จดุขึ้น
ไป 

 
 
 



แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เรื่อง การแต่งบทร้อยกรอง 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผูส้อนประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ให้ผู้สอน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับ
คะแนน 
เกณฑ์การประเมิน   ๓ หมายถึง ดีมาก      ๒ หมายถึง ดี      ๑ หมายถึง ปานกลาง     ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที่ 
  

รักความเป็นไทย 

ใช้ภาษาไทยและเลขไทยในการสื่อสาร 

ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

ชักชวน แนะนํา ให้ผู้อ่ืนเห็นคุณค่าของการใช้ภาษาไทย

ที่ถูกต้อง 

ระดับคะแนน ระดับคะแนน 

๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ 

๑         

๒         

๓         

๔         

๕         

๖         

๗         

๘         

๙         

๑๐         

๑๑         

๑๒         

๑๓         

 
                         ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 

                                                                         ).....................................................................( 
              ....................../..................../.................... 
 
 รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก          (๓) 

รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี              (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง      (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรงุ      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



 
ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งชี้  

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 

๗.๒ เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม   

๗.๒.๑ ใชภ้าษาไทยและเลขไทยในการสื่อสารได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม  
๗.๒.๒ ชักชวน แนะน า ให้ผู้อื่นเห็นคุณค่าของการใช้
ภาษาไทยที่ถูกต้อง 

 
เกณฑ์การให้คะแนน 
ตัวช้ีวัดที่ ๗.๒ เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
ประเด็นประเมิน ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

รักความเป็นไทย ใช้ภาษาไทย เลข
ไทย ในการสื่อสาร

ได้ถูกต้อง 
เหมาะสม และ

แนะน าให้ผู้อ่ืนใช้
ภาษาไทยที่ถูกต้อง

เป็นประจ า 

ใช้ภาษาไทย เลข
ไทย ในการสื่อสาร
ได้ถูกต้องและ
เหมาะสม 

ใช้ภาษาไทย เลข
ไทย ได้ 

ไม่สนใจการใช้
ภาษาไทยอย่าง
ถูกต้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



แบบสังเกตสมรรถนะผู้เรียนรายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เรื่อง การแต่งบทร้อยกรอง 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคณุภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 
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ลงชื่อ ..................................................................... ผู้ประเมิน 
                                                                 ).....................................................................( 



              ....................../ .................... /.................... 
 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินสมรรถนะท้ัง ๕ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและสม่ าเสมอ ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบตัิบางครั้ง              ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง     หมายถึง  ไม่เคยปฏิบตัิพฤติกรรมนั้นเลย                     ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



สมรรถนะท่ี ๑ ความสามารถในการสื่อสาร  

ตัวช้ีวัดที่ ๑ ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึก และทัศนะของตนเองด้วยการพูด

และการเขียน 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑. พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาขอตนเองพร้อม
ยกตัวอย่างประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบสอดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายถอด  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบแตไ่ม่
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายถอด 

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสาร
ที่อ่าน ฟังหรือดู 
ตามแบบ 

๒. พูดถ่ายทอด
ความคิดความรูส้ึกและ
ทัศนะของตนเองจาก
สารที่อ่าน ฟังหรือดู 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
แต่ไมส่อดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะข
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ
ดู ด้วยภาษาของ
ตนเอง แต่ไมม่ีตัวอย่าง
ประกอบ  

พูดถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ตาม
แบบ 

๓. เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจจาก
สารที่อ่านหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้
ใจความครอบคลุม 
ครบถ้วน และถูกต้อง
ตามหลักการใช้ภาษา 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็นส่วน
ใหญ่ แต่ไมค่รบถ้วน 
สมบูรณ์ และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็น
บางส่วน และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ตั้งแต่ ๓
แห่ง แต่ไม่เกิน ๕ แห่ง 

เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจ
จากสารที่อ่าน ฟัง
หรือดู ตามแบบ 

 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๔. เขียนถ่ายทอด
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ดว้ย

เขียนถ่ายทอดความคดิ 
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดูได้อย่าง

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ



ภาษาของตนเองได ้ สมเหตุสมผล มี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค าไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

ดูได้ และมีข้อบกพร่อง
ในการใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๓ แห่ง แต่ไม่
เกิน ๕ แห่ง 

ดูที่ก าหนดให้ โดยมี
เหตุผลไม่เพียงพอ 
และมีข้อบกพร่องใน
การใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๖ แห่งขึ้นไป 

ดูที่ก าหนดให้ไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๒ พูดเจรจาต่อรอง 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. พูดเจรจา โน้มนา้ว
ได้อย่างเหมาะสมตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ 

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อผู้อื่นทุก
สถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยเกดิผลกระทบต่อ
ผู้อื่นบางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวได้ส าเร็จ 
บางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามไมไ่ด ้

๒. พูดเจรจาต่อรอง 
ได้อย่างเหมาะสม ตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ  

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติปัญหาไดต้ามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ลดปัญหาได้ตามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติหรือลดปญัหาได้
ตามความต้องการบาง
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรองไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๓ เลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน ์

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ได้ถูกต้องและ
เหมาะสม ด้วยตนเอง
ทุกครั้ง 

พูรับขอ้มูลข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ ได้ถูกต้อง
และเหมาะสม ด้วย
ตนเองบางครั้ง 

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

ไม่รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ  

๒. ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร ได้อย่างมี
เหตุผล 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผลทุก
ครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
เกือบทุกครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
บางครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่ง
ต่าง ๆ โดยไม่ค านึงถึง
เหตุผล 



 

ตัวช้ีวัดที่ ๔ เลือกใช้วิธีการสื่อสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. เลือกใช้วิธีการ
สื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ โดย
ค านึงถึงผลกระทบที่มี
ต่อ ตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม และคุ้มค่า
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ได้ โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

ไม่สามารถเลือกใช้
วิธีการสื่อสารได้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ใบงาน  

เรื่อง การแต่งกลอนสุภาพ (กลอน ๘) 

คําชี้แจง ให้นักเรียนแต่งกลอนสุภาพจ านวน ๒ บท พร้อมทั้งโยงสัมผัสในสัมผัสนอกให้ถูกต้อง  

เรื่อง......................................................................................... 
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............................................................................................................................................ ..................................

................................................................................................. .............................................................................

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................................................................. ............................................

....................................................................................... .......................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................. .................................................................................................

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................. ............................................................................................................

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

........................................................ ......................................................................................................................  

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. ................................................. 

 

ตวัอย่างใบงาน 



ใบงาน  

เรื่อง การแต่งกลอนสุภาพ (กลอน ๘) 

คําชี้แจง ให้นักเรียนแต่งกลอนสุภาพจ านวน ๒ บท พร้อมทั้งโยงสัมผัสในสัมผัสนอกให้ถูกต้อง  

 

เรื่อง ต าหนักสวนสุนันทา 

 

พระต าหนักสวนสุนันท์สวรรค์เสก              วิมานเมฆพระที่นั่งวังสวนศรี 

นงคราญสโมสรบวรดี                 ทั้งบุปผามาลีนานาพันธุ์ 

สายสุทธานภดลต าหนักใหญ่       สถิตในใจกลางหว่างสวนขวัญ 

พระราชทานนามถ้วนสวนสุนันท์       เป็นมิ่งขวัญเจ้าจอมหม่อมในเอย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทึกผลหลังการสอน 

 ผลการวัดและการประเมินผล 

........................................................................................ ......................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

........................................................................... ...................................................................................................  

 

 ปัญหา อุปสรรค และการแก้ไข 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................................................... ............... 

................................................................................................................... ........................................................... 

 

 ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................. .................................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

 

ลงชื่อ................................................ 

                                      )นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์( 

               ผู้สอน 

 

     

    ลงชื่อ................................................ 

                                                                                              (อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล) 

                                                                                             อาจารย์พ่ีเลี้ยง 

 

  



ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระภาษาไทย  

............................................................................................................................................. ................................. 

................................................................................................. ............................................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

                                                                            ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                      ( อาจารย์ณัฐวุฒิ จิโนวัฒน์ ) 

                          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทย 

 

ความคิดเห็นรองผู้อํานวยการโรงเรียนฝ่ายวิชาการ 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

......................................................... .....................................................................................................................  

 

                                                                             ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                       (อาจารย์ ดร.สุดารัตน์ ศรีมา) 

                                        รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย         รายวิชา ภาษาไทยพื้นฐาน               รหัสวิชา ท๒๒๑๐๑ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๑ รู้รักษ์ภาษาไทย    เรื่อง การอ่านออกเสียง                   เวลา ๑ ชั่วโมง  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒   ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖   ผู้สอน นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์ 
อาจารย์พ่ีเลี้ยง อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล 
________________________________________________________________________________ 
๑. มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ท ๑.๑ ใช้กระบวนการอ่านสร้างความรู้และความคิดเพ่ือน าไปใช้ตัดสินใจ แก้ปัญหาในการ
ด าเนินชีวิต และมีนิสัยรักการอ่าน 

๒. ตัวช้ีวัด 

 มาตรฐาน ท ๑.๑ ม.๒/๑ อ่านออกเสียงบทร้อยแก้วและบทร้อยกรองได้ถูกต้อง 

     ม.๒/๘ มีมารยาทในการอ่าน 

๓. สาระสําคัญ 

 การอ่านออกเสียงบทร้อยแก้วร้อยกรอง ท าให้ผู้อ่านสามารถคิดวิเคราะห์เรื่องที่อ่านไปในตัว ทั้งยัง
สามารถส่งสารให้ผู้อ่ืนรับรู้รับทราบผ่านการอ่านอีกด้วย การอ่านที่ดีย่อมต้องมีการฝึกฝนการอ่าน การเว้น
วรรคตอน การเข้าถึงอารมณ์ของสิ่งที่อ่านถ่ายทอดออกมาผ่านน้ าเสียง จึงจะกลายเป็นการอ่านท่ีดี 

๔. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

  ๑. นักเรียนสามารถบอกหลักการอ่านออกเสียงที่ดีได้ (K) 

 ๒. นักเรียนสามารถอ่านออกเสียงตามบทความที่ก าหนดให้ได้ (P) 

 ๓. นักเรียนมีมารยาทในการอ่าน (A) 

๕. สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน 

 ความสามารถในการสื่อสาร 

๖. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 ใฝ่เรียนรู้ 

 



๗. กิจกรรมการเรียนรู้ 

 กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน (๑๕นาที) 

 ๒.นักเรียนดูคลิปการอ่านข่าวของนักข่าว  

 ๓.ครูถามค าถาม นักเรียนเคยอ่านออกเสียงหรือไม่,นักเรียนคิดว่าการอ่านข่าวหรือการอ่านออกเสียง
ควรมีหลักการอย่างไร 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๓๐นาที) 

 ๑.ครูบรรยายเรื่องการอ่านออกเสียง 

๒.ครูสุ่มตัวแทนทดลองอ่านบทความท่ีครูเตรียมมาให้  

๓.นักเรียนตอบค าถาม นักเรียนคิดว่าอาชีพใดต้องอ่านออกเสียงบ้าง , อาชีพดังกล่าวต้องมีบุคลิกแบบ
ใด , นักเรียนมีประสบการณ์ด้านการอ่านออกเสียงที่ใดบ้าง 

กิจกรรมรวบยอด (๕นาที) 

๑.นักเรียนจับกลุ่ม กลุ่มละ๔-๕คน อ่านบทความที่ครูเตรียมมาพร้อมกันทั้งกลุ่ม 

๒.นักเรียนและครูร่วมกันสรุปความรู้เกี่ยวกับการอ่านออกเสียงร้อยแก้ว 

๘.สื่อการเรียนการสอน 

๑.คลิปการอ่านข่าว 

๒.บทความตัวอย่าง 

๙.แหล่งการเรียนรู้ 

๑.Internet / ห้องสมุด 

๑๐.ชิ้นงาน / ภาระงาน / ผลงาน 

๑.การอ่านออกเสียงรายบุคคล 

 

 

 

 



๑๑.การวัดและการประเมินผล 

      เป้าหมาย หลักฐาน เครื่องมือวัด เกณฑ์การ
ประเมิน 

สาระสําคัญ 
การอ่านออกเสียง 

การอ่านออกเสียง แบบประเมินการอ่าน
ออกเสียง 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

ตัวช้ีวัด  
มาตรฐาน ท ๑.๑  
ม.๒/๑ อ่านออกเสียงบทร้อย
แก้วและบทร้อยกรองได้ถูกต้อง 
 ม.๒/๘ มีมารยาทในการอ่าน 
 

การอ่านออกเสียง 
 

แบบประเมินการอ่าน
ออกเสียง 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ใฝ่เรียนรู้ 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

สมรรถนะสําคัญ 
ความสามารถในการสื่อสาร 

แบบประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

 

๑๒.การบูรณาการ 

- 

 

 

 

 

 



แบบประเมินแบบฝึกหัด 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔ เรื่อง การอ่านออกเสียง 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินคณุภาพช้ินงานของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคุณภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
  

คุณภาพการอ่าน 
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ลงชื่อ ..................................................................... ผู้ประเมิน 
                                                                 ).....................................................................( 
              ....................../..................../ ....................  
 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพชิ้นงานทั้ง ๔ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานตามเกณฑไ์ด้ดมีาก ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ด ี ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ปานกลาง  ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง                  หมายถึง  นักเรียนไมส่ามารถปฏิบตัิชิ้นงานนั้นไดเ้ลย   ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



เกณฑ์แบบประเมิน 

เรื่อง การอ่านออกเสียง 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑.อ่านออกเสียงได้
ถูกต้องตามหลักการ
ออกเสียง 

อ่านออกเสียงได้
ถูกต้องตามหลักการ
ออกเสียงท้ังหมด 

อ่านออกเสียงได้
ถูกต้องตามหลักการ
ออกเสียง มีจุด
ผิดพลาดไม่เกิน ๒ จดุ 

อ่านออกเสียงได้
ถูกต้องตามหลักการ
ออกเสียง มีจุด
ผิดพลาดไม่เกิน ๕ จดุ 

ไม่อ่านออกเสยีงได้
ถูกต้องตามหลักการ
ออกเสียงได ้

๒. ออกเสียงอักขระได้
ถูกต้อง ชัดเจน 

ออกเสียงอักขระได้
ถูกต้อง ชัดเจนท้ังหมด 

ออกเสียงอักขระได้
ถูกต้อง ชัดเจน มีจุด
ผิดพลาดในการออก
เสียงอักขระ ไม่เกิน ๒ 
จุด 

ออกเสียงอักขระได้
ถูกต้อง ชัดเจน มีจุด
ผิดพลาดในการออก
เสียงอักขระ ไม่เกิน ๕ 
จุด 

ไม่ออกเสยีงอักขระ
ได้ถูกต้อง ชัดเจนได ้

๓. การเว้นวรรคตอน
ของการออกเสียงท่ี
ถูกต้อง 

สามารถเว้นวรรคตอน
ของการออกเสียงได้
ถูกต้องทั้งหมดได ้

สามารถเว้นวรรคตอน
ของการออกเสียงได้
ถูกต้อง ผิดพลาดเพียง
แค่ ๒ จุด 

สามารถเว้นวรรคตอน
ของการออกเสียงได้
ถูกต้อง ผิดพลาดไม่
เกิน ๕ จุด 

ไม่สามารถเว้นวรรค
ตอนของการออก
เสียงได้ถูกต้อง 

๔. ความพร้อมเพรียง
ของคณะ 

การอ่านออกเสียงมี
ความพร้อมเพรียงกัน 
มีกระแสเสียงท่ีพอดี
กันท้ังหมด 

การอ่านออกเสียงมี
ความพร้อมเพรียงกัน 
มีกระแสเสียงท่ีพอดี
กันท้ังหมด มีจุด
ผิดพลาดหรือไม่พร้อม
กันเล็กน้อย 

การอ่านออกเสียงมี
ความพร้อมเพรียงกัน 
มีกระแสเสียงท่ีพอดี
กันท้ังหมด มีจุด
ผิดพลาดหรือไม่พร้อม
กันมากเกินไป 

การอา่นออกเสียงมี
ความพร้อมเพรียง
กัน มีกระแสเสยีงท่ี
ไม่พร้อมกันท้ังหมด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔ เรื่อง การอ่านออกเสียง 

 
คําชี้แจง   :  :  ให้ผู้สอนประเมินคุณภาพชิ้นงานของนักเรียน ให้ผู้สอน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับ
ระดับคุณภาพ 
 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี       ๑ หมายถึง ปานกลาง      ๐ หมายถึง 
ปรับปรุง 

เลขที่ 
  

ใฝ่เรียนรู้ 

ตั้งใจเรียน 
 

เอาใจใส่ และมีความเพียรพยายาม
ในการเรียนรู ้

สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ 

ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน 
๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ 

๑             
๒             

๓             

๔             

๕             

๖             

๗             

๘             

๙             

๑๐             

๑๑             

๑๒             

๑๓             
 

ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 ).....................................................................( 
              ....................../ .................... /.................... 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งชี้ : ใฝ่เรียนรู้ 

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
๔.๑ ตั้งใจ เพียรพยายาม ในการเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 

๔.๑.๑ ตั้งใจเรียน 
๔.๑.๒ เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการ
เรียนรู้ 
๔.๑.๓ สนใจเข้ารว่มกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 
ตัวช้ีวัดที่ ๔.๑ เพียรพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรม 

ประเด็นประเมิน ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
ใฝ่เรียนรู้ 

 
เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน เอาใจใส่
และมีความเพียร
พยายามในการ
เรียน มีส่วนร่วมใน
การเรียนรู้ต่าง ๆ 
ทั้งภายใน และ
ภายนอกโรงเรียน
เป็นประจ า 

เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน เอาใจใส่
ในการเรียน มีส่วน
ร่วมในการเรียนรู้ 
และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ บ่อยครั้ง 

เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน และเข้า
ร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่าง ๆ เป็น
บางครั้ง 

นักเรียนเข้าเรียนไม่
ตรงเวลา และไม่
ตั้งใจเรียน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แบบสังเกตสมรรถนะผู้เรียนรายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔ เรื่อง การอ่านออกเสียง 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคณุภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
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ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 ).....................................................................( 
              ....................../..................../.................... 

 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินสมรรถนะท้ัง ๕ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและสม่ าเสมอ ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบตัิบางครั้ง              ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง     หมายถงึ  ไม่เคยปฏิบตัิพฤติกรรมนั้นเลย                     ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



สมรรถนะท่ี ๑ ความสามารถในการสื่อสาร  

ตัวช้ีวัดที่ ๑ ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึก และทัศนะของตนเองด้วยการพูด

และการเขียน 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑. พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาขอตนเองพร้อม
ยกตัวอย่างประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบสอดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายถอด  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบแตไ่ม่
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายถอด 

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสาร
ที่อ่าน ฟังหรือดู 
ตามแบบ 

๒. พูดถ่ายทอด
ความคิดความรูส้ึกและ
ทัศนะของตนเองจาก
สารที่อ่าน ฟังหรือดู 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
แต่ไมส่อดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะข
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ
ดู ด้วยภาษาของ
ตนเอง แต่ไมม่ีตัวอย่าง
ประกอบ  

พูดถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ตาม
แบบ 

๓. เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจจาก
สารที่อ่านหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้
ใจความครอบคลุม 
ครบถ้วน และถูกต้อง
ตามหลักการใช้ภาษา 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็นส่วน
ใหญ่ แต่ไมค่รบถ้วน 
สมบูรณ์ และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็น
บางส่วน และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ตั้งแต่ ๓
แห่ง แต่ไม่เกิน ๕ แห่ง 

เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจ
จากสารที่อ่าน ฟัง
หรือดู ตามแบบ 

 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๔. เขียนถ่ายทอด
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ด้วย

เขียนถ่ายทอดความคดิ 
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดูได้อย่าง

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ



ภาษาของตนเองได ้ สมเหตุสมผล มี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค าไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

ดูได้ และมีข้อบกพร่อง
ในการใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๓ แห่ง แต่ไม่
เกิน ๕ แห่ง 

ดูที่ก าหนดให้ โดยมี
เหตุผลไม่เพียงพอ 
และมีข้อบกพร่องใน
การใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๖ แห่งขึ้นไป 

ดูที่ก าหนดให้ไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๒ พูดเจรจาต่อรอง 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. พูดเจรจา โน้มนา้ว
ได้อย่างเหมาะสมตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ 

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อผู้อื่นทุก
สถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยเกดิผลกระทบต่อ
ผู้อื่นบางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวได้ส าเร็จ 
บางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามไมไ่ด ้

๒. พูดเจรจาต่อรอง 
ได้อย่างเหมาะสม ตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ  

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติปัญหาไดต้ามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ลดปัญหาได้ตามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติหรือลดปญัหาได้
ตามความต้องการบาง
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรองไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๓ เลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน ์

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ได้ถูกต้องและ
เหมาะสม ด้วยตนเอง
ทุกครั้ง 

พูรับข้อมูลข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ ได้ถูกต้อง
และเหมาะสม ด้วย
ตนเองบางครั้ง 

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

ไม่รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ  

๒. ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร ได้อย่างมี
เหตุผล 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผลทุก
ครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
เกือบทุกครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
บางครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่ง
ต่าง ๆ โดยไม่ค านึงถึง
เหตุผล 



 

ตัวช้ีวัดที่ ๔ เลือกใช้วิธีการสื่อสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. เลือกใช้วิธีการ
สื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ โดย
ค านึงถึงผลกระทบที่มี
ต่อ ตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม และคุ้มค่า
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ได้ โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

ไม่สามารถเลือกใช้
วิธีการสื่อสารได้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทึกผลหลังการสอน 

 ผลการวัดและการประเมินผล 

................................................................................................ .............................................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................... ............................................... 

................................................................................... ...........................................................................................  

 

 ปัญหา อุปสรรค และการแก้ไข 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

....................................................................................................................................................................... ....... 

........................................................................................................................... ................................................... 

 

 ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................................................................. ............................................. 

..................................................................................... .........................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

 

ลงชื่อ................................................ 

                                      )นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์( 

               ผู้สอน 

 

     

    ลงชื่อ................................................ 

                                                                                              (อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล) 

                                                                                             อาจารย์พ่ีเลี้ยง 

 

  



ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระภาษาไทย  

..................................................................................................................................................... ......................... 

......................................................................................................... ..................................................................... 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

                                                                            ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                      ( อาจารย์ณัฐวุฒิ จิโนวัฒน์ ) 

                          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทย 

 

ความคิดเห็นรองผู้อํานวยการโรงเรียนฝ่ายวิชาการ 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................. .............................................................................................................  

 

                                                                             ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                      (อาจารย์ ดร.สุดารัตน์ ศรีมา) 

                              รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๕ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย         รายวิชา ภาษาไทยพื้นฐาน               รหัสวิชา ท๒๒๑๐๑ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๑ รู้รักษ์ภาษาไทย    เรื่อง ศิลาจารึกหลักที่ ๑                   เวลา ๓ ชั่วโมง  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒   ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖   ผู้สอน นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์ 
อาจารย์พ่ีเลี้ยง อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล 
________________________________________________________________________________ 
๑. มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ท ๕.๑ เข้าใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณ์วรรคดีและวรรณกรรมไทยอย่างเห็นคุณค่า
และน ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 

๒. ตัวช้ีวัด 

 มาตรฐาน ท ๕.๑ ม.๒/๑ สรุปเนื้อหาของวรรณคดีและวรรณกรรมที่อ่านในระดับที่ยากขึ้น 

    ม.๒/๒ วิเคราะห์และวิจารณ์วรรณคดี วรรณกรรม และวรรณกรรมท้องถิ่นที่อ่าน 
พร้อมยกเหตุผลประกอบ 

     ม.๒/๓ อธิบายคุณค่าของวรรณคดีและวรรณกรรมที่อ่าน 

๓. สาระสําคัญ 

 รัชกาลที่ ๔ ทรงค้นพบศิลาจารึกหลักที่ ๑ ที่ปราสาทเมืองสุโขทัย ซึ่งนักโบราณคดีสันนิษฐานว่า       
ได้จารึกขึ้นเมื่อประมาณปีพ.ศ. ๑๘๒๖ เป็นต้นมา จนกระทั่งหลัง พ.ศ. ๑๘๓๕ จึงจารึกครบทั้ง ๔ ด้าน ทั้งนี้     
ในหนังสือจารึกสมัยสุโขทัย ได้ก าหนดเป็น “ศิลาจารึกพ่อขุนรามค าแหง พ.ศ. ๑๘๓๕ ” ตามปีศักราชที่ระบุไว้
ในจารึก ลักษณะของจารึกพ่อขุนรามค าแหง เป็นแท่งศิลารูปสี่เหลี่ยมยอดแหลมปลายมนสูง ๑ เมตร ๑๑ 
เซนติเมตร มีถ้อยค าจารึก ๔ ด้าน ด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ มีจารึกด้านละ ๓๕ บรรทัด ด้านที่ ๓ และด้านที่ ๔ 
มีจารึกด้านละ ๒๗ บรรทัด รวมทั้งสิ้น ๑๒๔ บรรทัด ผู้แต่งศิลาจารึกหลักที่ ๑ สันนิษฐานว่า อาจมีมากกว่า    
๑ คน ส าหรับตอนที่ ๑ เชื่อว่าผู้แต่ง คือ พ่อขุนรามค าแหง เพราะใช้สรรพนามแทนตนว่า “กู” อยู่ในเนื้อความ 
ส่วนตอนที่ ๒ และ ตอนที่ ๓ สันนิษฐานว่า ผู้อ่ืนแต่งเพ่ิมเติมภายหลัง 

๔. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

  ๑. นักเรียนสามารถตอบค าถามจากเรื่องที่เรียนได้ (K) 

 ๒. นักเรียนสามารถวิเคราะห์และสรุปความรู้จากเรื่องที่เรียนได้ (P) 

 ๓. นักเรียนรักความเป็นไทย (A) 



๕. สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน 

 ความสามารถในการสื่อสาร 

๖. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 รักความเป็นไทย 

๗. กิจกรรมการเรียนรู้ 

ชั่วโมงที่ ๑ 

 กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน  

 ๑.นักเรียนดูคลิปวิดีโอเรื่อง “ก าเนิดภาษา” 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 ๑.ครูบรรยายเรื่องก าเนิดภาษาและศิลาจารึก 

 ๒.ครูถามค าถาม นักเรียนคิดว่าภาษาไทยมีต้นก าเนิดจากศิลาจารึกจริงหรือไม่,นักเรียนคิดว่าภาษา
ส าคัญอย่างไร 

กิจกรรมรวบยอด 

 ๑.นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ ๔-๕ คน ตัวแทนกลุ่มออกมาหยิบฉลากหัวข้อคุณค่าในวรรณคดี พร้อม
ทั้งศึกษาข้อมูล คุณค่าด้านต่าง ๆ ที่ตัวแทนกลุ่มหยิบได้ พร้อมทั้งออกมาน าเสนอในคาบถัดไป เช่น คุณค่าด้าน
วัฒนธรรม,คุณค่าด้านการใช้ภาษา,คุณค่าด้านปัญญา เป็นต้น 

ชั่วโมงที่ ๒ 

 กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน  

 ๑.นักเรียนและครูร่วมกันทบทวนความรู้ 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 ๑.นักเรียนออกมาน าเสนอคุณค่าด้านวรรณคดี ทีละกลุ่ม 

กิจกรรมรวบยอด 

๑.ครูสรุปความรู้รวบยอด 

 



 

ชั่วโมงที่ ๓ 

กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน  

 ๑.นักเรียนร่วมกันทบทวนความรู้ 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 ๑.นักเรียนจับกลุ่มกลุ่มละ ๔-๕ คน และรับกระดาษจากครู 

 ๒.ครูให้นักเรียนช่วยกันท าแผนผังความคิดเรื่อง ศิลาจารึกหลักที่ ๑ 

กิจกรรมรวบยอด 

๑.ครูสุ่มตัวแทนแต่ละกลุ่มตอบค าถามจากการสรุปเนื้อหา  

๘.ส่ือการเรียนการสอน 

๑.หนังสือเรียน หลักภาษาม.๒ 

๒.ฉลากหัวข้อคุณค่าวรรณคดี 

๓.คลิปเรื่อง ก าเนิดภาษา 

๙.แหล่งการเรียนรู้ 

๑.Internet / ห้องสมุด 

๑๐.ชิ้นงาน / ภาระงาน / ผลงาน 
๑.แผนผังความคิดเรื่อง ศิลาจารึกหลักที่ ๑ 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑.การวัดและการประเมินผล 

      เป้าหมาย หลักฐาน เครื่องมือวัด เกณฑ์การ
ประเมิน 

สาระสําคัญ 
ศิลาจารึกหลักท่ี ๑ 

แผนผังความคิดเรื่อง ศิลา
จารึกหลักท่ี ๑ 

แบบประเมินแผนผัง
ความคิดเรื่อง ศิลาจารึก
หลักท่ี ๑ 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

ตัวช้ีวัด  
มาตรฐาน ท ๕.๑  
ม.๒/๑ สรุปเนื้อหาของ
วรรณคดีและวรรณกรรมที่อ่าน
ในระดับท่ียากข้ึน 
ม.๒/๒ วิเคราะห์และวิจารณ์
วรรณคดี วรรณกรรม และ
วรรณกรรมท้องถิ่นที่อ่าน 

แผนผังความคิดเรื่อง ศิลา
จารึกหลักท่ี ๑ 

แบบประเมินแผนผัง
ความคิดเรื่อง ศิลาจารึก
หลักท่ี ๑ 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
รักความเป็นไทย 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

สมรรถนะสําคัญ 
ความสามารถในการสื่อสาร 

แบบประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

 

๑๒.การบูรณาการ 
- 

 
 
 
 
 



แบบประเมินแบบฝึกหัด 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๕ เรื่อง ศิลาจารึกหลักที่ ๑ 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินคณุภาพช้ินงานของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคุณภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
  

คุณภาพชิ้นงาน 

๑.
มีห

ัวข
้อห

ลัก
แล

ะห
ัวข

้อย
่อย

คร
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ี่กํา

หน
ดเ

บื้อ
งต้

น 

๒.
 ส

รุป
เน
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าเป

็นใ
จค

วา
มส

รุป
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จ 

๓.
 ค
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ุกต้
อง

ขอ
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ยัญ
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ะ 
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ะ 
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ลัก
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ษา
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๔.
 ค

วา
มส

ะอ
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ขอ
งช
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าน

 

สร
ุปผ

ลก
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ปร
ะเ

มนิ
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น 
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น 
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๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ 

ดีม
าก

 

ดี 

ปา
นก

ลา
ง 

ปร
ับป

รุง
 

๑                     
๒                     

๓                     

๔                     

๕                     

๖                     

๗                     

๘                     

๙                     

๑๐                     

๑๑                     

๑๒                     

              
 



ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 ).....................................................................( 
              ....................../..................../.................... 
 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพชิ้นงานทั้ง ๔ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานตามเกณฑไ์ด้ดมีาก ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ดี ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ปานกลาง  ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง                  หมายถึง  นักเรียนไมส่ามารถปฏิบตัิชิ้นงานนั้นไดเ้ลย   ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



 
เกณฑ์การแบบประเมินแบบฝึกหัด 

เรื่อง ศิลาจารึกหลักที่๑ 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑.มีหัวข้อหลักและ
หัวข้อย่อยครบถ้วน
ตามที่ก าหนดเบื้องต้น 

มีหัวข้อหลักและหัวข้อ
ย่อยครบถ้วนตามที่
ก าหนดเบื้องต้น
ทั้งหมด 

มีหัวข้อหลักและหัวข้อ
ย่อยครบถ้วนตามที่
ก าหนดเบื้องต้น ขาด 
๑ หัวข้อ  

มีหัวข้อหลักและหัวข้อ
ย่อยครบถ้วนตามที่
ก าหนดเบื้องต้น ขาด 
๒ หัวข้อ 
 

หัวข้อของงานไม่
ตรงกับท่ีก าหนด 
หรือตรงกับท่ี
ก าหนดไว้แต่ขาด
มากกว่า ๓ หัวข้อ 
 

๒.สรุปเนื้อหาเป็น
ใจความสรปุไดเ้ข้าใจ 

สามารถสรปุเนื้อหา
จากเนื้อหาท้ังหมด 
เป็นใจความสรุปได้
อย่างเข้าใจ มีเนื้อหา
สรุปที่ไม่เยอะและไม่
น้อยจนเกินไป 
สามารถอ่านแล้วเข้าใจ 

สามารถสรปุเนื้อหา
จากเนื้อหาท้ังหมด 
เป็นใจความสรุปได้
อย่างเข้าใจ มีเนื้อหา
สรุปที่ไม่เยอะและไม่
น้อยจนเกินไป 
สามารถอ่านแล้วเข้าใจ 
มีจุดที่สรุปใจความ
ผิดพลาดไม่เกิน ๒ จดุ  

สามารถสรปุเนื้อหา
จากเนื้อหาท้ังหมด 
เป็นใจความสรุปได้
อย่างเข้าใจ มีเนื้อหา
สรุปที่ไม่เยอะและไม่
น้อยจนเกินไป 
สามารถอ่านแล้วเข้าใจ 
มีจุดที่สรุปใจความ
ผิดพลาดไม่เกิน ๔ จดุ 

ไม่สามารถสรุป
เนื้อหาจากเนื้อหา
ทั้งหมด เป็น
ใจความสรปุได้อย่าง
เข้าใจ มีเนื้อหาสรุป
ที่เยอะและไม่น้อย
จนเกินไป จุดทีส่รุป
ใจความผิดพลาด
เกิน ๕ จุด 

๓.ความถูกต้องของ
พยัญชนะ สระ 
วรรณยุกต์ ตามหลัก
ภาษาไทย 

มีความถูกต้องของ
พยัญชนะ สระ 
วรรณยุกต์ ตามหลัก
ภาษาไทยท้ังหมด 

ความถูกต้องของ
พยัญชนะ สระ 
วรรณยุกต์ ตามหลัก
ภาษาไทย มีจดุ
ผิดพลาด ไมเ่กิน ๒ จดุ 

ความถูกต้องของ
พยัญชนะ สระ 
วรรณยุกต์ ตามหลัก
ภาษาไทย มีจุก
ผิดพลาด ไมเ่กิน ๔ จดุ 

ไม่มีความถูกต้อง
ของพยัญชนะ สระ 
วรรณยุกต์ ตามหลัก
ภาษาไทย หรือมีจุด
ผิดพลาดมากกว่า ๕ 
จุด 

๔. ความสะอาดของ
ช้ินงาน 

ไม่มรีอยปากกา เส้นสี
ใด ๆ นอกเหนือจาก
ตัวอักษร สระ 
วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และไมม่ี
รอยปากกาลบค าผดิ 

มรีอยปากกา เส้นสีใด 
ๆ นอกเหนือจาก
ตัวอักษร สระ 
วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และมี
รอยปากกาลบค าผดิ ๒ 
จุด 

มีรอยปากกา เส้นสีใด 
ๆ นอกเหนือจาก
ตัวอักษร สระ 
วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และมี
รอยปากกาลบค าผดิ ๓ 
จุด 

มีรอยปากกา เส้นสี
อื่น ๆ และมรีอย
ปากกาลบค าผิด ๔ 
จุดขึ้นไป 

 
 
 
 



แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๕ เรื่อง ศิลาจารึกหลักที่ ๑ 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผูส้อนประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ให้ผู้สอน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับ
คะแนน 
เกณฑ์การประเมิน   ๓ หมายถึง ดีมาก      ๒ หมายถึง ดี      ๑ หมายถึง ปานกลาง     ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที่ 
  

รักความเป็นไทย 

ใช้ภาษาไทยและเลขไทยในการสื่อสาร 

ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

ชักชวน แนะนํา ให้ผู้อ่ืนเห็นคุณค่าของการใช้ภาษาไทย

ที่ถูกต้อง 

ระดับคะแนน ระดับคะแนน 

๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ 

๑         

๒         

๓         

๔         

๕         

๖         

๗         

๘         

๙         

๑๐         

๑๑         

๑๒         

๑๓         

 
                         ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 

                                                                         ).....................................................................( 
              ....................../..................../.................... 
 
 รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก          

(๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี              
(๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง      
(๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งชี้  

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
๗.๒ เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม   

๗.๒.๑ ใชภ้าษาไทยและเลขไทยในการสื่อสารได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม  
๗.๒.๒ ชักชวน แนะน า ให้ผู้อื่นเห็นคุณค่าของการใช้
ภาษาไทยที่ถูกต้อง 

 
เกณฑ์การให้คะแนน 
ตัวช้ีวัดที่ ๗.๒ เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

ประเด็นประเมิน ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
รักความเป็นไทย ใช้ภาษาไทย เลข

ไทย ในการสื่อสาร
ได้ถูกต้อง 

เหมาะสม และ
แนะน าให้ผู้อ่ืนใช้

ภาษาไทยที่ถูกต้อง
เป็นประจ า 

ใช้ภาษาไทย เลข
ไทย ในการสื่อสาร
ได้ถูกต้องและ
เหมาะสม 

ใช้ภาษาไทย เลข
ไทย ได้ 

ไม่สนใจการใช้
ภาษาไทยอย่าง
ถูกต้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



แบบสังเกตสมรรถนะผู้เรียนรายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๕ เรื่อง ศิลาจารึกหลักที่ ๑ 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคณุภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
  

ความสามารถในการสื่อสาร 
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ีคว
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 ๆ
 ได้

 

๓.
 เล

ือก
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แล
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้อง
 

๔.
 เล
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ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 ....................................................................().  
              ....................../..................../.................... 
 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินสมรรถนะท้ัง ๕ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและสม่ าเสมอ ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบตัิบางครั้ง              ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง     หมายถึง  ไม่เคยปฏิบตัิพฤติกรรมนั้นเลย                     ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



สมรรถนะท่ี ๑ ความสามารถในการสื่อสาร  

ตัวช้ีวัดที่ ๑ ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึก และทัศนะของตนเองด้วยการพูด

และการเขียน 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑. พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาขอตนเองพร้อม
ยกตัวอย่างประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบสอดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายถอด  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบแตไ่ม่
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายถอด 

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสาร
ที่อ่าน ฟังหรือดู 
ตามแบบ 

๒. พูดถ่ายทอด
ความคิดความรูส้ึกและ
ทัศนะของตนเองจาก
สารที่อ่าน ฟังหรือดู 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
แต่ไมส่อดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะข
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ
ดู ด้วยภาษาของ
ตนเอง แต่ไมม่ีตัวอย่าง
ประกอบ  

พูดถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ตาม
แบบ 

๓. เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจจาก
สารที่อ่านหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้
ใจความครอบคลุม 
ครบถ้วน และถูกต้อง
ตามหลักการใช้ภาษา 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็นส่วน
ใหญ่ แต่ไมค่รบถ้วน 
สมบูรณ์ และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็น
บางส่วน และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ตั้งแต่ ๓
แห่ง แต่ไม่เกิน ๕ แห่ง 

เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจ
จากสารที่อ่าน ฟัง
หรือดู ตามแบบ 

 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๔. เขียนถ่ายทอด
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ด้วย

เขียนถ่ายทอดความคดิ 
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดูได้อย่าง

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ



ภาษาของตนเองได ้ สมเหตุสมผล มี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค าไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

ดูได้ และมีข้อบกพร่อง
ในการใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๓ แห่ง แต่ไม่
เกิน ๕ แห่ง 

ดูที่ก าหนดให้ โดยมี
เหตุผลไม่เพียงพอ 
และมีข้อบกพร่องใน
การใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๖ แห่งขึ้นไป 

ดูที่ก าหนดให้ไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๒ พูดเจรจาต่อรอง 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. พูดเจรจา โน้มนา้ว
ได้อย่างเหมาะสมตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ 

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อผู้อื่นทุก
สถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยเกดิผลกระทบต่อ
ผู้อื่นบางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวได้ส าเร็จ 
บางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามไมไ่ด ้

๒. พูดเจรจาต่อรอง 
ได้อย่างเหมาะสม ตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ  

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติปัญหาไดต้ามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ลดปัญหาได้ตามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติหรือลดปญัหาได้
ตามความต้องการบาง
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรองไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๓ เลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน ์

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ได้ถูกต้องและ
เหมาะสม ด้วยตนเอง
ทุกครั้ง 

พูรับข้อมูลข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ ได้ถูกต้อง
และเหมาะสม ด้วย
ตนเองบางครั้ง 

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

ไม่รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ  

๒. ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร ได้อย่างมี
เหตุผล 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผลทุก
ครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
เกือบทุกครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
บางครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่ง
ต่าง ๆ โดยไม่ค านึงถึง
เหตุผล 



 

ตัวช้ีวัดที่ ๔ เลือกใช้วิธีการสื่อสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. เลือกใช้วิธีการ
สื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ โดย
ค านึงถึงผลกระทบที่มี
ต่อ ตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม และคุ้มค่า
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ได้ โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

ไม่สามารถเลือกใช้
วิธีการสื่อสารได้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

บันทึกผลหลังการสอน 

 ผลการวัดและการประเมินผล 

......................................................................................... .....................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................ ..................................................................................................  

 

ตวัอย่างเค้าโครงแผนผงัความคิด 



 ปัญหา อุปสรรค และการแก้ไข 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................................................................................................ .............. 

.................................................................................................................... .......................................................... 

 

 ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

.............................................................................. ................................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

 

ลงชื่อ................................................ 

                                      )นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์( 

               ผู้สอน 

 

     

    ลงชื่อ................................................ 

                                                                                              (อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล) 

                                                                                             อาจารย์พ่ีเลี้ยง 

 

  



ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระภาษาไทย  

.............................................................................................................................................. ................................ 

.................................................................................................. ............................................................................ 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

                                                                            ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                      ( อาจารย์ณัฐวุฒิ จิโนวัฒน์ ) 

                          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทย 

 

ความคิดเห็นรองผู้อํานวยการโรงเรียนฝ่ายวิชาการ 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

 

                                                                             ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                      (อาจารย์ ดร.สุดารัตน์ ศรีมา ) 

                              รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๖ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย         รายวิชา ภาษาไทยพื้นฐาน               รหัสวิชา ท๒๒๑๐๑ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๒ พูดให้เป็นจับประเด็นให้ได้  เรื่อง จําแนกแยกข้อมูล       เวลา ๒ คาบ  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒   ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖   ผู้สอน นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์ 
อาจารย์พ่ีเลี้ยง อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล 
________________________________________________________________________________ 
๑. มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน  ท ๑.๑ ใช้กระบวนการอ่านสร้างความรู้และความคิดเพ่ือน าไปใช้ตัดสินใจ แก้ปัญหาใน
การด าเนินชีวิตและมีนิสัยรักการอ่าน      

๒. ตัวช้ีวัด 

 มาตรฐาน ท ๑.๑ ม.๒/๕ วิเคราะห์และจ าแนกข้อเท็จจริง ข้อมูลสนับสนุน และข้อคิดเห็นจาก
บทความที่อ่าน 

           ม.๒/๖ ระบุข้อสังเกตการชวนเชื่อ การโน้มน้าว หรือความสมเหตุสมผลของงานเขียน 

๓. สาระสําคัญ 

 การอ่านจับใจความจากสื่อต่างๆ ให้อภิปรายแสดงความคิดเห็นและข้อโต้แย้ง วิเคราะห์และจ าแนก
ข้อเท็จจริง ข้อมูลสนับสนุน และข้อคิดเห็น ระบุข้อสังเกตการชวนเชื่อ การโน้มน้าว หรือความสมเหตุสมผล
ของงานเขียน 

๔. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

๑.นักเรียนสามารถอธิบายหลักการวิเคราะห์และจ าแนกข้อเท็จจริง ข้อมูลสนับสนุน และข้อคิดเห็น
จากบทความที่อ่านได้ (K) 
๒.นักเรียนสามารถจ าแนกข้อเท็จจริง ข้อมูลสนับสนุน และข้อคิดเห็นจากบทความที่อ่านได้ (P) 
๓.นักเรียนเห็นความส าคัญของการอ่าน และมีมารยาทในการอ่าน (A) 

๕. สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน 

 ความสามารถในการสื่อสาร 

๖. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 ใฝ่เรียนรู้ 



๗. กิจกรรมการเรียนรู้ 

 ชั่วโมงที่ ๑ 

 กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน (๑๕นาที) 

 ๑.ครูให้นักเรียนดูบทความตัวอย่างและอ่านให้นักเรียนฟัง 

 ๒.นักเรียนและครูร่วมกันจับใจความเบื้องต้นเกี่ยวกับบทความดังกล่าว 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๓๐นาที) 

 ๑.นักเรียนร่วมฟังบรรยายเรื่อง การจ าแนกแยกข้อมูล 

๒.ครูถามค าถามว่า “นักเรียนสามารถอ่านบทความและจ าแนกข้อมูลได้หรือไม่,การจ าแนกแยกข้อมูล
ส าคัญต่อการอ่านอย่างไร” 

๓.ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ ๗ คน พร้อมทั้งแจกใบงานและอธิบายค าชี้แจงอย่างละเอียด 

๔.นักเรียนลงมือท างานกลุ่มให้เสร็จภายในคาบ พร้อมน าเสนอคาบหน้า 

กิจกรรมรวบยอด (๕นาที) 

๑.ครูถามค าถาม “ข้อดีข้อเสียของการแยกข้อมูลมีอะไรบ้าง” 

ชั่วโมงที่ ๒ 

กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน (๕นาที) 

๑.ครูทบทวนความรู้เบื้องต้น 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๔๐นาที) 

๑.นักเรียนน าเสนองานกลุ่ม กลุ่มละ ๕ นาที  

กิจกรรมรวบยอด (๕นาที) 

๑.ครูกล่าวชื่นชมนักเรียน และให้ร่วมกันบอกประโยชน์ของการจ าแนกแยกข้อมูล 

๘.สื่อการเรียนการสอน 

 ๑.หนังสือเรียนภาษาไทย หลักภาษา ม.๒ 
  ๒.Powerpoint เรื่อง การจ าแนกแยกข้อมูล 



๙.แหล่งการเรียนรู้ 
  Internet / ห้องสมุด 

๑๐.ชิน้งาน / ภาระงาน / ผลงาน 

แบบฝึกหัดเรื่อง การจ าแนกแยกข้อมูล 

๑๑.การวัดและการประเมินผล 

      เป้าหมาย หลักฐาน เครื่องมือวัด เกณฑ์การ
ประเมิน 

สาระสําคัญ 
การจ าแนกแยกข้อมูล 

แบบฝึกหัดเรื่องการ
จ าแนกแยกข้อมูล 

แบบประเมินแบบฝึกหัด
เรื่องการจ าแนกแยก
ข้อมูล 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

ตัวช้ีวัด  
มาตรฐาน ท ๑.๑  
ม.๒/๕ วิเคราะห์และจ าแนก
ข้อเท็จจริง ข้อมูลสนับสนุน 
และข้อคิดเห็นจากบทความที่
อ่าน 
ม.๒/๖ ระบุข้อสังเกตการชวน
เชื่อ การโน้มน้าว หรือความ
สมเหตุสมผลของงานเขียน 
  

แบบฝึกหัดเรื่องการ
จ าแนกแยกข้อมูล 

แบบประเมินแบบฝึกหัด
เรื่องการจ าแนกแยก
ข้อมูล 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ใฝ่เรียนรู้ 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

สมรรถนะสําคัญ 
ความสามารถในการสื่อสาร 

แบบประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

 
 



แบบประเมินแบบฝึกหัด 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๖ เรื่อง การจําแนกแยกข้อมูล 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินคณุภาพช้ินงานของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคุณภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
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๗                     
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๑๑                     

๑๒                     
              
 

ลงชื่อ ..................................................................... ผู้ประเมิน 
                                                                 ).....................................................................( 
              ....................../..................../.................... 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



สรุปผลการประเมินคุณภาพชิ้นงานทั้ง ๔ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง     
      ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 
      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานตามเกณฑไ์ด้ดมีาก ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ด ี ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ปานกลาง  ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง                  หมายถึง  นักเรียนไมส่ามารถปฏิบตัิชิ้นงานนั้นไดเ้ลย   ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เกณฑ์การแบบประเมินแบบฝึกหัด 

เรื่อง การจําแนกแยกข้อมูล 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑.สามารถจ าแนกแยก
ข้อมูลได้ครบท้ัง ๓ ขัว
ข้อ 
 

สามารถจ าแนกแยก
ข้อมูลได้ครบท้ัง ๓ ขัว
ข้อ โดยไมม่ีหัวข้อใด
ตกหล่นหรือไม่ทันเวลา  

สามารถจ าแนกแยก
ข้อมูลได้ไมค่รบทั้ง ๓ 
ขัวข้อ หรือมีหัวข้อใด
หัวข้อหน่ึงตกหล่น
หรือไม่ทันเวลา ๑ 
หัวข้อ จาก ๓ หัวข้อ 

สามารถจ าแนกแยก
ข้อมูลได้ไมค่รบทั้ง ๓ 
ขัวข้อ หรือมีหัวข้อใด
หัวข้อหน่ึงตกหล่น
หรือไม่ทันเวลา ๒ 
หัวข้อ จาก ๓ หัวข้อ 

ไม่สามารถจ าแนก
แยกข้อมูลได้ไม่ครบ
ทั้ง ๓ ขัวข้อ หรือมี
หัวข้อตกหล่นหรือไม่
ทันเวลาทั้งหมด 

๒. จ าแนกแยกข้อมูลได้
ทั้ง ข้อเท็จจริง 
ข้อสนับสนุน และ
ข้อคิดเห็น 

จ าแนกแยกข้อมูลได้ทั้ง 
ข้อเท็จจริง 
ข้อสนับสนุน และ
ข้อคิดเห็น ทั้ง ๓ 
หัวข้อไปในทิศทาง
เดียวกัน  

จ าแนกแยกข้อมูลได้ทั้ง 
ข้อเท็จจริง 
ข้อสนับสนุน และ
ข้อคิดเห็น ทั้ง ๓ 
หัวข้อมีความไม่ไปใน
ทิศทางเดียวกัน
เล็กน้อย หรือ ไม่
สัมพันธ์กัน ๑-๒ 
ประโยค 

จ าแนกแยกข้อมูลได้ทั้ง 
ข้อเท็จจริง 
ข้อสนับสนุน และ
ข้อคิดเห็น ทั้ง ๓ 
หัวข้อมีความไม่ไปใน
ทิศทางเดียวกัน
เล็กน้อย หรือ ไม่
สัมพันธ์กัน ๓-๔ 
ประโยค 

จ าแนกแยกข้อมูลได้
ทั้ง ข้อเท็จจริง 
ข้อสนับสนุน และ
ข้อคิดเห็น ทั้ง ๓ 
หัวข้อมีความไม่ไป
ในทิศทางเดียวกัน
เล็กน้อย หรือ ข้อมลู
การแยกข้อมูลไมม่ี
ความสัมพันธ์กัน
ทั้งหมด 

๓. เนื้อหามีความ
ถูกต้อง ครบถ้วน 

เนื้อหามีความถูกต้อง 
ครบถ้วนท้ังหมด ใน
การจ าแนกแยกข้อมลู
ของข้อเท็จขริง 
ข้อสนุบสนุน และ
ข้อคิดเห็น 

เนื้อหามีความถูกต้อง 
ครบถ้วนท้ังหมด ใน
การจ าแนกแยกข้อมลู
ของข้อเท็จขริง 
ข้อสนุบสนุน และ
ข้อคิดเห็น มีผดิเพียง 
๒ จุด 

เนื้อหามีความถูกต้อง 
ครบถ้วนท้ังหมด ใน
การจ าแนกแยกข้อมลู
ของข้อเท็จขริง 
ข้อสนุบสนุน และ
ข้อคิดเห็น มีผดิเพียง 
๓ จุด 

เนื้อหาไมม่ีความ
ถูกต้อง ครบถ้วน
ทั้งหมด ในการ
จ าแนกแยกข้อมูล
ของข้อเท็จขริง 
ข้อสนุบสนุน และ
ข้อคิดเห็น 

๔. ความสะอาดของ
ช้ินงาน 

ไม่มรีอยปากกา เส้นสี
ใด ๆ นอกเหนือจาก
ตัวอักษร สระ 
วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และไมม่ี
รอยปากกาลบค าผดิ 

มีรอยปากกา เส้นสีใด 
ๆ นอกเหนือจาก
ตัวอักษร สระ 
วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และมี
รอยปากกาลบค าผดิ ๒ 
จุด 

มีรอยปากกา เส้นสีใด 
ๆ นอกเหนือจาก
ตัวอักษร สระ 
วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และมี
รอยปากกาลบค าผดิ ๓ 
จุด 

มีรอยปากกา เส้นสี
อื่น ๆ และมรีอย
ปากกาลบค าผิด ๔ 
จุดขึ้นไป 

 
 
 



แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๖ เรื่อง การจําแนกแยกข้อมูล 

 
คําชี้แจง   :  :  ให้ผู้สอนประเมินคุณภาพชิ้นงานของนักเรียน ให้ผู้สอน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับ
ระดับคุณภาพ 
 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี       ๑ หมายถึง ปานกลาง      ๐ หมายถึง 
ปรับปรุง 

เลขที่ 
  

ใฝ่เรียนรู้ 

ตั้งใจเรียน 
 

เอาใจใส่ และมีความเพียรพยายาม
ในการเรียนรู ้

สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ 

ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน 
๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ 

๑             
๒             

๓             

๔             

๕             

๖             

๗             

๘             

๙             

๑๐             

๑๑             

๑๒             

๑๓             
 

ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 ).....................................................................( 
              ....................../..................../.................... 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งชี้ : ใฝ่เรียนรู้ 

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งชี้ 
๔.๑ ตั้งใจ เพียรพยายาม ในการเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 

๔.๑.๑ ตั้งใจเรียน 
๔.๑.๒ เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการ
เรียนรู้ 
๔.๑.๓ สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 
ตัวช้ีวัดที่ ๔.๑ เพียรพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรม 

ประเด็นประเมิน ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
ใฝ่เรียนรู้ 

 
เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน เอาใจใส่
และมีความเพียร
พยายามในการ
เรียน มีส่วนร่วมใน
การเรียนรู้ต่าง ๆ 
ทั้งภายใน และ
ภายนอกโรงเรียน
เป็นประจ า 

เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน เอาใจใส่
ในการเรียน มีส่วน
ร่วมในการเรียนรู้ 
และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ บ่อยครั้ง 

เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน และเข้า
ร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่าง ๆ เป็น
บางครั้ง 

นักเรียนเข้าเรียนไม่
ตรงเวลา และไม่
ตั้งใจเรียน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตสมรรถนะผู้เรียนรายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๖ เรื่อง การจําแนกแยกข้อมูล 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคณุภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
  

ความสามารถในการสื่อสาร 
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ลงชื่อ ..................................................................... ผู้ประเมิน 
                                                                 ).....................................................................( 



              ....................../..................../.................... 
 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินสมรรถนะท้ัง ๕ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและสม่ าเสมอ ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบตัิบางครั้ง              ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง     หมายถึง  ไม่เคยปฏิบตัิพฤติกรรมนั้นเลย                     ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



สมรรถนะท่ี ๑ ความสามารถในการสื่อสาร  

ตัวช้ีวัดที่ ๑ ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึก และทัศนะของตนเองด้วยการพูด

และการเขียน 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑. พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาขอตนเองพร้อม
ยกตัวอย่างประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบสอดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายถอด  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบแตไ่ม่
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายถอด 

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสาร
ที่อ่าน ฟังหรือดู 
ตามแบบ 

๒. พูดถ่ายทอด
ความคิดความรูส้ึกและ
ทัศนะของตนเองจาก
สารที่อ่าน ฟังหรือดู 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
แต่ไมส่อดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะข
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ
ดู ด้วยภาษาของ
ตนเอง แต่ไมม่ีตัวอย่าง
ประกอบ  

พูดถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ตาม
แบบ 

๓. เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจจาก
สารที่อ่านหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้
ใจความครอบคลุม 
ครบถ้วน และถูกต้อง
ตามหลักการใช้ภาษา 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็นส่วน
ใหญ่ แต่ไมค่รบถ้วน 
สมบูรณ์ และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็น
บางส่วน และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ตั้งแต่ ๓
แห่ง แต่ไม่เกิน ๕ แห่ง 

เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจ
จากสารที่อ่าน ฟัง
หรือดู ตามแบบ 

 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๔. เขียนถ่ายทอด
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ด้วย

เขียนถ่ายทอดความคดิ 
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดูได้อย่าง

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ



ภาษาของตนเองได ้ สมเหตุสมผล มี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค าไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

ดูได้ และมีข้อบกพร่อง
ในการใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๓ แห่ง แต่ไม่
เกิน ๕ แห่ง 

ดูที่ก าหนดให้ โดยมี
เหตุผลไม่เพียงพอ 
และมีข้อบกพร่องใน
การใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๖ แห่งขึ้นไป 

ดูที่ก าหนดให้ไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๒ พูดเจรจาต่อรอง 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. พูดเจรจา โน้มนา้ว
ได้อย่างเหมาะสมตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ 

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อผู้อื่นทุก
สถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยเกดิผลกระทบต่อ
ผู้อื่นบางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวได้ส าเร็จ 
บางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามไมไ่ด ้

๒. พูดเจรจาต่อรอง 
ได้อย่างเหมาะสม ตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ  

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติปัญหาไดต้ามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ลดปัญหาได้ตามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติหรือลดปญัหาได้
ตามความต้องการบาง
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรองไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๓ เลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน ์

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ได้ถูกต้องและ
เหมาะสม ด้วยตนเอง
ทุกครั้ง 

พูรับข้อมูลข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ ได้ถูกต้อง
และเหมาะสม ด้วย
ตนเองบางครั้ง 

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

ไม่รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ  

๒. ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร ได้อย่างมี
เหตุผล 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผลทุก
ครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
เกือบทุกครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
บางครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่ง
ต่าง ๆ โดยไม่ค านึงถึง
เหตุผล 



 

ตัวช้ีวัดที่ ๔ เลือกใช้วิธีการสื่อสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. เลือกใช้วิธีการ
สื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ โดย
ค านึงถึงผลกระทบที่มี
ต่อ ตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม และคุ้มค่า
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ได้ โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

ไม่สามารถเลือกใช้
วิธีการสื่อสารได้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทึกผลหลังการสอน 

 ผลการวัดและการประเมินผล 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

 

 ปัญหา อุปสรรค และการแก้ไข 

............................................................................................................................. ................................................. 

..................................................................................................................................................................... ......... 

......................................................................................................................... ..................................................... 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

 ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 

............................................................................................................................... ............................................... 

................................................................................... ...........................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

ลงชื่อ................................................ 

                                      )นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์( 

               ผู้สอน 

 

     

             ลงชื่อ................................................ 

                                                                                              (อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล) 

                                                                                             อาจารย์พ่ีเลี้ยง 

 

  



ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระภาษาไทย  

.............................................................................................. ................................................................................ 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

                                                                            ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                      ( อาจารย์ณัฐวุฒิ จิโนวัฒน์ ) 

                          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทย 

 

ความคิดเห็นรองผู้อํานวยการโรงเรียนฝ่ายวิชาการ 

............................................................................................................................. ................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

 

                                                                             ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                     ( อาจารย์ ดร.สุดารัตน์ ศรีมา ) 

                              รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๗ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย         รายวิชา ภาษาไทยพื้นฐาน               รหัสวิชา ท๒๒๑๐๑ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๒ พูดให้เป็นจับประเด็นให้ได้  เรื่อง การพูดสรุป                        เวลา ๒ คาบ  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒   ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖   ผู้สอน นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์ 
อาจารย์พ่ีเลี้ยง อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล 
________________________________________________________________________________ 
๑. มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน  ท ๓.๑ สามารถเลือกฟังและดูอย่างมีวิจารณญาณ  และพูดแสดงความรู้ ความคิด และ
ความรู้สึกในโอกาสต่างๆ  อย่างมีวิจารณญาณและสร้างสรรค์         

๒. ตัวช้ีวัด 

 มาตรฐาน ท ๓.๑ ม.๒/๑ พูดสรุปใจความส าคัญของเรื่องที่ฟังและดู 

              ม.๒/๖ มีมารยาทในการฟัง การดู และการพูด 

๓. สาระสําคัญ 

 การพูดสรุปความจากเรื่องที่ฟังและดูเป็นการบอกเล่าสรุปใจความ เป็นการพูดย่อความและสรุป
ใจความส าคัญของเรื่องที่ฟังและดูจากสื่อต่าง ๆ เช่น สื่อออนไลน์ สื่อวิทยุ โทรทัศน์ ฯลฯ ผู้เรียนควรศึกษา
ขั้นตอนการพูดสรุปใจความส าคัญและการพูดแบบย่อความการพูดสรุปความต้องใช้ภาษาที่เข้าใจง่าย มี
สาระส าคัญครบถ้วนตรงตามข้อเท็จจริงของเรื่อง และอ้างอิงแหล่งที่มาให้ชัดเจน โดยใช้ทักษะการจับใจความ
ส าคัญ  สรุปความ อธิบายรายละเอียด และแสดงความคิดเห็นจากเรื่องเพ่ือน าไปสู่การพูดสรุปความจากเรื่องที่
ฟังและดู  ซึ่งการพูดสรุปใจความส าคัญ จากเรื่องที่ฟังและดู เพื่อน าข้อคิดมาประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต ต้อง
มีความรู้เรื่องหลักการฟัง การดู และการพูด และมีมารยาทในการฟัง การดู และการพูด 

๔. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 ๑.นักเรียนสรุปหลักการพูดสรุปความจากเรื่องที่ฟังและดู (K) 

๒.นักเรียนพูดสรุปความจากเรื่องที่ฟังและดูได้ (P) 

๓.นักเรียนมีมารยาทในการฟัง การดู และการพูด (A) 

๕. สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน 

 ความสามารถในการสื่อสาร 



๖. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 ใฝ่เรียนรู้ 

๗. กิจกรรมการเรียนรู้ 

 ชั่วโมงที่ ๑ 

 กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน (๑๕นาที) 

 ๑.ครูให้นักเรียนดูคลิปการพูดของอาชีพต่าง ๆ เช่น ผู้ประกาศข่าว มัคคุเทศก์ 

 ๒.นักเรียนและครูร่วมกันพูดถึงการพูดอย่างง่าย เบื้องต้น 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๓๐นาที) 

 ๑.นักเรียนร่วมฟังบรรยายเรื่อง การพูดสรุป,การสรุปความ โดยใช้แนวทางจากการเรียนเรื่องการ
จ าแนกแยกข้อมูลร่วมกับเทคนิค 5W1H 

๒.ครูถามค าถามว่า “นักเรียนสามารถสรุปใจความส าคัญของเรื่องที่ฟังได้หรือไม่,นักเรียนมีวิธีการ
เทคนิคส่วนตัวให้การสรุปใจความส าคัญอย่างไร” 

๓.ครูให้นักเรียนหลับตาและฟังเรื่องเล่าจากครู ๒ นาที 

๔.ครูสุ่มนักเรียนให้พูดสรุปใจความส าคัญจากสิ่งที่ได้ฟัง เป็นประโยคความเรียง 

กิจกรรมรวบยอด (๕นาที) 

๑.ครูถามค าถาม “การสรุปมีความส าคัญอย่างไร,นักเรียนสามารถพูดสรุปได้หรือไม่” 

ชั่วโมงที่ ๒ 

กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน (๒๐นาที) 

๑.ครูทบทวนความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการพูดสรุป 

๒.ครูแจกบทความนักเรียนคนละ ๑ ใบ บทความที่แต่ละคนได้จะมีทั้งซ้ ากันและไม่ซ้ ากัน 

๓.นักเรียนสรุปความจากเนื้อหาที่ตนเองได้และเตรียมตัวพูดน าเสนอ เรื่อง การพูดสรุปจากเรื่อง
(บทความที่แต่ละคนได้รับ) 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๒๕นาที) 

๑.นักเรียนออกมาพูดสรุปความ คนละ ๒ นาที  



 

กิจกรรมรวบยอด (๕นาที) 

๑.ครูกล่าวชื่นชมนักเรียน และให้ร่วมกันสรุปเรื่องการพูดสรุปอีกครั้ง 

๘.สื่อการเรียนการสอน 

 ๑.หนังสือเรียนภาษาไทย หลักภาษา ม.๒ 

๒.Powerpoint เรื่อง การพูดสรุป 

๙.แหล่งการเรียนรู้ 

Internet / ห้องสมุด 

๑๐.ชิ้นงาน / ภาระงาน / ผลงาน 

การพูดสรุปรายบุคคล 

๑๑.การวัดและการประเมินผล 

      เป้าหมาย หลักฐาน เครื่องมือวัด เกณฑ์การ
ประเมิน 

สาระสําคัญ 
การพูดสรุป 

การน าเสนอพูดสรุป แบบประเมินการพูด
สรุป 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

ตัวช้ีวัด  
มาตรฐาน ท ๓.๑  
ม.๒/๑ พูดสรุปใจความส าคัญ
ของเรื่องที่ฟังและดู 
ม.๒/๖ มีมารยาทในการฟัง 
การดู และการพูด 
  

การน าเสนอการพูดสรุป แบบประเมินการพูด
สรุป 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ใฝ่เรียนรู้ 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือวา่ผ่าน
เกณฑ์ 



สมรรถนะสําคัญ 
ความสามารถในการสื่อสาร 

แบบประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แบบประเมินแบบฝึกหัด 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๗ เรื่อง การพูดสรุป 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินคณุภาพช้ินงานของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคุณภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
  

คุณภาพชิ้นงาน 

๑.
เน

ื้อห
าท

ี่พูด
สร

ุปน
ําม

า

จา
กก

าร
สร

ุปบ
ทค

วา
มท

ี่

ตน
เอ

งไ
ด้ร

ับท
ั้งห

มด
 

๒.
 เน

ื้อห
าท

ี่นํา
มา

พูด
สร

ุปม
ี

คว
าม

สร
้าง

สร
รค

์ ส
่งเส

ริม
กา

ร

คิด
ใน

เช
ิงบ

วก
 

๓.
 ม

ีอว
ัจน

ะภ
าษ

าท
ีดี 

 

๔.
 ค

วา
มถ

ูกต้
อง

คร
บถ

้วน
ขอ

ง

เน
ื้อห

า 

สร
ุปผ

ลก
าร

ปร
ะเ

มนิ
 

 

ระ
ดับ
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น 

ระ
ดับ

คะ
แน

น 

ระ
ดับ

คะ
แน

น 

ระ
ดับ

คะ
แน

น 

ระ
ดับ

คะ
แน

น 

๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ 

ดีม
าก

 

ดี 

ปา
นก

ลา
ง 

ปร
ับป

รุง
 

๑                     
๒                     

๓                     

๔                     

๕                     

๖                     

๗                     

๘                     

๙                     

๑๐                     

๑๑                     

๑๒                     

 
     ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 

                                                                 ).....................................................................( 
              ....................../..................../.................... 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



สรุปผลการประเมินคุณภาพชิ้นงานทั้ง ๔ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานตามเกณฑไ์ด้ดีมาก ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ดี ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ปานกลาง  ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง                  หมายถึง  นักเรียนไมส่ามารถปฏิบตัิชิ้นงานนั้นไดเ้ลย   ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เกณฑ์การแบบประเมินแบบฝึกหัด 

เรื่อง การจําแนกแยกข้อมูล 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑.เนื้อหาท่ีพูดสรุป
น ามาจากการสรุป
บทความที่ตนเองไดร้ับ
ทั้งหมด 
 

เนื้อหาท่ีพูดสรุปน ามา
จากการสรุปบทความ
ที่ตนเองได้รับท้ังหมด 
ไม่มเีนื้อหาท่ีเกินมา
จากบทความหรือ
เนื้อหาจากแหล่งอ่ืน ๆ  
 

เนื้อหาท่ีพูดสรุปน ามา
จากการสรุปบทความ
ที่ตนเองได้รับท้ังหมด 
มีเนื้อหาที่เกินมาจาก
บทความหรือเนื้อหา
จากแหล่งอ่ืน ๆ ๑-๒ 
ประโยค  
 

เนื้อหาท่ีพูดสรุปน ามา
จากการสรุปบทความ
ที่ตนเองได้รับท้ังหมด 
มีเนื้อหาที่เกินมาจาก
บทความหรือเนื้อหา
จากแหล่งอ่ืน ๆ ๓-๔ 
ประโยค  
 

เนื้อหาท่ีพูดสรุปไม่
น ามาจากการสรุป
บทความที่ตนเอง
ได้รับท้ังหมด มี
เนื้อหาท่ีเกินมาจาก
บทความหรือเนื้อหา
จากแหล่งอ่ืน ๆ ๕ 
ประโยคขึ้นไป  
 

๒. จ าแนกแยกข้อมูลได้
ทั้ง ข้อเท็จจริง 
ข้อสนับสนุน และ
ข้อคิดเห็น 

จ าแนกแยกข้อมูลได้
ทั้ง ข้อเท็จจริง 
ข้อสนับสนุน และ
ข้อคิดเห็น ทั้ง ๓ 
หัวข้อไปในทิศทาง
เดียวกัน  

จ าแนกแยกข้อมูลได้
ทั้ง ข้อเท็จจริง 
ข้อสนับสนุน และ
ข้อคิดเห็น ท้ัง ๓ 
หัวข้อมีความไม่ไปใน
ทิศทางเดียวกัน
เล็กน้อย หรือ ไม่
สัมพันธ์กัน ๑-๒ 
ประโยค 

จ าแนกแยกข้อมูลได้
ทั้ง ข้อเท็จจริง 
ข้อสนับสนุน และ
ข้อคิดเห็น ทั้ง ๓ 
หัวข้อมีความไม่ไปใน
ทิศทางเดียวกัน
เล็กน้อย หรือ ไม่
สัมพันธ์กัน ๓-๔ 
ประโยค 

จ าแนกแยกข้อมูลได้
ทั้ง ข้อเท็จจริง 
ข้อสนับสนุน และ
ข้อคิดเห็น ทั้ง ๓ 
หัวข้อมีความไม่ไปใน
ทิศทางเดียวกัน
เล็กน้อย หรือ ข้อมลู
การแยกข้อมูลไมม่ี
ความสัมพันธ์กัน
ทั้งหมด 

๓. มีวัจนะภาษา
และอวัจนะภาษาทีด ี

การใช้วัจนะภาษา
และอวัจนะภาษาที่ดี 
มีการใช้น้ าเสยีงท่ีน่า
ฟัง รื่นหู หรือน้ าเสียงมี
เอกลักษณต์าม
บทความที่ไดร้ับ มีการ
ใช้มือหรือร่างกาย
สื่อสารบ้างเล็กน้อย
อย่างสร้างสรรค์และ
สมควร 

การใช้วัจนะภาษา
และอวัจนะภาษาที่ดี 
มีการใช้น้ าเสยีงท่ีน่า
ฟัง รื่นหู หรือน้ าเสียงมี
เอกลักษณต์าม
บทความที่ไดร้ับ มีการ
ใช้มือหรือร่างกาย
สื่อสารบ้างเล็กน้อย
อย่างสร้างสรรค์และ
สมควร มจีุดบกพร่อง
เล็กน้อย 

การใช้วัจนะภาษา
และอวัจนะภาษาที่ดี 
มีการใช้น้ าเสยีงท่ีน่า
ฟัง รื่นหู หรือน้ าเสียงมี
เอกลักษณต์าม
บทความที่ไดร้ับ มีการ
ใช้มือหรือร่างกาย
สื่อสารบ้างเล็กน้อย
อย่างสร้างสรรค์และ
สมควร มจีุดบกพร่อง
หลายจดุ 

ไม่มีการใช้วัจนะ
ภาษาและอวัจนะ
ภาษาที่ดี มีการใช้
น้ าเสียงท่ีน่าฟัง รื่นหู 
หรือน้ าเสยีงมี
เอกลักษณต์าม
บทความที่ไดร้ับไม่ได ้ 
ไม่มีการใช้มือหรือ
ร่างกายสื่อสารบ้าง
เล็กน้อยอย่าง
สร้างสรรค์และ
สมควร 

๔. ความถูกต้อง ความถูกต้องครบถ้วน
ของเนื้อหา มีความ

ความถูกต้องครบถ้วน
ของเนื้อหา มีความ

ความถูกต้องครบถ้วน
ของเนื้อหา มีความ

ไม่มีความถูกต้อง



ครบถ้วนของเนื้อหา ครบถ้วนมีการสรุป
ใจความส าคญัมาอย่าง
ดี เนื้อหาท่ีสรปุถูกต้อง
ทุกจุด 

ครบถ้วนมีการสรุป
ใจความส าคญัมาอย่าง
ดี เนื้อหาท่ีสรปุถูกต้อง
ทุกจุด มีจุดบกพร่อง ๒ 
จุด 

ครบถ้วนมีการสรุป
ใจความส าคญัมาอย่าง
ดี เนื้อหาท่ีสรปุถูกต้อง
ทุกจุด มีจุดบกพร่อง ๓ 
จุด 

ครบถ้วนของเนื้อหา 
มีความครบถ้วน ไม่มี
การสรุปใจความ
ส าคัญมาอย่างดี 
เนื้อหาท่ีสรุปไม่
ถูกต้องทุกจุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๖ เรื่อง การจําแนกแยกข้อมูล 

 
คําชี้แจง   :  :  ให้ผู้สอนประเมินคุณภาพชิ้นงานของนักเรียน ให้ผู้สอน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับ
ระดับคุณภาพ 
 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี       ๑ หมายถึง ปานกลาง      ๐ หมายถึง 
ปรับปรุง 

เลขที่ 
  

ใฝ่เรียนรู้ 

ตั้งใจเรียน 
 

เอาใจใส่ และมีความเพียรพยายาม
ในการเรียนรู ้

สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ 

ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน 
๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ 

๑             
๒             

๓             

๔             

๕             

๖             

๗             

๘             

๙             

๑๐             

๑๑             

๑๒             

๑๓             
 

ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 .....................................()................................  
              ....................../..................../.................... 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งชี้ : ใฝ่เรียนรู้ 

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
๔.๑ ตั้งใจ เพียรพยายาม ในการเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 

๔.๑.๑ ต้ังใจเรียน 
๔.๑.๒ เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการ
เรียนรู้ 
๔.๑.๓ สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 
ตัวช้ีวัดที่ ๔.๑ เพียรพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรม 

ประเด็นประเมิน ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
ใฝ่เรียนรู้ 

 
เข้าเรยีนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน เอาใจใส่
และมีความเพียร
พยายามในการ
เรียน มีส่วนร่วมใน
การเรียนรู้ต่าง ๆ 
ทั้งภายใน และ
ภายนอกโรงเรียน
เป็นประจ า 

เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน เอาใจใส่
ในการเรียน มีส่วน
ร่วมในการเรียนรู้ 
และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ บ่อยครั้ง 

เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน และเข้า
ร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่าง ๆ เป็น
บางครั้ง 

นักเรียนเข้าเรียนไม่
ตรงเวลา และไม่
ตั้งใจเรียน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แบบสังเกตสมรรถนะผู้เรียนรายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๗ เรื่อง การพูดสรุป 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคณุภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 
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ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 ....().................................................................  
              ....................../..................../.................... 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



สรุปผลการประเมินสมรรถนะท้ัง ๕ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและสม่ าเสมอ ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบตัิบางครั้ง              ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง     หมายถึง  ไม่เคยปฏิบตัิพฤติกรรมนั้นเลย                     ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สมรรถนะท่ี ๑ ความสามารถในการสื่อสาร  

ตัวช้ีวัดที่ ๑ ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึก และทัศนะของตนเองด้วยการพูด

และการเขียน 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑. พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาขอตนเองพร้อม
ยกตัวอย่างประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบสอดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายถอด  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบแตไ่ม่
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายถอด 

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสาร
ที่อ่าน ฟังหรือดู 
ตามแบบ 

๒. พูดถ่ายทอด
ความคิดความรูส้ึกและ
ทัศนะของตนเองจาก
สารที่อ่าน ฟังหรือดู 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
แต่ไมส่อดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะข
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ
ด ูด้วยภาษาของ
ตนเอง แต่ไมม่ีตัวอย่าง
ประกอบ  

พูดถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ตาม
แบบ 

๓. เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจจาก
สารที่อ่านหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้
ใจความครอบคลุม 
ครบถ้วน และถูกต้อง
ตามหลักการใช้ภาษา 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็นส่วน
ใหญ่ แต่ไมค่รบถ้วน 
สมบูรณ์ และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็น
บางส่วน และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ตั้งแต่ ๓
แห่ง แต่ไม่เกิน ๕ แห่ง 

เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจ
จากสารที่อ่าน ฟัง
หรือดู ตามแบบ 

 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๔. เขียนถ่ายทอด
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ด้วย

เขียนถ่ายทอดความคดิ 
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดูได้อย่าง

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ



ภาษาของตนเองได ้ สมเหตุสมผล มี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขยีนค าไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

ดูได้ และมีข้อบกพร่อง
ในการใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๓ แห่ง แต่ไม่
เกิน ๕ แห่ง 

ดูที่ก าหนดให้ โดยมี
เหตุผลไม่เพียงพอ 
และมีข้อบกพร่องใน
การใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๖ แห่งขึ้นไป 

ดูที่ก าหนดให้ไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๒ พูดเจรจาต่อรอง 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. พูดเจรจา โน้มนา้ว
ได้อย่างเหมาะสมตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ 

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อผู้อื่นทุก
สถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยเกดิผลกระทบต่อ
ผู้อืน่บางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวได้ส าเร็จ 
บางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามไมไ่ด ้

๒. พูดเจรจาต่อรอง 
ได้อย่างเหมาะสม ตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ  

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติปัญหาไดต้ามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ลดปัญหาได้ตามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติหรือลดปญัหาได้
ตามความต้องการบาง
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรองไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๓ เลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน ์

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ได้ถูกต้องและ
เหมาะสม ด้วยตนเอง
ทุกครั้ง 

พูรับข้อมูลข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ ได้ถูกต้อง
และเหมาะสม ด้วย
ตนเองบางครั้ง 

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

ไม่รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ  

๒. ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร ได้อย่างมี
เหตุผล 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผลทุก
ครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
เกือบทุกครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
บางครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่ง
ต่าง ๆ โดยไม่ค านึงถึง
เหตุผล 



 

ตัวช้ีวัดที่ ๔ เลือกใช้วิธีการสื่อสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. เลือกใช้วิธีการ
สื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ โดย
ค านึงถึงผลกระทบที่มี
ต่อ ตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม และคุ้มค่า
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ได้ โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

ไม่สามารถเลือกใช้
วิธีการสื่อสารได้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

บันทึกผลหลังการสอน 

 ผลการวัดและการประเมินผล 

....................................................................................................................................................... ....................... 

........................................................................................................... ................................................................... 

............................................................................................................................. ................................................. 

.......................................................................................................................................... .................................... 

 

 ปัญหา อุปสรรค และการแก้ไข 

.................................................................. ............................................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

 

 ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 

............................................................................................................. ................................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................................ .................................. 

................................................................................................ .............................................................................. 

 

ลงชื่อ................................................ 

                                      )นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์( 

               ผู้สอน 

 

      

       

ลงชื่อ................................................ 

                                                                                              (อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล) 

                                                                                             อาจารย์พี่เลี้ยง 



ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระภาษาไทย  

............................................................................................................................. ................................................. 

........................................................................................................................................................ ...................... 

............................................................................................................ .................................................................. 

 

                                                                            ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                      ( อาจารย์ณัฐวุฒิ จิโนวัฒน์ ) 

                          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทย 

 

ความคิดเห็นรองผู้อํานวยการโรงเรียนฝ่ายวิชาการ 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

                                                                             ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                     ( อาจารย์ ดร.สุดารัตน์ ศรีมา ) 

                              รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๘ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย         รายวิชา ภาษาไทยพื้นฐาน               รหัสวิชา ท๒๒๑๐๑ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๒ พูดให้เป็นจับประเด็นให้ได้  เรื่อง การวิเคราะห์วิจารณ์       เวลา ๒ คาบ  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒   ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖   ผู้สอน นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์ 
อาจารย์พ่ีเลี้ยง อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล 
________________________________________________________________________________ 
๑. มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน  ท ๓.๑ สามารถเลอืกฟังและดูอย่างมีวิจารณญาณ  และพูดแสดงความรู้ ความคิด และ
ความรู้สึกในโอกาสต่างๆ  อย่างมีวิจารณญาณและสร้างสรรค์         

๒. ตัวช้ีวัด 

มาตรฐาน ท ๒.๑ ม.๒/๒. วิเคราะห์ข้อเท็จจริง ข้อคิดเห็น  และความน่าเชื่อถือของข่าวสารจากสื่อ
ต่างๆ 

            ม.๒/๓ วิเคราะห์และวิจารณ์เรื่องที่ฟังและดูอย่างมีเหตุผลเพ่ือน าข้อคิดมา
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 

๓. สาระสําคัญ 

 การวิเคราะห์ วิจารณ์ จะต้องแยกแยะเนื้อหาให้เข้าใจในส่วนต่าง ๆ แล้วจึงอธิบายเหตุผ ประกอบการ
แสดงความคิดเห็น เพ่ือน าไปสู่ข้อสรุปความคิดเห็นที่คล้อยตาม การพูดวิเคราะห์และวิจารณ์เรื่องที่ฟังและดู
อย่างมีเหตุผล จะเกิดประโยชน์ทั้งต่อผู้พูดและผู้ฟังให้สามารถน าข้อคิดมาประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต  ซ่ึง
การพูดวิเคราะห์และวิจารณ์เรื่องที่ฟังและดูต้องมีความรู้เรื่องหลักการฟัง การดู และการพูด และมีมารยาทใน
การฟัง การดู และการพูด 

๔. จุดประสงค์การเรียนรู้  

๑.นักเรียนอธิบายอธิบายหลักการวิเคราะห์ วิจารณ์ (K) 
๒.นักเรียนพูด วิเคราะห์ และวิจารณ์ตามประเด็นที่ก าหนดได้ (P) 
๓.นักเรียนมีมารยาทในการฟัง การดูและการพูด (A) 

๕. สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน 

 ความสามารถในการสื่อสาร 

 



๖. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 ใฝ่เรียนรู้ 

๗. กิจกรรมการเรียนรู้ 

 ชัว่โมงที่ ๑ 

 กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน (๑๕นาที) 

 ๑.ครูยกตัวอย่างการวิเคราะห์วิจารณ์มา ๑ ตัวอย่าง  

 ๒.นักเรียนฟังและร่วมกันคิดเกี่ยวกับการวิจารณ์ 

 ๓.ครูสุ่มนักเรียนขึ้นมาวิจารณ์สิ่งของที่ครูน ามาอย่างง่าย 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๓๐นาที) 

 ๑.นักเรียนฟังบรรยายความหมาย วิธีการวิเคราะห์วิจารณ์ 

๒.ครูสุ่มนักเรียนขึ้นมา ๑ คนและสุ่มนักเรียนอีกคนข้ึนมาวิเคราะห์วิจารณ์บุคลิกของเพ่ือน (แนวทาง
เป็นไปในเชิงบวกและสร้างสรรค์) 

๓.ครูให้นักเรียนดูวีดิทัศน์ตัวอย่างและสุ่มนักเรียนขึ้นมาวิเคราะห์วิจารณ์อีกครั้ง 

กิจกรรมรวบยอด (๕นาที) 

๑.ครูถามค าถาม “การวิเคราะห์วิจารณ์มีผลดีอย่างไร , ท าไม่การวิเคราะห์วิจารณ์ถึงจ าเป็นต้องมี” 

ชั่วโมงที่ ๒ 

กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน (๕นาที) 

๑.ครูทบทวนความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับหลักการวิเคราะห์วิจารณ์ 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๔๐นาที) 

๑.นักเรียนทุกคนดูวิดีทัศน์เรื่อง การแนะน าโรงเรียน 

๒.นักเรียนจับคู่พร้อมทั้งรับแบบทดสอบ คู่ละ ๑ ใบ   

๓.ครูอธิบายค าชี้แจงและให้นักเรียนลงมือท า 

กิจกรรมรวบยอด (๕นาที) 

๑.ครูให้นักเรียนร่วมกันบอกประโยชน์ของการวิเคราะห์วิจารณ์ 



๘.สื่อการเรียนการสอน 

 ๑.หนังสือเรียนภาษาไทย หลักภาษา ม.๒ 

๒.Powerpoint เรื่อง การวิเคราะห์วิจารณ์ 

๙.แหล่งการเรียนรู้ 

Internet / ห้องสมุด 

๑๐.ชิ้นงาน / ภาระงาน / ผลงาน 

แบบฝึกหัดเรื่อง การวิเคราะห์วิจารณ์ 

๑๑.การวัดและการประเมินผล 

      เป้าหมาย หลักฐาน เครื่องมือวัด เกณฑ์การ
ประเมิน 

สาระสําคัญ 
การวิเคราะห์วิจารณ์ 

แบบฝึกหัดเรื่องการ
วิเคราะห์วิจารณ์ 

แบบประเมินแบบฝึกหัด
เรื่องการวิเคราะห์
วิจารณ์ 

ได้คะแนนร้อยละ 
๗๐ % ขึ้นไป ถือ
ว่าผ่านเกณฑ์ 

ตัวช้ีวัด  
มาตรฐาน ท ๒.๑  
ม.๒/๒. วิเคราะห์ข้อเท็จจริง 
ข้อคิดเห็น  และความน่าเชื่อถือ
ของข่าวสารจากสื่อต่างๆ 
ม.๒/๓ วิเคราะห์และวิจารณ์
เรื่องท่ีฟังและดูอย่างมีเหตุผล
เพ่ือน าข้อคิดมาประยุกต์ใช้ใน
การด าเนินชีวิต 

แบบฝึกหัดเรื่องการ
วิเคราะห์วิจารณ์ 

แบบประเมินแบบฝึกหัด
เรื่องการวิเคราะห์
วิจารณ์ 

ได้คะแนนร้อยละ 
๗๐ % ขึ้นไป ถือ
ว่าผ่านเกณฑ์ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ใฝ่เรียนรู้ 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

ได้คะแนนร้อยละ 
๗๐ % ขึ้นไป ถือ
ว่าผ่านเกณฑ์ 

สมรรถนะสําคัญ 
ความสามารถในการสื่อสาร 

แบบประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ได้คะแนนร้อยละ 
๗๐ % ขึ้นไป ถือ
ว่าผ่านเกณฑ์ 

 
 



แบบประเมินแบบฝึกหัด 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๘ เรื่อง การวิเคราะห์วิจารณ์ 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินคณุภาพช้ินงานของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคุณภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
  

คุณภาพชิ้นงาน 
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วิเ
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น 
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แน

น 
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ดับ
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๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ 

ดีม
าก

 

ดี 

ปา
นก

ลา
ง 

ปร
ับป

รุง
 

๑                     

๒                     

๓                     

๔                     

๕                     

๖                     

๗                     

๘                     

๙                     

๑๐                     

๑๑                     

๑๒                     

 
ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 

                                                                 ....................().................................................  
              ....................../..................../.................... 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



สรุปผลการประเมินคุณภาพชิ้นงานทั้ง ๔ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง     
 ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 
      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานตามเกณฑไ์ด้ดมีาก ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ดี ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ปานกลาง  ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง                  หมายถึง  นักเรียนไมส่ามารถปฏิบตัิชิ้นงานนั้นไดเ้ลย   ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เกณฑ์การแบบประเมินแบบฝึกหัด 

เรื่อง การวิเคราะห์วิจารณ์ 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑.สามารถวิเคราะห์
วิจารณไ์ดต้ามหลักการ
วิเคราะห์วจิารณ ์
 

สามารถวิเคราะห์
วิจารณไ์ดต้ามหลักการ
วิเคราะห์วจิารณ์
ทั้งหมด 

สามารถวิเคราะห์
วิจารณไ์ดต้ามหลักการ
วิเคราะห์วจิารณ์มีจดุ
ผิดพลาด ๑-๒ จุด 

สามารถวิเคราะห์
วิจารณไ์ดต้ามหลักการ
วิเคราะห์วจิารณ์ มีจุด
ผิดพลาด ๒-๓ จุด 

ไม่สามารถวิเคราะห์
วิจารณไ์ดต้าม
หลักการวิเคราะห์
วิจารณ์ทั้งหมด 
หรือผิดพลาด ๕ จุด
ขึ้นไป  

๒. สามารถวิเคราะห์
วิจารณเ์รื่องที่ได้ฟังและ
ดูอย่างถูกต้อง 

สามารถวิเคราะห์
วิจารณเ์รื่องที่ได้ฟัง
และดูอยา่งถูกต้อง
ทั้งหมด 

สามารถวิเคราะห์
วิจารณเ์รื่องที่ได้ฟัง
และดูอยา่งถูกต้อง
ทั้งหมด มีจุดผิดพลาด 
๑-๒ จุด 

สามารถวิเคราะห์
วิจารณเ์รื่องที่ได้ฟัง
และดูอยา่งถูกต้อง
ทั้งหมด มีจุดผิดพลาด 
๓-๔ จุด 

ไม่สามารถวิเคราะห์
วิจารณเ์รื่องที่ได้ฟัง
และดูอยา่งถูกต้อง
ทั้งหมด มีจุด
ผิดพลาด ๕ จดุขึ้น
ไป 

๓. เนื้อหามีความ
ถูกต้อง ครบถ้วน 

เนื้อหามีความถูกต้อง 
ครบถ้วนท้ังหมด ใน
การวิเคราะห์วิจารณ ์

เนื้อหามีความถูกต้อง 
ครบถ้วนท้ังหมด ใน
การวิเคราะห์วิจารณ์ มี
ผิดเพียง ๒ จดุ 

เนื้อหามีความถูกต้อง 
ครบถ้วนท้ังหมด ในกา
รวิเคระห์วิจารณ์ มผีิด
เพียง ๓ จุด 

เนื้อหาไมม่ีความ
ถูกต้อง ครบถ้วน
ทั้งหมด ในการ
สามารถวิเคราะห์
วิจารณเ์รื่องที่ได้ฟัง
และดู  

๔. ความสะอาดของ
ช้ินงาน 

ไม่มรีอยปากกา เส้นสี
ใด ๆ นอกเหนือจาก
ตัวอักษร สระ 
วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และไมม่ี
รอยปากกาลบค าผดิ 

มีรอยปากกา เส้นสีใด 
ๆ นอกเหนือจาก
ตัวอักษร สระ 
วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และมี
รอยปากกาลบค าผดิ ๒ 
จุด 

มีรอยปากกา เส้นสีใด 
ๆ นอกเหนือจาก
ตัวอักษร สระ 
วรรณยุกต์ บน
แผ่นกระดาษ และมี
รอยปากกาลบค าผดิ ๓ 
จุด 

มีรอยปากกา เส้นสี
อื่น ๆ และมรีอย
ปากกาลบค าผิด ๔ 
จุดขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๘ เรื่อง การวิเคราะห์วิจารณ์ 

 
คําชี้แจง   :  :  ให้ผู้สอนประเมินคุณภาพชิ้นงานของนักเรียน ให้ผู้สอน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับ
ระดับคุณภาพ 
 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี       ๑ หมายถึง ปานกลาง      ๐ หมายถึง 
ปรับปรุง 

เลขที่ 
  

ใฝ่เรียนรู้ 

ตั้งใจเรียน 
 

เอาใจใส่ และมีความเพียรพยายาม
ในการเรียนรู ้

สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ 

ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน 
๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ 

๑             
๒             

๓             

๔             

๕             

๖             

๗             

๘             

๙             

๑๐             

๑๑             

๑๒             

๑๓             
 

ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 ).....................................................................( 
              ....................../..................../.................... 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งชี้ : ใฝ่เรียนรู้ 

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
๔.๑ ตั้งใจ เพียรพยายาม ในการเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 

๔.๑.๑ ตั้งใจเรียน 
๔.๑.๒ เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการ
เรียนรู้ 
๔.๑.๓ สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 
ตัวช้ีวัดที่ ๔.๑ เพียรพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรม 

ประเด็นประเมิน ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
ใฝ่เรียนรู้ 

 
เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน เอาใจใส่
และมีความเพียร
พยายามในการ
เรียน มีส่วนร่วมใน
การเรียนรู้ต่าง ๆ 
ทั้งภายใน และ
ภายนอกโรงเรียน
เป็นประจ า 

เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน เอาใจใส่
ในการเรียน มีส่วน
ร่วมในการเรียนรู้ 
และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ บ่อยครั้ง 

เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน และเข้า
ร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่าง ๆ เป็น
บางครั้ง 

นักเรียนเข้าเรียนไม่
ตรงเวลา และไม่
ตั้งใจเรียน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตสมรรถนะผู้เรียนรายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๘ เรื่อง การวิเคราะห์วิจารณ์ 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคณุภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
  

ความสามารถในการสื่อสาร 
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๑                     

๒                     

๓                     

๔                     

๕                     
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๗                     

๘                     

๙                     

๑๐                     

๑๑                     

๑๒                     
 

ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 ).....................................................................( 
              ....................../..................../.................... 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



สรุปผลการประเมินสมรรถนะท้ัง ๕ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและสม่ าเสมอ ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบตัิบางครั้ง              ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง     หมายถึง  ไม่เคยปฏิบตัิพฤติกรรมนั้นเลย                     ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



สมรรถนะท่ี ๑ ความสามารถในการสื่อสาร  

ตัวช้ีวัดที่ ๑ ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึก และทัศนะของตนเองด้วยการพูด

และการเขียน 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑. พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาขอตนเองพร้อม
ยกตัวอย่างประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบสอดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายถอด  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบแตไ่ม่
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายถอด 

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสาร
ที่อ่าน ฟังหรือดู 
ตามแบบ 

๒. พูดถ่ายทอด
ความคิดความรูส้ึกและ
ทัศนะของตนเองจาก
สารที่อ่าน ฟังหรือดู 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
แต่ไมส่อดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะข
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ
ดู ด้วยภาษาของ
ตนเอง แต่ไมม่ีตัวอย่าง
ประกอบ  

พูดถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ตาม
แบบ 

๓. เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจจาก
สารที่อ่านหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้
ใจความครอบคลุม 
ครบถ้วน และถูกต้อง
ตามหลักการใช้ภาษา 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็นส่วน
ใหญ่ แต่ไมค่รบถ้วน 
สมบูรณ์ และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็น
บางส่วน และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ตั้งแต่ ๓
แห่ง แต่ไม่เกิน ๕ แห่ง 

เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจ
จากสารที่อ่าน ฟัง
หรือดู ตามแบบ 

 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๔. เขียนถ่ายทอด
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ด้วย

เขียนถ่ายทอดความคดิ 
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดูได้อย่าง

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ



ภาษาของตนเองได ้ สมเหตุสมผล มี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค าไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

ดูได้ และมีข้อบกพร่อง
ในการใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๓ แห่ง แต่ไม่
เกิน ๕ แห่ง 

ดูที่ก าหนดให้ โดยมี
เหตุผลไม่เพียงพอ 
และมีข้อบกพร่องใน
การใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๖ แห่งขึ้นไป 

ดูที่ก าหนดให้ไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๒ พูดเจรจาต่อรอง 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. พูดเจรจา โน้มนา้ว
ได้อย่างเหมาะสมตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ 

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อผู้อื่นทุก
สถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยเกดิผลกระทบต่อ
ผู้อื่นบางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวได้ส าเร็จ 
บางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามไมไ่ด ้

๒. พูดเจรจาต่อรอง 
ได้อย่างเหมาะสม ตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ  

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติปัญหาไดต้ามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ลดปัญหาได้ตามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติหรือลดปญัหาได้
ตามความต้องการบาง
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรองไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๓ เลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน ์

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ได้ถูกต้องและ
เหมาะสม ด้วยตนเอง
ทุกครั้ง 

พูรับข้อมูลข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ ได้ถูกต้อง
และเหมาะสม ด้วย
ตนเองบางครั้ง 

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

ไม่รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ  

๒. ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร ได้อย่างมี
เหตุผล 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผลทุก
ครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
เกือบทุกครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
บางครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่ง
ต่าง ๆ โดยไม่ค านึงถึง
เหตุผล 



 

ตัวช้ีวัดที่ ๔ เลือกใช้วิธีการสื่อสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. เลือกใช้วิธีการ
สื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ โดย
ค านึงถึงผลกระทบที่มี
ต่อ ตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม และคุ้มค่า
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ได้ โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

ไม่สามารถเลือกใช้
วิธีการสื่อสารได้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทึกผลหลังการสอน 

 ผลการวัดและการประเมินผล 

............................................................................................................................. ................................................. 

........................................................................................................................................................................ ...... 

............................................................................................................................ .................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

 ปัญหา อุปสรรค และการแก้ไข 

............................................................................................................................... ............................................... 

................................................................................... ...........................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

 ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 

.......................................................................................................................................................................... .... 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................................................. ................. 

 

ลงชื่อ................................................ 

                                      )นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์( 

               ผู้สอน 

 

     

             ลงชื่อ................................................ 

                                                                                              (อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล) 

                                                                                             อาจารย์พ่ีเลี้ยง 

 

  



ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระภาษาไทย  

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

........................................................................................................................................................................ ...... 

 

                                                                            ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                      ( อาจารย์ณัฐวุฒิ จิโนวัฒน์ ) 

                          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทย 

 

ความคิดเห็นรองผู้อํานวยการโรงเรียนฝ่ายวิชาการ 

............................................................................................................................................. ................................. 

................................................................................................. ............................................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

                                                                             ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                     ( อาจารย์ ดร.สุดารัตน์ ศรีมา ) 

                              รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๙ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย         รายวิชา ภาษาไทยพื้นฐาน               รหัสวิชา ท๒๒๑๐๑ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๒ พูดให้เป็นจับประเด็นให้ได้  เรื่อง การพูดในโอกาสต่าง ๆ       เวลา ๓ คาบ  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒   ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖   ผู้สอน นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์ 
อาจารย์พ่ีเลี้ยง อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล 
________________________________________________________________________________ 
๑. มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน  ท ๓.๑ สามารถเลอืกฟังและดูอย่างมีวิจารณญาณ  และพูดแสดงความรู้ ความคิด และ
ความรู้สึกในโอกาสต่างๆ  อย่างมีวิจารณญาณและสร้างสรรค์          

๒. ตัวช้ีวัด 

 มาตรฐาน ท ๑.๑ ม.๒/๔ พูดในโอกาสต่างๆ ได้ตรงตามวัตถุประสงค์ 

๓. สาระสําคัญ 

 การพูดในโอกาสต่างๆ จะต้องอาศัยการฝึกตามหลักการพูดให้เกิดทักษะและความช านาญ และพูด
อย่างสร้างสรรค์และมีศิลปะ จึงจะสามารถสื่อถึงผู้ฟังได้อย่างมีประสิทธิภาพ การพูดอวยพรเป็นการพูดที่แสดง
ความยินดีแสดงความปรารถนา   ในการพูดอวยพรเราต้องรู้วัยวุฒิและคุณวุฒิของผู้ที่ได้รับการอวยพรนั้นด้วย  
ต้องรู้ถึงหลักการอวยพร ภาษาที่ใช้ในการอวยพร  ซึ่งเป็นสิ่งที่ผู้พูดต้องให้ความส าคัญ 

๔. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 ๑.นักเรียนอธิบายหลักการพูดเบื้องต้นได้ (K) 

๒.นักเรียนพูดในหัวข้อตามที่ก าหนดได้ (P) 

๓.นักเรียนมีมารยาทในการฟัง การดูและการพูด (A) 

๕. สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน 

 ความสามารถในการสื่อสาร 

๖. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 ใฝ่เรียนรู้ 

 



๗. กิจกรรมการเรียนรู้ 

 ชั่วโมงที่ ๑ 

 กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน (๑๐นาที) 

 ๑.ครูพูดถึงโอกาสส าคัญต่าง ๆ เช่น งานวันเกิด งานรับรางวัล งานศพ งานพิธีการ เป็นต้น 

 ๒.ครูถามค าถาม “นักเรียนคิดว่าคนที่พูดในโอกาสส าคัญต่าง ๆ คือใครบ้าง” 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๓๐นาที) 

 ๑.นักเรียนดูคลิปการพูดในโอกาสส าคัญ 

๒.ครูสุ่มนักเรียนตอบค าถาม เช่น “นักเรียนคิดว่าคนในคลิปพูดในโอกาสอะไร , การพูดของคนใน
คลิปพูดสื่อถึงอะไรบ้าง” 

๓.ครูแจกกระดาษขนาดเล็กให้นักเรียนและให้เขียนอาชีพที่สอดคล้องกับโอกาสส าคัญ เช่น อาชีพ
นักการเมือง-พูดหาเสียง อาชีพประธานบริษัท-พูดอวยพร อาชีพเลขา-พูดสรุปการประชุม เป็นต้น 

กิจกรรมรวบยอด (๑๐นาที) 

๑.ครูถามค าถาม “นักเรียนเคยพูดในโอกาสอะไรบ้าง” 

ชั่วโมงที่ ๒ 

กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน (๕นาที) 

๑.ครูบทวนความรู้เบื้องต้นและเนื้อหาคาบก่อนหน้า 

๒.ครูให้นักเรียนจัดโต๊ะเป็นครึ่งวงกลม (โต๊ะห้องประชุม) เตรียมพร้อมการทดลองพูด 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๔๐นาที) 

๑.ครูอธิบายการทดลองสวมบทบาทในห้องประชุม (บทบาทในโรงเรียน เช่น ผู้บริหาร เลขา อาจารย์ 
นักเรียน เป็นต้น )  

๒.นักเรียนสวมบทบาทตามที่ครูมอบหมายให้ 

๓.ครูให้เวลานักเรียนเปิดประชุมและพูดคุยกันตามบทบาทที่ได้รับมอบหมาย 

กิจกรรมรวบยอด (๕นาที) 

๑.ครูกล่าวชื่นชมนักเรียน และจัดห้องเรียนให้อยู่ในสภาพเดิม 



๒.ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปและแสดงความคิดเห็นติชมซึ่งกันและกัน 

ชั่วโมงที่ ๓ 

กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน (๕นาที) 

๑.ครูบทวนความรู้เบื้องต้นและเนื้อหาคาบก่อนหน้า 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๔๐นาที) 

๑.ครูให้นักเรียนดูคลิปการพูดในโอกาสต่าง ๆ ที่มีผู้พูดหลายคนในคลิปเดียวกัน  

๒.นักเรียนสังเกตการพูดของคนในคลิปและร่วมกันบอก บุคลิกวิธีการพูด เนื้อหาการพูด  

๓.ครูสุ่มนักเรียนทดลองพูดอีกครั้งตามโอกาสที่ครูบอก 

กิจกรรมรวบยอด (๕นาที) 

๑.ครูกล่าวชื่นชมนักเรียนและสรุปเนื้อหาเรื่องการพูดในโอกาสต่าง ๆ 

๘.สื่อการเรียนการสอน 

 ๑.หนังสือเรียนภาษาไทย หลักภาษา ม.๒ 

๒.Powerpoint เรื่อง การพูดในโอกาสต่าง ๆ 

๙.แหล่งการเรียนรู้ 

Internet / ห้องสมุด 

๑๐.ชิ้นงาน / ภาระงาน / ผลงาน 

การพูดในดอกาสต่าง ๆ 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑.การวัดและการประเมินผล 

      เป้าหมาย หลักฐาน เครื่องมือวัด เกณฑ์การ
ประเมิน 

สาระสําคัญ 
การพูดในโอกาสต่าง ๆ 

การพูดในโอกาสต่าง ๆ แบบประเมินการพูดใน
โอกาสต่าง ๆ 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึน้
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

ตัวช้ีวัด  
มาตรฐาน ท ๑.๑  
ม.๒/๔ พูดในโอกาสต่างๆ ได้
ตรงตามวัตถุประสงค์  

การพูดในโอกาสต่าง ๆ แบบประเมินการพูดใน
โอกาสต่าง ๆ 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ใฝ่เรียนรู้ 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

สมรรถนะสําคัญ 
ความสามารถในการสื่อสาร 

แบบประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบประเมินแบบฝึกหัด 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๙ เรื่อง การพูดในโอกาสต่าง ๆ 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินคณุภาพช้ินงานของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคุณภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
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ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 .........................................()............................  
              ....................../..................../.................... 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



สรุปผลการประเมินคุณภาพชิ้นงานทั้ง ๔ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง     
 ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 
      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานตามเกณฑไ์ด้ดมีาก ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ดี ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ปานกลาง  ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง                  หมายถึง  นักเรียนไมส่ามารถปฏิบตัิชิ้นงานนั้นไดเ้ลย   ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เกณฑ์การแบบประเมินแบบฝึกหัด 

เรื่อง การพูดในโอกาสต่าง ๆ 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑.สามารถพูดได้ฉะฉาน 
เข้าใจถึงหลักการพูด 

สามารถพูดได้ฉะฉาน 
เข้าใจถึงหลักการพูด
ทุกประการ 

สามารถพูดได้ฉะฉาน 
เข้าใจถึงหลักการพูด มี
ข้อบกพร่องในการพูด
เล็กน้อย 

สามารถพูดได้ฉะฉาน 
เข้าใจถึงหลักการพูด มี
ข้อบกพร่องในการพูด
เยอะขึ้น 

ไม่สามารถพูดได้
ฉะฉาน เข้าใจถึง
หลักการพูด มี
ข้อบกพร่องในการ
พูดเยอะ 

๒. พูดได้ตามบทบาทที่
ตนไดร้ับมอบหมาย 

พูดไดต้ามบทบาทที่ตน
ได้รับมอบหมาย 
สามารถสวมบทบาท
ได้อย่างดี มีความลื่น
ไหลในบทบาท 

พูดไดต้ามบทบาทที่ตน
ได้รับมอบหมาย 
สามารถสวมบทบาทได้
อย่างดี มีความลื่นไหล
ในบทบาท มีจุด
ผิดพลาด ๑-๒ จุด 

พูดไดต้ามบทบาทที่ตน
ได้รับมอบหมาย 
สามารถสวมบทบาทได้
อย่างดี มีความลื่นไหล
ในบทบาท มีจุด
ผิดพลาด ๓-๔ จุด 

ไม่สามารถพูดไดต้าม
บทบาทที่ตนได้รบั
มอบหมาย ไม่
สามารถสวมบทบาท
ได้อย่างดี ไม่มีความ
ลื่นไหลในบทบาท มี
จุดผิดพลาด ๕ จุด
ขึ้นไป 

๓. เนื้อหาที่พูดมคีวาม
สร้างสรรค์ มเีทคนิค
การพูดที่ด ี

เนื้อหาท่ีพูดมีความ
สร้างสรรค์ มเีทคนิค
การพูดที่ดีมาก ไม่มีข้อ
พกร่อง สามารถ
ถ่ายทอดเนื้อหา
ออกมาได้ดี  

เนื้อหาท่ีพูดมีความ
สร้างสรรค์ มเีทคนิค
การพูดที่ดีมาก ไม่มีข้อ
พกร่อง สามารถ
ถ่ายทอดเนื้อหาออกมา
ได้ดี มผีิดเพียง ๒ จุด 

เนื้อหาท่ีพูดมีความ
สร้างสรรค์ มเีทคนิค
การพูดที่ดีมาก ไม่มีข้อ
พกร่อง สามารถ
ถ่ายทอดเนื้อหาออกมา
ได้ดี มผีิดเพียง ๓ จุด 

เนื้อหาท่ีพูดไมม่ี
ความสร้างสรรค์ ไม่
มีเทคนิคการพดูที่ดี
มาก มีข้อพกร่อง ไม่
สามารถถ่ายทอด
เนื้อหาออกมาได ้

๔. มีวัจนะภาษา
และอวัจนะภาษาทีด ี

มีวัจนะภาษาและอวัจ
นะภาษาทีดี สามารถ
ใช้มือหรือร่างกาย
ถ่ายทอดได ้

มีวัจนะภาษาและอวัจ
นะภาษาทีดี สามารถ
ใช้มือหรือร่างกาย
ถ่ายทอดได้ มคีวามไม่
ลื่นไหลทางการพูดหรือ
แสดงออก ๑-๒ ครั้ง 

ไมีวัจนะภาษาและอวัจ
นะภาษาทีดี สามารถ
ใช้มือหรือร่างกาย
ถ่ายทอดได้ มคีวามไม่
ลื่นไหลทางการพูดหรือ
แสดงออก ๓-๔ ครั้ง 

ไม่มีวัจนะภาษา
และอวัจนะภาษาทีดี 
ไม่สามารถใช้มือหรือ
ร่างกายถ่ายทอดได้ 
มีความไม่ลื่นไหล
ทางการพูดหรือ
แสดงออก  

 
 
 
 
 



แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๙ เรื่อง การพูดในโอกาสต่าง ๆ 

 
คําชี้แจง   :  :  ให้ผู้สอนประเมินคุณภาพชิ้นงานของนักเรียน ให้ผู้สอน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับ
ระดับคุณภาพ 
 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี       ๑ หมายถึง ปานกลาง      ๐ หมายถึง 
ปรับปรุง 

เลขที่ 
  

ใฝ่เรียนรู้ 

ตั้งใจเรียน 
 

เอาใจใส่ และมีความเพียรพยายาม
ในการเรียนรู ้

สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ 

ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน 
๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ 

๑             
๒             

๓             

๔             

๕             

๖             

๗             

๘             

๙             

๑๐             

๑๑             

๑๒             

๑๓             
 

ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 .............................................()........................  
              ....................../..................../.................... 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งชี้ : ใฝ่เรียนรู้ 

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
๔.๑ ตั้งใจ เพียรพยายาม ในการเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 

๔.๑.๑ ตั้งใจเรียน 
๔.๑.๒ เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการ
เรียนรู้ 
๔.๑.๓ สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 
ตัวช้ีวัดที่ ๔.๑ เพียรพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรม 

ประเด็นประเมิน ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
ใฝ่เรียนรู้ 

 
เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน เอาใจใส่
และมีความเพียร
พยายามในการ
เรียน มีส่วนร่วมใน
การเรียนรู้ต่าง ๆ 
ทั้งภายใน และ
ภายนอกโรงเรียน
เป็นประจ า 

เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน เอาใจใส่
ในการเรียน มีส่วน
ร่วมในการเรียนรู้ 
และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ บ่อยครั้ง 

เข้าเรียนตรงเวลา 
ต้ังใจเรียน และเข้า
ร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่าง ๆ เป็น
บางครั้ง 

นักเรียนเข้าเรียนไม่
ตรงเวลา และไม่
ตั้งใจเรียน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตสมรรถนะผู้เรียนรายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๙ เรื่อง การพูดในโอกาสต่าง ๆ 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคณุภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 
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ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 

                                                                 ...()..................................................................  
              ....................../..................../.................... 



 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินสมรรถนะท้ัง ๕ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและสม่ าเสมอ ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบตัิบางครั้ง              ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง     หมายถึง  ไม่เคยปฏิบตัิพฤติกรรมนั้นเลย                     ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



สมรรถนะท่ี ๑ ความสามารถในการสื่อสาร  

ตัวช้ีวัดที่ ๑ ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึก และทัศนะของตนเองด้วยการพูด

และการเขียน 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑. พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาขอตนเองพร้อม
ยกตัวอย่างประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบสอดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายถอด  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบแตไ่ม่
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายถอด 

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสาร
ที่อ่าน ฟังหรือดู 
ตามแบบ 

๒. พูดถ่ายทอด
ความคิดความรูส้ึกและ
ทัศนะของตนเองจาก
สารที่อ่าน ฟังหรือดู 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
แต่ไมส่อดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะข
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ
ด ูด้วยภาษาของ
ตนเอง แต่ไมม่ีตัวอย่าง
ประกอบ  

พูดถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ตาม
แบบ 

๓. เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจจาก
สารที่อ่านหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้
ใจความครอบคลุม 
ครบถ้วน และถูกต้อง
ตามหลักการใช้ภาษา 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็นส่วน
ใหญ่ แต่ไมค่รบถ้วน 
สมบูรณ์ และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็น
บางส่วน และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ตั้งแต่ ๓
แห่ง แต่ไม่เกิน ๕ แห่ง 

เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจ
จากสารที่อ่าน ฟัง
หรือดู ตามแบบ 

 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๔. เขียนถ่ายทอด
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ด้วย

เขียนถ่ายทอดความคดิ 
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดูได้อย่าง

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ



ภาษาของตนเองได ้ สมเหตุสมผล มี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค าไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

ดูได้ และมีข้อบกพร่อง
ในการใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๓ แห่ง แต่ไม่
เกิน ๕ แห่ง 

ดูที่ก าหนดให้ โดยมี
เหตุผลไม่เพียงพอ 
และมีข้อบกพร่องใน
การใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๖ แห่งขึ้นไป 

ดูที่ก าหนดให้ไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๒ พูดเจรจาต่อรอง 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. พูดเจรจา โน้มนา้ว
ได้อย่างเหมาะสมตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ 

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อผู้อื่นทุก
สถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยเกดิผลกระทบต่อ
ผู้อืน่บางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวได้ส าเร็จ 
บางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามไมไ่ด ้

๒. พูดเจรจาต่อรอง 
ได้อย่างเหมาะสม ตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ  

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติปัญหาไดต้ามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ลดปัญหาได้ตามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติหรือลดปญัหาได้
ตามความต้องการบาง
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรองไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๓ เลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน ์

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ได้ถูกต้องและ
เหมาะสม ด้วยตนเอง
ทุกครั้ง 

พูรับข้อมูลข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ ได้ถูกต้อง
และเหมาะสม ด้วย
ตนเองบางครั้ง 

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

ไม่รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ  

๒. ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร ได้อย่างมี
เหตุผล 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผลทุก
ครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
เกือบทุกครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
บางครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่ง
ต่าง ๆ โดยไม่ค านึงถึง
เหตุผล 



ตัวช้ีวัดที่ ๔ เลือกใช้วิธีการสื่อสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 
ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑. เลือกใช้วิธีการ
สื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ โดย
ค านึงถึงผลกระทบที่มี
ต่อ ตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม และคุ้มค่า
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ได้ โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

ไม่สามารถเลือกใช้
วิธีการสื่อสารได้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทึกผลหลังการสอน 

 ผลการวัดและการประเมินผล 

...................................................................................................................................................... ........................ 

.......................................................................................................... .................................................................... 

............................................................................................................................. ................................................. 

......................................................................................................................................... ..................................... 

 

 ปัญหา อุปสรรค และการแก้ไข 

................................................................. .............................................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

..............................................................................................................................................................................  

 

 ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 

............................................................................................................ .................................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

........................................................................................................................................... ................................... 

............................................................................................... ............................................................................... 

 

ลงชื่อ................................................ 

                                      )นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์( 

               ผู้สอน 

 

     

             ลงชื่อ................................................ 

                                                                                              (อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล) 

                                                                                             อาจารย์พี่เลี้ยง 

 

  



ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระภาษาไทย  

............................................................................................................................. ................................................. 

...................................................................................................................................................... ........................ 

.......................................................................................................... .................................................................... 

 

                                                                            ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                      ( อาจารย์ณัฐวุฒิ จิโนวัฒน์ ) 

                          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทย 

 

ความคิดเห็นรองผู้อํานวยการโรงเรียนฝ่ายวิชาการ 

............................................................................... ...............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

                                                                             ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                     ( อาจารย์ ดร.สุดารัตน์ ศรีมา ) 

                              รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑๐ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย         รายวิชา ภาษาไทยพื้นฐาน               รหัสวิชา ท๒๒๑๐๑ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๒ พูดให้เป็นจับประเด็นให้ได้  เรื่อง การพูดรายงาน                   เวลา ๓ คาบ  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒   ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖   ผู้สอน นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์ 
อาจารย์พ่ีเลี้ยง อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล 
________________________________________________________________________________ 
๑. มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน  ท ๓.๑ สามารถเลือกฟังและดูอย่างมีวิจารณญาณ  และพูดแสดงความรู้ ความคิด และ
ความรู้สึกในโอกาสต่างๆ  อย่างมีวิจารณญาณและสร้างสรรค์         

๒. ตัวช้ีวัด 

 มาตรฐาน ท ๓.๑ ม.๒/๕ พูดรายงานเรื่องหรือประเด็นที่ศึกษาค้นคว้า 

              ม.๒/๖ มีมารยาทในการฟัง การดู และการพูด 

๓. สาระสําคัญ 

 การพูดรายงาน เป็นการบอกเล่า ชี้แจง ประเด็นที่ศึกษาค้นคว้าจากการฟัง การดู และการสนทนา 
ต่าง ๆ เป็นวิธีการที่เหมาะส าหรับแลกเปลี่ยนความรู้ เป็นการเผยแพร่ความรู้ความคิด เพ่ือสร้างความเจริญงอก
งามทางสติปัญญา 

๔. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 ๑.นักเรียนบอกหลักและมารยาทในการพูดรายงานการศึกษาค้นคว้าได้ (K) 

๒.นักเรียนพูดรายงานจากการศึกษาค้นคว้าได้ (P) 

๓.นักเรียนมีมารยาทในการฟัง การดู และการพูด (A) 

๕. สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน 

 ความสามารถในการสื่อสาร 

๖. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 ใฝ่เรียนรู้ 

 



๗. กิจกรรมการเรียนรู้ 

 ชั่วโมงที่ ๑ 

 กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน (๑๕นาที) 

 ๑.ครูสุ่มให้นักเรียนทดลองแนะน าตัว ๒-๓ คน 

 ๒.ครูบอกจุดประสงค์การให้แนะน าตัวและเชื่อมโยงเข้าสู่บทเรียนการพูดรายงาน 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๓๐นาที) 

 ๑.นักเรียนร่วมฟังบรรยายเรื่อง การพูดรายงานจากการศึกษาค้นคว้า เทคนิคการพูดรายงาน และ
การศึกษาค้นคว้าอย่างเขา้ใจและเป็นระบบ 

๒.ครูให้นักเรียนค้นหาเรื่องตามที่ครูบอกและสรุปใจความสั้น ๆ กล่าวรายงานหน้าชั้นเรียน โดยการ
สุ่ม ๑-๒ คน เป็นตัวอย่าง 

๓.ครูถามค าถาม “การพูดรายงานมีเทคนิคอย่างไร , การพูดรายงานต้องมีสิ่งใดประกอบเป็นส าคัญ” 

กิจกรรมรวบยอด (๕นาที) 

๑.ครูให้นักเรียนจับกลุ่ม กลุ่มละ ๕-๖ คน และ ร่วมกันคิดหัวข้อเรื่องที่ต้อ 

การจะศึกษาค้นคว้า กลุ่มละ ๑ เรื่อง เสนอครูภายในคาบถัดไป 

ชั่วโมงที่ ๒ 

กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน (๒๐นาที) 

๑.ครูทบทวนความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการพูดสรุป 

๒.ครูตัวแทนกลุ่มเสนอเรื่องที่ต้องการจะศึกษาค้นคว้า พร้อมทั้งให้น าเสนอที่มาว่าท าไมถึงต้องการจะ
ที่ศึกษาเรื่องนั้น ๆ 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๒๕นาที) 

๑.ครูอนุญาตให้นักเรียนใช้อินเทอร์เน็ตสืบค้นข้อมูล ศึกษาเรื่องราวที่เสนอครูในต้นคาบ พร้อมทั้งสรุป
ข้อมูลไว้เบื้องต้นในแผ่นกระดาษ 

๒.นักเรียนตัวแทนกลุ่มเสนอครูอีกครั้งถึงหัวข้อเรื่อง และประเด็นหลักท่ีต้องการน าเสนอเกี่ยวกับ
หัวข้อหลัก 

 



กิจกรรมรวบยอด (๕นาที) 

๑.ครูให้ค าแนะน านักเรียนถึงเนื้อหา และแนวทางในการพูดรายงานหน้าชั้นเรียน พร้อมทั้งให้นักเรียน
เตรียมตัวพูดรายงานจากการศึกษาค้นคว้าหน้าชั้นเรียน 

๒.ครูให้นักเรียนท าเตรียมสื่อประกอบการน าเสนอได้ตามสมควร เช่น .Powerpoint , อุปกรณ์ , 
แผ่นกระดาษ , สื่อออนไลน์ เป็นต้น 

ชั่วโมงที่ ๓ 

กิจกรรมนําเข้าสู่บทเรียน (๕นาที) 

๑.ครูทบทวนความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการพูดรายงานจากการศึกษาค้นคว้า 

๒.ครูให้นักเรียนตัวแทนกลุ่มออกมาจับฉลากล าดับการน าเสนอหน้าชั้นเรียน  

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๔๐นาที) 

๑.นักเรียนน าเสนอ กลุ่มละ ๕-๗ นาท ี

กิจกรรมรวบยอด (๕นาที) 

๑.ครูกล่าวชื่นชมนักเรียนและร่วมกันสรุปถึงการพูดรายงานอีกครั้ง 

๒.ครูและนักเรียนร่วมกันหาจุดบกพร่องจากการพูดในครั้งนี้ พร้อมทั้งติชมซึ่งกันและกัน 

๘.สื่อการเรียนการสอน 

 ๑.หนังสือเรียนภาษาไทย หลักภาษา ม.๒ 

๒.Powerpoint เรื่อง การพูดรายงานจากการศึกษาค้นคว้า 

๙.แหล่งการเรียนรู้ 

Internet / ห้องสมุด 

๑๐.ชิ้นงาน / ภาระงาน / ผลงาน 

การพูดรายงานจากการศึกษาค้นคว้า 

 

 

 



๑๑.การวัดและการประเมินผล 

      เป้าหมาย หลักฐาน เครื่องมือวัด เกณฑ์การ
ประเมิน 

สาระสําคัญ 
การพูดรายงานจากการศึกษา
ค้นคว้า 

การน าเสนอการพูด
รายงานจากการศึกษา
ค้นคว้า 

แบบประเมินการพูด
รายงานจากการศึกษา
ค้นคว้า 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

ตัวช้ีวัด  
มาตรฐาน ท ๓.๑  
ม.๒/๕ พูดรายงานเรื่องหรือ
ประเด็นที่ศึกษาค้นคว้า 
ม.๒/๖ มีมารยาทในการฟัง 
การดู และการพูด  

การน าเสนอการพูด
รายงานจากการศึกษา
ค้นคว้า 

แบบประเมินการพูด
รายงานจากการศึกษา
ค้นคว้า 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ใฝ่เรียนรู้ 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

สมรรถนะสําคัญ 
ความสามารถในการสื่อสาร 

แบบประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ได้คะแนนร้อย
ละ ๗๐ % ขึ้น
ไป ถือว่าผ่าน
เกณฑ์ 

 
 

 
 
 
 

 
แบบประเมินแบบฝึกหัด 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑๐ เรื่อง การพูดรายงานจากการศึกษาค้นคว้า 
 

คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินคณุภาพช้ินงานของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคุณภาพ 



เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 

เลขที ่
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๑                     
๒                     

๓                     

๔                     

๕                     

๖                     

๗                     

๘                     

๙                     

๑๐                     

๑๑                     

๑๒                     
              
 

ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 ............................................().........................  
              ....................../..................../.................... 



 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพชิ้นงานทั้ง ๔ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานตามเกณฑไ์ด้ดมีาก ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ดี ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  นักเรียนสามารถท าช้ินงานได้ปานกลาง  ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง                  หมายถึง  นักเรียนไมส่ามารถปฏิบตัิชิ้นงานนั้นไดเ้ลย   ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



เกณฑ์การแบบประเมินแบบฝึกหัด 

เรื่อง การพูดรายงานจากเรื่องท่ีศึกษาค้นคว้า 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑.เนื้อหาท่ีศึกษา
ค้นคว้ามีความตรง
ประเด็นและครบถ้วน 

เนื้อหาท่ีศึกษาค้นคว้า
มีความตรงประเด็น
และครบถ้วน สามารถ
น าเสนอได้อย่างดี 
น าเอาจุดเด่นของ
เนื้อหามาน าเสนอได ้

เนื้อหาท่ีศึกษาค้นคว้า
มีความตรงประเด็น
และครบถ้วน สามารถ
น าเสนอได้อย่างดี 
น าเอาจุดเด่นของ
เนื้อหามาน าเสนอได้ 
ผิดพลาด ๑-๒ 
ประโยค  
 

เนื้อหาท่ีศึกษาค้นคว้า
มีความตรงประเด็น
และครบถ้วน สามารถ
น าเสนอได้อย่างดี 
น าเอาจุดเด่นของ
เนื้อหามาน าเสนอได้ 
๓-๔ ประโยค  
 

เนื้อหาท่ีศึกษา
ค้นคว้ามีความตรง
ประเด็นและ
ครบถ้วน สามารถ
น าเสนอได้อย่างดี 
น าเอาจุดเด่นของ
เนื้อหามาน าเสนอได้
ผิดพลาด ๕ ประโยค
ขึ้นไป  
 

๒. เนื้อหาท่ีน ามาพดู
น าเสนอมีความ
สร้างสรรค์ ส่งเสริมการ
คิดในเชิงบวก 

เนื้อหาท่ีน ามาพูด
น าเสนอมีความ
สร้างสรรค์ ส่งเสริม
การคิดในเชิงบวก
ทั้งหมด 

เนื้อหาท่ีน ามาพูด
น าเสนอมีความ
สร้างสรรค์ ส่งเสริม
การคิดในเชิงบวก มี
เนื้อหาท่ีไมส่ร้างสรรค์
หรือผิดพลาด ๑-๒ 
ประโยค 

เนื้อหาท่ีน ามาพูด
น าเสนอมีความ
สร้างสรรค์ ส่งเสริม
การคิดในเชิงบวก มี
เนื้อหาท่ีไมส่ร้างสรรค์
หรือผิดพลาด ๓-๔ 
ประโยค 

เนื้อหาท่ีน ามาพูด
น าเสนอมีความ
สร้างสรรค์ ส่งเสริม
การคิดในเชิงบวก มี
เนื้อหาท่ีไม่
สร้างสรรคห์รือ
ผิดพลาด ๕ ประโยค
ขึ้นไป 

๓. มีวัจนะภาษา
และอวัจนะภาษาทีด ี

การใช้วัจนะภาษา
และอวัจนะภาษาที่ดี 
มีการใช้น้ าเสยีงท่ีน่า
ฟัง รื่นหู หรือน้ าเสียงมี
เอกลักษณต์าม
บทความที่ไดร้ับ มีการ
ใช้มือหรือร่างกาย
สื่อสารบ้างเล็กน้อย
อย่างสร้างสรรค์และ
สมควร 

การใช้วัจนะภาษา
และอวัจนะภาษาที่ดี มี
การใช้น้ าเสียงท่ีน่าฟัง 
รื่นหู หรือน้ าเสียงมี
เอกลักษณต์าม
บทความที่ไดร้ับ มีการ
ใช้มือหรือร่างกาย
สื่อสารบ้างเล็กน้อย
อย่างสร้างสรรค์และ
สมควร มจีุดบกพร่อง
เล็กน้อย 

การใช้วัจนะภาษา
และอวัจนะภาษาที่ดี มี
การใช้น้ าเสียงท่ีน่าฟัง 
รื่นหู หรือน้ าเสียงมี
เอกลักษณต์าม
บทความที่ไดร้ับ มีการ
ใช้มือหรือร่างกาย
สื่อสารบ้างเล็กน้อย
อย่างสร้างสรรค์และ
สมควร มจีุดบกพร่อง
หลายจดุ 

ไม่มีการใช้วัจนะ
ภาษาและอวัจนะ
ภาษาที่ดี มีการใช้
น้ าเสียงท่ีน่าฟัง รื่นหู 
หรือน้ าเสยีงมี
เอกลักษณต์าม
บทความที่ไดร้ับ
ไม่ได้  ไมม่ีการใช้มือ
หรือร่างกายสื่อสาร
บ้างเล็กน้อยอย่าง
สร้างสรรค์และ
สมควร 

๔. ความถูกต้อง
ครบถ้วนของเนื้อหา 

ความถูกต้องครบถ้วน
ของเนื้อหา มีความ
ครบถ้วนมีการสรุป

ความถูกต้องครบถ้วน
ของเนื้อหา มีความ
ครบถ้วนมีการสรุป

ความถูกต้องครบถ้วน
ของเนื้อหา มีความ
ครบถ้วนมีการสรุป

ไม่มีความถูกต้อง
ครบถ้วนของเนื้อหา 



ใจความส าคญัมาอย่าง
ดี เนื้อหาท่ีสรปุถูกต้อง
ทุกจุด 

ใจความส าคญัมาอย่าง
ดี เนื้อหาท่ีสรปุถูกต้อง
ทุกจุด มีจุดบกพร่อง ๒ 
จุด 

ใจความส าคญัมาอย่าง
ดี เนื้อหาท่ีสรปุถูกต้อง
ทุกจุด มีจุดบกพร่อง ๓ 
จุด 

มีความครบถ้วน ไม่
มีการสรุปใจความ
ส าคัญมาอย่างดี 
เนื้อหาที่สรุปไม่
ถูกต้องทุกจุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑๐ เรื่อง การพูดรายงานจากการศึกษาค้นคว้า 

 
คําชี้แจง   :  :  ให้ผู้สอนประเมินคุณภาพชิ้นงานของนักเรียน ให้ผู้สอน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับ
ระดับคุณภาพ 
 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี       ๑ หมายถึง ปานกลาง      ๐ หมายถึง 
ปรับปรุง 

เลขที่ 
  

ใฝ่เรียนรู้ 

ตั้งใจเรียน 
 

เอาใจใส่ และมีความเพียรพยายาม
ในการเรียนรู ้

สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ 

ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน 
๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ 

๑             
๒             

๓             

๔             

๕             

๖             

๗             

๘             

๙             

๑๐             

๑๑             

๑๒             

๑๓             
 

ลงชื่อ ..................................................................... ผู้ประเมิน 
                                                                 ).....................................................................( 
              ....................../ .................... /.................... 
 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งชี้ : ใฝ่เรียนรู้ 

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 
๔.๑ ตั้งใจ เพียรพยายาม ในการเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 

๔.๑.๑ ตั้งใจเรียน 
๔.๑.๒ เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการ
เรียนรู้ 
๔.๑.๓ สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 
ตัวช้ีวัดที่ ๔.๑ เพียรพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรม 

ประเด็นประเมิน ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
ใฝ่เรียนรู้ 

 
เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน เอาใจใส่
และมีความเพียร
พยายามในการ
เรียน มีส่วนร่วมใน
การเรียนรู้ต่าง ๆ 
ทั้งภายใน และ
ภายนอกโรงเรียน
เป็นประจ า 

เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน เอาใจใส่
ในการเรียน มีส่วน
ร่วมในการเรียนรู้ 
และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ บ่อยครั้ง 

เข้าเรียนตรงเวลา 
ตั้งใจเรียน และเข้า
ร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่าง ๆ เป็น
บางครั้ง 

นักเรียนเข้าเรียนไม่
ตรงเวลา และไม่
ตั้งใจเรียน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตสมรรถนะผู้เรียนรายบุคคล 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑๐ เรื่อง การพูดรายงานจากการศึกษาค้นคว้า 

 
คําชี้แจง   :  ให้ผู้สอนประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ให้ผูส้อน เรียน แล้วขีด ลงในช่องที่ตรงกับระดับคณุภาพ 
เกณฑ์การประเมิน    ๓ หมายถึง ดีมาก     ๒ หมายถึง ดี    ๑ หมายถึง ปานกลาง    ๐ หมายถึง ปรับปรุง 
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ลงชื่อ.....................................................................ผู้ประเมิน 
                                                                 ).....................................................................( 
              ....................../..................../.................... 
 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินสมรรถนะท้ัง ๕ ด้าน อยู่ในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก  ดี   ปานกลาง  ปรับปรุง   
   ลงชื่อ....................................................................ผู้ประเมิน 

      )........................................................( 

     วัน เดือน ปี ที่ประเมิน........................................................ 

 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับคุณภาพ 

         ดีมาก                หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและสม่ าเสมอ ให้ระดับ  ๓  คะแนน 

         ดี                     หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและบ่อยครั้ง  ให้ระดับ  ๒  คะแนน 

         ปานกลาง               หมายถึง  พฤติกรรมที่ปฏิบตัิบางครั้ง              ให้ระดับ  ๑  คะแนน 

         ปรับปรุง     หมายถึง  ไม่เคยปฏิบตัิพฤติกรรมนั้นเลย                     ให้ระดับ  ๐  คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล ใช้หลักการหาค่ากลางแบบฐานนิยม )MODEL( 

 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

รอ้ยละ  ๕๐  -   ๖๖ ระดบัคุณภาพ  ดมีาก         (๓) 
รอ้ยละ  ๔๐  -   ๔๙ ระดบัคุณภาพ  ด ี             (๒) 
รอ้ยละ  ๒๐  -   ๓๙ ระดบัคุณภาพ ปานกลาง     (๑) 
รอ้ยละ    ๐  -   ๑๙ ระดบัคุณภาพ  ปรบัปรุง      (๐) 

 

สรปุผลการประเมิน       ผ่าน       

 ระดบั  ดมีาก  ด ี ผ่านเกณฑก์ารประเมนิ   

 ไมผ่่าน   ระดบั         ปรบัปรุง 



สมรรถนะท่ี ๑ ความสามารถในการสื่อสาร  

ตัวช้ีวัดที่ ๑ ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึก และทัศนะของตนเองด้วยการพูด

และการเขียน 
พฤติกรรมบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 

๑. พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาขอตนเองพร้อม
ยกตัวอย่างประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบสอดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายถอด  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบแตไ่ม่
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายถอด 

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

พูดถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสาร
ที่อ่าน ฟังหรือดู 
ตามแบบ 

๒. พูดถ่ายทอด
ความคิดความรูส้ึกและ
ทัศนะของตนเองจาก
สารที่อ่าน ฟังหรือดู 
พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบได ้

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
สอดคล้องกับเรื่องที่
ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู พร้อม
ยกตัวอย่างประกอบ 
แต่ไมส่อดคล้องกับ
เรื่องที่ถ่ายทอด 

พูดถ่ายทอดความคดิ
ความรูส้ึกและทัศนะข
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ
ดู ด้วยภาษาของ
ตนเอง แต่ไมม่ีตัวอย่าง
ประกอบ  

พูดถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ตาม
แบบ 

๓. เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจจาก
สารที่อ่านหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง  

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้
ใจความครอบคลุม 
ครบถ้วน และถูกต้อง
ตามหลักการใช้ภาษา 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็นส่วน
ใหญ่ แต่ไมค่รบถ้วน 
สมบูรณ์ และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

เขียนถ่ายทอดความรู้ 
ความเข้าใจจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดู ด้วย
ภาษาของตนเอง ได้ใจ
ความส าคญัเป็น
บางส่วน และมี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค า ตั้งแต่ ๓
แห่ง แต่ไม่เกิน ๕ แห่ง 

เขียนถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจ
จากสารที่อ่าน ฟัง
หรือดู ตามแบบ 

 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๔. เขียนถ่ายทอด
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ด้วย

เขียนถ่ายทอดความคดิ 
ความรูส้ึก และทัศนะ
ของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟังหรือดูได้อย่าง

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ

เขียนถ่ายทอด
ความคิด ความรู้สึก 
และทัศนะของตนเอง
จากสารที่อ่าน ฟังหรือ



ภาษาของตนเองได ้ สมเหตุสมผล มี
ข้อบกพร่องในการใช้
ภาษา วรรคตอน และ
การเขียนค าไม่เกิน ๒ 
แห่ง 

ดูได้ และมีข้อบกพร่อง
ในการใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๓ แห่ง แต่ไม่
เกิน ๕ แห่ง 

ดูที่ก าหนดให้ โดยมี
เหตุผลไม่เพียงพอ 
และมีข้อบกพร่องใน
การใช้ภาษา วรรค
ตอน และการเขียนค า
ตั้งแต่ ๖ แห่งขึ้นไป 

ดูที่ก าหนดให้ไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๒ พูดเจรจาต่อรอง 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. พูดเจรจา โน้มนา้ว
ได้อย่างเหมาะสมตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ 

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อผู้อื่นทุก
สถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามได้ส าเร็จ 
โดยเกดิผลกระทบต่อ
ผู้อื่นบางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวได้ส าเร็จ 
บางสถานการณ ์

พูดโน้มน้าวให้ผู้อื่น
คล้อยตามไมไ่ด ้

๒. พูดเจรจาต่อรอง 
ได้อย่างเหมาะสม ตาม
สถานการณ์เพื่อขจัด 
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่าง ๆ  

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติปัญหาไดต้ามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ลดปัญหาได้ตามความ
ต้องการทุก
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรอง เพื่อ
ยุติหรือลดปญัหาได้
ตามความต้องการบาง
สถานการณ ์

พูดเจรจาต่อรองไม่ได ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ๓ เลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรุง (๐) 
๑. รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน ์

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ได้ถูกต้องและ
เหมาะสม ด้วยตนเอง
ทุกครั้ง 

พูรับข้อมูลข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ ได้ถูกต้อง
และเหมาะสม ด้วย
ตนเองบางครั้ง 

รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์จากแหล่ง
ต่าง ๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

ไม่รับข้อมลูข่าวสารที่
เป็นประโยชน์จาก
แหล่งต่าง ๆ  

๒. ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร ได้อย่างมี
เหตุผล 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผลทุก
ครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
เกือบทุกครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่งต่าง 
ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล
บางครั้ง 

ตัดสินใจเลือกรับ
หรือไมร่ับข้อมูล
ข่าวสาร จากแหล่ง
ต่าง ๆ โดยไม่ค านึงถึง
เหตุผล 



 

ตัวช้ีวัดที่ ๔ เลือกใช้วิธีการสื่อสาร 

พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ดีมาก (๓) ดี (๒) ปานกลาง (๑) ปรับปรงุ (๐) 
๑. เลือกใช้วิธีการ
สื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ โดย
ค านึงถึงผลกระทบที่มี
ต่อ ตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม และคุ้มค่า
โดยไม่เกดิผลกระทบ
ต่อตนเองและสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดความ
เหมาะสม โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

เลือกใช้วิธีการสื่อสาร
ได้ โดยไม่เกิด
ผลกระทบต่อตนเอง
และสังคม 

ไม่สามารถเลือกใช้
วิธีการสื่อสารได้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทึกผลหลังการสอน 

 ผลการวัดและการประเมินผล 

................................................................................................ .............................................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................... ............................................... 

................................................................................... ...........................................................................................  

 

 ปัญหา อุปสรรค และการแก้ไข 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

....................................................................................................................................................................... ....... 

........................................................................................................................... ................................................... 

 

 ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................................................................. ............................................. 

..................................................................................... .........................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

 

ลงชื่อ................................................ 

                                      )นายจิรศักดิ์ วาทีรักษ์( 

               ผู้สอน 

 

     

      

       

ลงชื่อ................................................ 

                                                                                              (อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล) 

                                                                                             อาจารย์พ่ีเลี้ยง 

 



ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระภาษาไทย  

............................................................................................................................................. ................................. 

................................................................................................. ............................................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

                                                                            ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                      ( อาจารย์ณัฐวุฒิ จิโนวัฒน์ ) 

                          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทย 

 

ความคิดเห็นรองผู้อํานวยการโรงเรียนฝ่ายวิชาการ 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

......................................................... .....................................................................................................................  

 

                                                                             ลงชื่อ...................................................... 

                                                                                     ( อาจารย์ ดร.สุดารัตน์ ศรีมา ) 

                              รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


