
 

         แผนการจัดการเรียนรูที่ ๖ 

หนวยการเรียนรูท่ี ๓      เรื่องรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 

แผนการจัดการเรียนรูเรื่อง เรียนรูบทนํา    จํานวน  ๑ ช่ัวโมง   

ผูสอน อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย 

มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

  มาตรฐาน   
   มาตรฐาน ท ๕.๑  เขาใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมไทยอยางเห็น                         
     คุณคา และนํามาประยุกตใชในชีวิตจริง 
  ตัวช้ีวัด 
  ท ๕.๑ ม. ๔-๖/๑  วิเคราะหและวิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมตามหลักการวิจารณเบื้องตน 
  ท ๕.๑ ม. ๔-๖/๔  สังเคราะหขอคิดจากวรรณคดีและวรรณกรรมเพ่ือนําไปประยุกตใช 
     ในชีวิตจริง 
  ท ๕.๑ ม. ๔-๖/๕  รวบรวมวรรณกรรมพ้ืนบานและอธิบายภูมิปญญาทางภาษา 
จุดประสงคการเรียนรู 
  ๑. อธิบายความหมายของชาดก  
  ๒. อธิบายท่ีมาของรายยาวมหาเวสสันดรชาดก  
  ๓. เลาเรื่องยอของรายยาวมหาเวสสันดรชาดก  
  ๔. สังเคราะหขอคิดจากรายยาวมหาเวสสันดรชาดก  
  ๕. เห็นความสําคัญของการศึกษารายยาวมหาเวสสันดรชาดก 
สาระสําคัญ 
   มหาเวสสันดรชาดก เปนพระชาติท่ียิ่งใหญพระชาติสุดทายของพระพุทธเจา กอนจะประสูติเปน
เจาชายสิทธัตถะ และตรัสรูเปนพระพุทธเจา ทรงบําเพ็ญทานบารมีซ่ึงเปนบารมีสูงสุดยากท่ีผูใดจะกระทําได 
การศึกษารายยาวมหาเวสสันดรชาดกทําใหไดขอคิดเรื่อง สามารถนํามาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน
ได 
สาระการเรียนรู 
  ๑. ความรู 
   ๑) ความหมายของชาดก 
   ๒) ท่ีมาของมหาเวสสันดรชาดก 
   ๓) ประเพณีการเทศนมหาชาติ 
   ๔) เนื้อเรื่องยอของรายยาวมหาเวสสันดรชาดก ๑๓ กัณฑ 
  ๒. ทักษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด การใหเหตุผล  การจัดระบบความคิดเปนแผนภาพ   
การสังเคราะห  การประเมินคาการสรุปความรู 
   



  ๓. คุณลักษณะอันพึงประสงค 
    - รักชาติ  ศาสน  กษัตริย  ซ่ือสัตยสุจริต  มีวินัย  ใฝเรียนรู  มุงม่ันในการทํางาน  รักความเปนไทย   
  ๔. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
    ความสามารถในการสื่อสาร  ความสามารถในการคิด  ความสามารถในการแกปญหา
ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 
หลักฐานการเรียนรู 
  แผนภาพโครงเรื่อง เรื่อง รายยาวมหาเวสสันดรชาดก 
การวัดและการประเมินผลการเรียนรู 
   ๑.  วิธีการวัดและประเมินผล 
    ๑) สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรม 
    ๒) สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรมกลุม 
    ๓) ตรวจผลงานของนักเรียน 
   ๒. เครื่องมือ 
    ๑)  แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม 
    ๒) แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม 
   ๓.  เกณฑการประเมิน 
    ๑) การประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม 
    ผานตั้งแต  ๒  รายการ ถือวา ผาน 
    ผาน     ๑  รายการ ถือวา ไมผาน 
    ๒) การประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม 
              คะแนน ๙ – ๑๐ ระดับ ดีมาก 
              คะแนน ๗ – ๘ ระดับ  ดี 
              คะแนน ๕ – ๖ ระดับ  พอใช 
              คะแนน  ๐ – ๔ ระดับ  ควรปรับปรุง 
กิจกรรมการเรียนรู 
    กิจกรรมนําเขาสูบทเรียน 
  ๑. ใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็น โดยครูใชคําถามทาทาย ดังนี้  
       - การใหสิ่งใดเปนการใหท่ียากท่ีสุด 
  ๒. ใหนักเรียนดูวีซีดีเก่ียวกับพุทธประวัติ จากนั้นรวมกันสนทนาเก่ียวกับเรื่องราวของพระพุทธเจา 
ในพระชาติตาง ๆ   
  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  ๓. ใหนักเรียนอานบทนําเรื่องและเนื้อเรื่องยอของรายยาวมหาเวสสันดรชาดก ๑๓ กัณฑ  
แลวรวมกันอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู ตามหัวขอตอไปนี้ 

- ชาดกหมายถึงอะไร 
- มูลเหตุท่ีทําใหพระพุทธเจาตรัสเลาเรื่องมหาเวสสันดรชาดกคืออะไร 
- การเสวยพระชาติเปนมนุษยท้ัง ๑๐ ชาติ ท่ีเรียกวา “ทศชาติ” ไดแกชาติใดบาง 
- ตัวละครในเรื่องรายยาวมหาเวสสันดรชาดกมีใครบาง ตัวละครแตละตัวมีลักษณะนิสัยอยางไร 
- พระเวสสันดรทรงบําเพ็ญบารมีอะไรบาง 
- การบําเพ็ญบารมีแตละข้ันของพระโพธิสัตวกอใหเกิดประโยชนอยางไร 



- ตัวละครท่ีกลับชาติมาเกิดในพระชาติของพระพุทธเจามีใครบาง 
  ๔. ใหนักเรียนชวยกันสรุปเหตุการณในรายยาวมหาเวสสันดรชาดกเปนแผนภาพโครงเรื่อง 
  ๕. ใหนักเรียนระดมความเพ่ือสังเคราะหขอคิดจากรายยาวมหาเวสสันดรชาดกท่ีสามารถนํา 
ไปประยุกตใชในชีวิตจริงได 
  ๖. ใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการนําขอคิดท่ีไดจากการศึกษารายยาวมหาเวสสันดร 
ชาดกไปใชในการดําเนินชีวิตอยางไร    
 ข้ันสรุปกิจกรรมการเรียนรู  
          ๗. ใหนักเรียนและครูรวมกันสรุปความรู ดังนี้ 
  มหาเวสสันดรชาดก เปนพระชาติท่ียิ่งใหญพระชาติสุดทาย กอนจะประสูติเปนเจาชายสิทธัตถะ 
และตรัสรูเปนพระพุทธเจา ทรงบําเพ็ญทานบารมีซ่ึงเปนบารมีสูงสุดยากท่ีผูใดจะกระทําได การศึกษารายยาว 
มหาเวสสันดรชาดกทําใหไดขอคิดจากเนื้อเรื่อง สามารถนํามาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตประจําวันได   
ส่ือการเรียนรู  
  ๑. วีซีดี 
  ๒. หนังสือภาพ 
  ๓. พจนานุกรม  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



ขอเสนอแนะของผูบริหารสถานศึกษา 
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ลงชื่อ..........................................................................ผูบริหารสถานศึกษา 

        (.........................................................................) 

     

 

 

 

 



บันทึกผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

  ๑. ผลการสอน  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

         ๒. ปญหา/อุปสรรค  
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         ๓. ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข    
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ลงชื่อ.....................................................ครูผูสอน 

          (อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย) 

 

         

 

 



 

แผนการจัดการเรียนรูที่ ๗ 

หนวยการเรียนรูท่ี ๓       เรื่อง มหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 

แผนการจัดการเรียนรูเรื่องลํ้าคามหาเวสสันดร   จํานวน  ๑ ช่ัวโมง   

ผูสอน อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย 

มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

  มาตรฐาน   
   มาตรฐาน ท ๕.๑  เขาใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมไทยอยางเห็น 
     คุณคา และนํามาประยุกตใชในชีวิตจริง 
  ตัวช้ีวัด 
  ท ๕.๑ ม. ๔-๖/๑  วิเคราะหและวิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมตามหลักการวิจารณเบื้องตน 
  ท ๕.๑ ม. ๔-๖/๔  สังเคราะหขอคิดจากวรรณคดีและวรรณกรรมเพ่ือนําไปประยุกตใช 
     ในชีวิตจริง 
  ท ๕.๑ ม.๔-๖/๕  รวบรวมวรรณกรรมพ้ืนบานและอธิบายภูมิปญญาทางภาษา 
จุดประสงคการเรียนรู 
   ๑. อธิบายความหมายของคําศัพทในรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี  
  ๒. จับใจความเนื้อเรื่องรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี  
  ๓. เห็นความสําคัญของการอานวรรณคดี 
สาระสําคัญ 
  มหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี เปนวรรณคดีท่ีสะทอนใหเห็นถึงแบบอยางของภรรยาท่ีดี ซ่ือสัตยและ
จงรักภักดีตอสามี รวมถึงเปนแมท่ีรักและเปนหวงลูกมาก เปรียบลูกเปนเสมือนแกวตาดวงใจ และการอาน
วรรณคดีตองเขาใจความหมายของคําศัพท จึงจะสามารถจับใจความและไดรับอรรถรสในการอาน 
สาระการเรียนรู 
  ๑. ความรู 
   - รายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 
  ๒. ทักษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด 
   - การใหเหตุผล การจัดระบบความคิดเปนแผนภาพ การสังเคราะห การประเมินคา การสรุป
ความรู 
  ๓. คุณลักษณะอันพึงประสงค 
   - รักชาติ ศาสน กษัตริย ซ่ือสัตยสุจริต มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน รักความเปนไทย 
  ๔. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
   - ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด 
 



หลักฐานการเรียนรู 
  - 
การวัดและการประเมินผลการเรียนรู 
   ๑.  วิธีการวัดและประเมินผล 
                   สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรม 
  ๒. เครื่องมือ 
                   แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม               
         ๓. เกณฑการประเมิน 
                   การประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม 
                           ผานตั้งแต  ๒  รายการ  ถือวา  ผาน 
                          ผาน    ๑  รายการ  ถือวา  ไมผาน 
กิจกรรมการเรียนรู 
    กิจกรรมนําเขาสูบทเรียน 
  ๑. ใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็น โดยครูใชคําถามทาทาย ดังนี้  
   - ความรักใดท่ียิ่งใหญท่ีสุดในโลก 
  ๒. ใหนักเรียนฟงเพลง “อ่ิมอุน” จากแถบบันทึกเสียง หรือครูรองใหฟง แลวรวมกันสนทนาเก่ียวกับ 
ประสบการณความรักท่ีเคยประสบ 
  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
          ๓. ใหนักเรียนศึกษาเนื้อเรื่องยอของ รายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี โดยครูใหคําแนะนํา
เพ่ิมเติม 
  ๔. ครูสนทนาซักถามนักเรียนเก่ียวกับเนื้อหาท่ีนักเรียนไดศึกษาในประเด็นตอไปนี้ 

 - ประวัติผูแตง 
 - เนื้อเรื่องกลาวถึงใคร 
 - มีความเปนมาอยางไร 
 - มีจุดประสงคใดในการประพันธ 
 - ลักษณะคําประพันธ 
 - เนื้อเรื่องยอ 
 - นักเรียนมีความรูสึกอยางไรจากเรื่องท่ีอาน 

 ๕. ใหนักเรียนคนหาคําศัพทท่ีสนใจในระหวางอานโดยสังเกตความหมายจากบริบท และคนหา
ความหมายจากศัพทานุกรมทายเรื่อง หรือจากพจนานุกรมแลวบันทึกคําศัพทท่ีสนใจ จากนั้นรวมกันสรุป 
เนื้อเรื่องตอนท่ีอาน 
  ข้ันสรุปกิจกรรมการเรียนรู  
   ๖. ใหนักเรียนและครูรวมกันสรุปความรู ดังนี้ 

มหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี เปนวรรณคดีท่ีสะทอนใหเห็นถึงแบบอยางของภรรยาท่ีดี  
ซ่ือสัตยและจงรักภักดีตอสามี รวมถึงเปนแมท่ีรักและเปนหวงลูกมาก เปรียบลูกเปนเสมือนแกวตาดวงใจ  
และการอานวรรณคดีตองเขาใจความหมายของคําศัพท จึงจะสามารถจับใจความและไดอรรถรสในการอาน 
ส่ือการเรียนรู  
  ๑. แถบบันทึกเสียง  ๒. พจนานุกรม  
 



ขอเสนอแนะของผูบริหารสถานศึกษา 
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ลงชื่อ..........................................................................ผูบริหารสถานศึกษา 

        (.........................................................................) 

     

 

 

 

 



บันทึกผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

  ๑. ผลการสอน  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

         ๒. ปญหา/อุปสรรค  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................
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         ๓. ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข    
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..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

ลงชื่อ.....................................................ครูผูสอน

   (อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย) 

 

 

 

 



 

         แผนการจัดการเรียนรูที่ ๘ 

หนวยการเรียนรูท่ี ๓       เรื่องมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 

แผนการจัดการเรียนรูเรื่อง วจีไพเราะเสนาะสําเนียง  จํานวน  ๑  ช่ัวโมง   

ผูสอน อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย 

มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

  มาตรฐาน   
   มาตรฐาน ท ๕.๑  เขาใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมไทยอยางเห็น 
     คุณคา และนํามาประยุกตใชในชีวิตจริง 
  ตัวช้ีวัด 
  ท ๕.๑ ม. ๔-๖/๖  ทองจําและบอกคุณคาบทอาขยานตามท่ีกําหนด และบทรอยกรองท่ีมี 
     คุณคาตามความสนใจและนําไปใชอางอิง 
จุดประสงคการเรียนรู 
   ๑. อธิบายหลักการอานทํานองเสนาะรายยาว  
  ๒. อานทํานองเสนาะและทองจําบทรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี  
  ๓. ตระหนักในคุณคาของการอานทํานองเสนาะและการทองจํากลอนบทรายยาวมหาเวสสันดร
ชาดก กัณฑมัทรี เพ่ือธํารงอนุรักษความเปนไทยและสามารถนําไปใชอางอิง 
สาระสําคัญ 
   การอานทํานองเสนาะและทองจําบทรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี ไดอยางถูกตอง ทําให
ไดรับอรรถรสจากการอาน สามารถนําวรรณคดีไปใชอางอิง เปนการธํารงอนุรักษและสืบทอดความเปนไทยให
เปนมรดกของชาติสืบตอไป 
สาระการเรียนรู 
  ๑. ความรู 
   - การอานทํานองเสนาะและทองจําบทรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 
  ๒. ทักษะ/กระบวนการ/กระบวนการผลิต 
   - การใหเหตุผล  การสังเคราะห  การปฏิบัติ/การสาธิต  การประเมินคา  การสรุปความรู 
  ๓. คุณลักษณะอันพึงประสงค 
   - ซ่ือสัตยสุจริต  มีวินัย  ใฝเรียนรู  มุงม่ันในการทํางาน  รักความเปนไทย 
  ๔. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
   - ความสามารถในการสื่อสาร  ความสามารถในการคิด 
หลักฐานการเรียนรู 
  การอานทํานองเสนาะ รายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 
 
 



การวัดและการประเมินผลการเรียนรู 
   ๑.  วิธีการวัดและประเมินผล 
             ๑) สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรม 
   ๒) ตรวจผลงานของนักเรียน 
  ๒. เครื่องมือ 
              - แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม               
         ๓. เกณฑการประเมิน 
            - การประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม 
                   ผานตั้งแต  ๒  รายการ  ถือวา  ผาน 
                           ผาน    ๑  รายการ  ถือวา  ไมผาน 
กิจกรรมการเรียนรู 
    กิจกรรมนําเขาสูบทเรียน 
  ๑. ใหนักเรียนฟงการอานทํานองเสนาะบทรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี จากแถบ
บันทึกเสียงหรือครูอานใหฟง พรอมท้ังอธิบายประกอบเพ่ือใหนักเรียนเขาใจไดดียิ่งข้ึน ในหัวขอตอไปนี้ 
   - ความหมายของการอานทํานองเสนาะ 
   - วัตถุประสงคในการอานทํานองเสนาะ 
   - อรรถรสท่ีใชในการอานทํานองเสนาะ 
   - หลักการอานทํานองเสนาะ   
  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  ๒. ใหนักเรียนฝกอานทํานองเสนาะรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี โดยฝกออกเสียง พรอมกับครู 
แลวจึงฝกออกเสียงดวยตนเอง 
 ๓. ใหนักเรียนผลัดกันออกมาอานทํานองเสนาะหนาชั้นเรียน ครูและนักเรียนรวมกันตรวจสอบความ
ถูกตองและประเมินการอาน 
 ๔. ใหนักเรียนเลือกคําประพันธท่ีประทับใจมากท่ีสุด และเห็นวาสมควรแกการทองจํา เพ่ือนําไปสื่อสาร
อางอิง คัดลอกบทกลอนนั้นและระบุเหตุผลท่ีประทับใจ ตัวแทนนักเรียนออกมานําเสนอโดยอานเปนทํานอง
เสนาะ และบอกเหตุผลท่ีประทับใจ ครูและนักเรียนรวมกันตรวจสอบความถูกตอง 
 ๕. ใหนักเรียนและครูรวมกันสรุปความรู ดังนี้ 
   การอานทํานองเสนาะและทองจําบทรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี อยางถูกตอง ทําใหได
อรรถรสจากการอาน สามารถนําวรรณคดีไปใชอางอิง เปนการอนุรักษและสืบทอดความเปนไทย ใหเปนมรดก
ของชาติสืบตอไป 
 ข้ันสรุปกิจกรรมการเรียนรู  
 ๖. ใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็น โดยครูใชคําถามทาทาย ดังนี้ 
  - เนื้อเรื่องตอนใดไพเราะและมีความหมายลึกซ้ึงกินใจมากท่ีสุด เพราะเหตุใด 
ส่ือการเรียนรู  
  แถบบันทึกเสียง 
 
 
 
 
 



เกณฑการประเมินผลตามสภาพจริง (Rubrics)   
  เกณฑการประเมินการอานบทรอยกรอง 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นการประเมิน ๓ ๒ ๑ 
๑. อานตามอักขรวิธี อานถูกตองทุกคํา อานผิดไมเกิน ๓ คํา อานผิด ๓ คําข้ึนไป 
๒. ทํานองในการอาน อานถูกทํานอง อานทํานองผิดเล็กนอย อานทํานองผิด 
๓. การแบงวรรคตอน      
ในการอาน 

อานแบงวรรคตอนไดถูกตอง 
ตามลักษณะคําประพันธ 

แบงวรรคตอนผิดไมเกิน ๓ 
แหง 
 

แบงวรรคตอนผิด ๓ แหง
ข้ึนไป 
 

๔. น้ําเสียงในการอาน น้ําเสียงไพเราะนาฟง น้ําเสียงไพเราะพอสมควร น้ําเสียงไมไพเราะ 

 
๕. การอานตกเติมตูตัว อานไมตกเติมตูตัว อานตกเติมตูตัวนอยกวา ๓ 

แหง 
อานตกเติมตูตัวมากกวา 
๓ แหง 



ขอเสนอแนะของผูบริหารสถานศึกษา 
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ลงชื่อ..........................................................................ผูบริหารสถานศึกษา 

        (.........................................................................) 

     

 

 

 

 



บันทึกผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

  ๑. ผลการสอน  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

         ๒. ปญหา/อุปสรรค  
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..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

         ๓. ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข    

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

ลงชื่อ.....................................................ครูผูสอน 

           (อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย) 

 

 

 



 

         แผนการจัดการเรียนรูที่ ๙ 

หนวยการเรียนรูท่ี ๓       เรื่องมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 

แผนการจัดการเรียนรูเรื่อง เรียงพจนขยายอรรถ สันทัดตีความ จํานวน  ๑ ช่ัวโมง   

ผูสอน อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย 

มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

  มาตรฐาน   
   มาตรฐาน ท ๕.๑  เขาใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมไทย 
    อยางเห็นคุณคา และนํามาประยุกตใชในชีวิตจริง 
  ตัวช้ีวัด 
  ท ๕.๑ ม.๔-๖/๑  วิเคราะหและวิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมตามหลักการวิจารณเบื้องตน 
  ท ๕.๑ ม.๔-๖/๒  วิเคราะหลักษณะเดนของวรรณคดีเชื่อมโยงกับการเรียนรูทางประวัติศาสตร 
    และวิถีชีวิตของสังคมในอดีต 
จุดประสงคการเรียนรู 
   ๑. อธิบายเนื้อเรื่องรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี  
  ๒. วิเคราะหเนื้อเรื่องรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี  
  ๓. เห็นคุณคาของวรรณคดีไทย 
สาระสําคัญ 
  การอานแปลความ ตีความ ขยายความ เปนการอานท่ีมีความสัมพันธเก่ียวเนื่องกันท้ังหมด โดยการ
อานแปลความหมายเปนทักษะพ้ืนฐานของการอานตีความและการอานเพ่ือขยายความ ถาสามารถแปลความ
เรื่องท่ีอานไดแลว ก็ยอมสงเสริมใหสามารถตีความเรื่องท่ีอานและสามารถขยายความได ในท่ีสุด ศึกษา
หลักเกณฑและวิธีการอานแตละประเภท ยอมชวยใหสามารถอานสารตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
สาระการเรียนรู 
  ๑. ความรู 
   - การแปลความ ตีความ และขยายความรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 
  ๒. ทักษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด 
   - การใหเหตุผล การจัดระบบความคิดเปนแผนภาพ การสังเคราะห การแกปญหา การสรุปความรู 
  ๓. คุณลักษณะอันพึงประสงค 
   - ซ่ือสัตยสุจริต  มีวินัย  ใฝเรียนรู  มุงม่ันในการทํางาน  รักความเปนไทย 
  ๔. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
   - ความสามารถในการสื่อสาร  ความสามารถในการคิด  ความสามารถในการแกปญหา  
ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 
 
 



หลักฐานการเรียนรู 
  การวิเคราะหรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 
การวัดและการประเมินผลการเรียนรู 
   ๑.  วิธีการวัดและประเมินผล 
   ๑) สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรม 
   ๒) สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรมกลุม 
   ๓) ตรวจผลงานของนักเรียน 
   ๒. เครื่องมือ 
   ๑) แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม 
   ๒) แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม 
   ๓.  เกณฑการประเมิน 
   ๑) การประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม 
    ผานตั้งแต  ๒  รายการ ถือวา ผาน 
    ผาน     ๑  รายการ ถือวา ไมผาน 
   ๒) การประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม 
              คะแนน ๙ – ๑๐ ระดับ ดีมาก 
              คะแนน ๗ – ๘ ระดับ  ดี 
              คะแนน ๕ – ๖ ระดับ  พอใช 
              คะแนน  ๐ – ๔ ระดับ  ควรปรับปรุง 
กิจกรรมการเรียนรู 
    กิจกรรมนําเขาสูบทเรียน 
  ๑. ใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็น โดยครูใชคําถามทาทาย ดังนี้ 
   - นักเรียนเห็นดวยหรือไมกับคํากลาวท่ีวา “ไมมีความรักใดท่ีจะยิ่งใหญเทียบเทาความรัก 
ของพอแม” 
   กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  ๒. ใหนักเรียนแบงกลุม ๕-๖ กลุม วิเคราะหเรื่องโดยใชวิจารณญาณแปลความ ตีความ  
และขยายความในประเด็นตอไปนี้ 
  - เหตุใด เทพยาดา จึงตองแปลงกายเปนสัตวรายขวางทางพระนางมัทรีและการกระทํา 
ของเทพยดาเหมาะสมหรือไม เพราะเหตุใด 
   - พระนางมัทรีทําอยางไรเม่ือพบสัตวรายขวางทางสัญจร และการกระทําดังกลาวของ 
พระนางมัทรีสะทอนความเชื่ออยางไร 
   - เพราะเหตุใดพระเวสสันดรจึงยกพระกัณหาและพระชาลีใหแกเฒาชูชก 
   - พระเวสสันดรใชอุบายอยางไรเพ่ือใหพระนางมัทรีคลายทุกข อุบายดังกลาวใชไดผลหรือไม 
 เพราะเหตุใด 
 - เหตุผลท่ีชัดเจนท่ีสุดในการท่ีตองเทศนใหจบภายในวันเดียว 
 ๓. ใหแตละกลุมสงตัวแทนออกมานําเสนอความคิดของกลุม ครูและนักเรียนรวมกันตรวจสอบ 
ความถูกตอง 
   



 ข้ันสรุปกิจกรรมการเรียนรู  
 ๔. ใหนักเรียนและครูรวมกันสรุปความรู ดังนี้ 
  การอานแปลความ ตีความ ขยายความ เปนการอานท่ีมีความสัมพันธเก่ียวเนื่องกันท้ังหมด  
โดยการอานแปลความเปนทักษะพ้ืนฐานของการอานตีความและการอานเพ่ือขยายความ ถาสามารถแปล
ความเรื่องท่ีอานไดแลว ก็ยอมสงเสริมใหสามารถตีความเรื่องท่ีอานและสามารถขยายความไดในท่ีสุด ศึกษา
หลักเกณฑและวิธีการอานแตละประเภท ยอมชวยใหสามารถอานสารตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ส่ือการเรียนรู  
 กระดาษสําหรับทํากิจกรรม  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ขอเสนอแนะของผูบริหารสถานศึกษา 
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ลงชื่อ..........................................................................ผูบริหารสถานศึกษา 

        (.........................................................................) 

     

 

 

 

 



บันทึกผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

  ๑. ผลการสอน  
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..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................
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         ๒. ปญหา/อุปสรรค  
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..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

         ๓. ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข    

..............................................................................................................................................................................
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.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

ลงชื่อ.....................................................ครูผูสอน 

           (อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย) 

 

 

 



 

         แผนการจัดการเรียนรูที่ ๑๐ 

หนวยการเรียนรูท่ี ๓       เรื่องมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 

แผนการจัดการเรียนรูเรื่อง งดงามนาฏลีลาสมมุติ   จํานวน  ๑  ช่ัวโมง   

ผูสอน อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย 

มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

  มาตรฐาน   
   มาตรฐาน ท ๕.๑  เขาใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมไทยอยางเห็น 
     คุณคา และนํามาประยุกตใชในชีวิตจริง 
  ตัวช้ีวัด 
  ท ๕.๑ ม. ๔-๖/๑  วิเคราะหและวิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมตามหลักการวิจารณเบื้องตน 
  ท ๕.๑ ม. ๔-๖/๒  วิเคราะหลักษณะเดนของวรรณคดีเชื่อมโยงกับการเรียนรูทางประวัติศาสตร 
    และวิถีชีวิตของสังคมในอดีต 
  ท ๕.๑ ม. ๔-๖/๓  วิเคราะหและประเมินคุณคาดานวรรณศิลปของวรรณคดีและวรรณกรรม 
    ในฐานะท่ีเปนมรดกทางวัฒนธรรมของชาติ 
  ท ๕.๑ ม. ๔-๖/๔  สังเคราะหขอคิดจากวรรณคดีและวรรณกรรมเพ่ือนําไปประยุกตใช 
     ในชีวิตจริง 
จุดประสงคการเรียนรู 
   ๑. เขาใจเนื้อเรื่องของรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 
  ๒. แสดงบทบาทสมมุติโดยถายทอดเรื่องท่ีอานไดถูกตองเหมาะสม  
  ๓. เห็นความสําคัญของการถายทอดวรรณคดีไทย 
สาระสําคัญ 
   การแสดงบทบาทสมมุติทําใหเขาใจเนื้อเรื่องและขอคิดของวรรณคดีไดดียิ่งข้ึน 
สาระการเรียนรู 
  ๑. ความรู 
    - การแสดงบทบาทสมมุติ 
  ๒. ทักษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด 
    - การใหเหตุผล การสังเคราะห การปฏิบัติ/การสาธิต การประยุกต/การปรับปรุง การประเมินคา  
การสรุปความรู 
  ๓. คุณลักษณะอันพึงประสงค 
   - ซ่ือสัตยสุจริต มีวินัย ใฝเรียนรู ม่ังมุนในการทํางาน รักความเปนไทย   
๔. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
   - ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแกปญหา 
ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 



หลักฐานการเรียนรู 
  การแสดงบทบาทสมมุติตามเนื้อเรื่องในรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 
การวัดและการประเมินผลการเรียนรู 
   ๑.  วิธีการวัดและประเมินผล 
    ๑) สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรม 
    ๒) สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรมกลุม 
    ๓) ตรวจผลงานของนักเรียน 
   ๒. เครื่องมือ 
    ๑)  แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม 
    ๒) แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม 
   ๓.  เกณฑการประเมิน 
    ๑) การประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม 
    ผานตั้งแต  ๒  รายการ ถือวา ผาน 
    ผาน     ๑  รายการ ถือวา ไมผาน 
    ๒) การประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม 
              คะแนน ๙ – ๑๐ ระดับ ดีมาก 
              คะแนน ๗ – ๘ ระดับ  ดี 
              คะแนน ๕ – ๖ ระดับ  พอใช 
              คะแนน  ๐ – ๔ ระดับ  ควรปรับปรุง 
กิจกรรมการเรียนรู 
    กิจกรรมนําเขาสูบทเรียน 
  ๑. ใหนักเรียนดูภาพตัวละครจากรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี แลวสนทนาเก่ียวกับ 
ลักษณะนิสัยของตัวละคร  
   กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  ๒. ใหนักเรียนแบงกลุม ๕ กลุม แตละกลุมวิเคราะหตัวละครในบทรายยาวมหาเวสสันดรชาดก
กัณฑมัทรี ตัวแทนกลุมออกมานําเสนอหนาชั้นเรียน ครูและนักเรียนรวมกันตรวจสอบ ความถูกตอง 
  ๓. ใหนักเรียนแตละกลุมเขียนบทละครและแสดงบทบาทสมมุติตามเนื้อเรื่องเพ่ือประกวดวากลุมใด
สามารถแสดงบทบาทสมมุติไดดีท่ีสุด โดยครูแตงตั้งตัวแทนแตละกลุมเปนคณะกรรมการตัดสิน 
   ข้ันสรุปกิจกรรมการเรียนรู  
   ๔. ใหนักเรียนและครูรวมกันสรุปความรู ดังนี้ 
     - การแสดงบทบาทสมมุติทําใหเขาใจเนื้อเรื่องและขอคิดของวรรณคดีไดดียิ่งข้ึน 
  ๕. ใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็น โดยครูใชคําถามทาทาย ดังนี้ 
     - การแสดงบทบาทสมมุติใหนาชมสมบทบาทควรคํานึงถึงสิ่งใดบาง 
ส่ือการเรียนรู  
  อุปกรณประกอบการแสดงบทบาทสมมุติ  
 
 
 
 



เกณฑการประเมินผลตามสภาพจริง (Rubrics)   
  การประเมิน เรื่อง การแสดงบทบาทสมมุติ 

 

 

 

 

 

 

 

             ระดับ
คะแนน 
 
เกณฑการประเมิน 

๔ ๓ ๒ ๑ 

๑. ลักษณะของ 
การแสดง 

มีสวนรวมในการ 
วางแผนและการ 
ตัดสินใจ 
 

มีสวนรวมในการ 
วางแผนและการ 
ตัดสินใจเปน 
สวนมาก 

มีสวนรวมในการ 
วางแผนและการ 
ตัดสินใจเปน 
บางสวน 

ไมมีสวนรวม 
ในการวางแผน 
และการตัดสินใจ 

๒. เนื้อเรื่อง เนื้อเรื่องสอดคลอง 

ตรงประเด็นท่ี 

กําหนดทุกประการ 

 

เนื้อเรื่องถูกตอง 

ขาดไปบางหัวขอ 

แตไมใชสาระสําคัญ 

 

เนื้อเรื่องถูกตอง 

ขาดหัวขอท่ีเปน 

สาระสําคัญบาง 

หัวขอ 

เนื้อเรื่องไมสมบูรณ 

หัวขอไมครบ 

 

 

๓. อุปกรณการแต ง

กาย 

อุปกรณในการแสดง 

ครบ การแตงกาย 

สอดคลองกับเรื่อง 

 

อุปกรณในการแสดง 

ขาดแตไมใชจุดสําคัญ 

การแตงกายสอดคลอง

กับเรื่อง 

ขาดในขอใดขอหนึ่ง 

ระหวางอุปกรณ กับ 

การแตงกาย 

 

ขาดท้ังอุปกรณและ 

การแตงกาย 

 

 

๔. ความคิดสรางสรรค มีความแปลกใหม 
สรางสรรค 
และสรางเสริม 
จินตนาการไดดี 

มีความแปลกใหม 
และสรางเสริม 
จินตนาการไดดี 
 

สรางเสริม 
จินตนาการไดดี 
บางสวน 

สรางเสริม 
จินตนาการได 
เพียงเล็กนอย 
 

๕. เวลา ใชเวลาไดเหมาะสม 
ตรงตามกําหนด 
 

ใชเวลามากกวาหรือ 
นอยกวาเวลาท่ี 
กําหนดไป ๒-๓ นาที 

ใชเวลามากกวาหรือ 
นอยกวาเวลาท่ี 
กําหนดไป ๔-๕ นาที 

ใชเวลามากกวา
หรือนอยกวาเวลาท่ี
กําหนดไป ๖ นาที 
ข้ึนไป 



ขอเสนอแนะของผูบริหารสถานศึกษา 
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ลงชื่อ..........................................................................ผูบริหารสถานศึกษา 
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บันทึกผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

  ๑. ผลการสอน  
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         ๒. ปญหา/อุปสรรค  
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         ๓. ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข    
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.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................
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ลงชื่อ.....................................................ครูผูสอน 

           (อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย) 

 

 

 

 



 

         แผนการจัดการเรียนรูที่ ๑๑ 

หนวยการเรียนรูท่ี ๓       เรื่องมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 

แผนการจัดการเรียนรูเรื่อง พินิจคุณคาวรรณคด ี   จํานวน  ๑  ช่ัวโมง  

ผูสอน อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย 

มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

  มาตรฐาน   
   มาตรฐาน ท ๕.๑  เขาใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมไทยอยางเห็น 
     คุณคา และนํามาประยุกตใชในชีวิตจริง 
  ตัวช้ีวัด 
  ท ๕.๑ ม. ๔-๖/๑  วิเคราะหและวิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมตามหลักการวิจารณเบื้องตน 
  ท ๕.๑ ม. ๔-๖/๒  วิเคราะหลักษณะเดนของวรรณคดีเชื่อมโยงกับการเรียนรูทางประวัติศาสตร 
    และวิถีชีวิตของสังคมในอดีต 
  ท ๕.๑ ม. ๔-๖/๓  วิเคราะหและประเมินคุณคาดานวรรณศิลปของวรรณคดีและวรรณกรรม 
    ในฐานะท่ีเปนมรดกทางวัฒนธรรมของชาติ 
จุดประสงคการเรียนรู 
   ๑. อธิบายคุณคาของรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี   
  ๒. วิเคราะหคุณคาของรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี   
  ๓. เห็นคุณคาของวรรณคดีไทย   
สาระสําคัญ 
  รายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี เปนวรรณคดีศาสนาอันทรงคุณคา มุงปลูกฝงคุณธรรมหลาย
ดานอาทิเชน ความเสียสละ ความรับผิดชอบในหนาท่ี ความจงรักภักดี และความกตัญูกตเวทีการอานอยาง
พินิจคุณคาทําใหผูอานตระหนักถึงความสําคัญและเห็นคุณคาของวรรณคดี 
สาระการเรียนรู 
  ๑. ความรู  
    - คุณคาของรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 
  ๒. ทักษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด 
   - การใหเหตุผล การจัดระบบความคิดเปนแผนภาพ การสังเคราะห การประเมินคา การสรุป
ความรู 
  ๓. คุณลักษณะอันพึงประสงค 
   - ซ่ือสัตยสุจริต มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน รักความเปนไทย 
  ๔. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
   - ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแกปญหา  
ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 



หลักฐานการเรียนรู 
  ใบงาน เรื่อง การวิเคราะหคุณคาของรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 
การวัดและการประเมินผลการเรียนรู 
   ๑.  วิธีการวัดและประเมินผล 
   ๑) สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรม 
   ๒) สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรมกลุม 
   ๓) ตรวจใบงาน 
   ๒. เครื่องมือ 
   ๑) แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม 
   ๒) แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม 
   ๓.  เกณฑการประเมิน 
   ๑) การประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม 
    ผานตั้งแต  ๒  รายการ ถือวา ผาน 
    ผาน     ๑  รายการ ถือวา ไมผาน 
   ๒) การประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม 
              คะแนน ๙ – ๑๐ ระดับ ดีมาก 
              คะแนน ๗ – ๘ ระดับ  ดี 
              คะแนน ๕ – ๖ ระดับ  พอใช 
              คะแนน  ๐ – ๔ ระดับ  ควรปรับปรุง 
กิจกรรมการเรียนรู 
    กิจกรรมนําเขาสูบทเรียน 
  ๑. ใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็น โดยครูใชคําถามทาทาย ดังนี้ 
   - คุณคาของวรรณคดีและวรรณกรรมท่ีอานมีประโยชนตอนักเรียนอยางไร 
  ๒. ใหนกัเรียนรวมกันสนทนาเก่ียวกับลักษณะเดนในรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 
  ๓. ใหนักเรียนทบทวนความรูเรื่อง การพินิจคุณคาวรรณคดี แลวรวมกันสรุปความเขาใจ ครูเปนผู
อธิบายเพ่ิมเติม 
   กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  ๔. ใหนักเรียนแบงกุลม ๖ กลุม วิเคราะหคุณคาของวรรณคดี ดังนี้ 
   กลุมท่ี ๑, ๒ คุณคาทางดานอารมณ 
   กลุมท่ี ๓, ๔ คุณคาทางดานสังคมและวัฒนธรรม 
   กลุมท่ี ๕, ๖ คุณคาทางวรรณศิลป 
 แตละกลุมสงตัวแทนออกมานําเสนอหนาชั้นเรียน ครูและนักเรียนรวมกันอภิปรายความถูกตองในการ
วิเคราะหคุณคาของรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี ของแตละกลุม 
 ๕. ใหนักเรียนรวมกันอภิปรายเก่ียวกับการนําคุณคาจากเรื่องไปใชในชีวิตจริง และนําเสนอแนวทาง 
การนําคุณคาจากการอานไปพัฒนาชีวิต 
 ๖. ครูและนักเรียนรวมกันประเมินคารายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี 
 ๗.  ใหนักเรียนทําใบงาน เรื่อง การวิเคราะหคุณคาของรายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี ครู
ตรวจสอบผลงานของนักเรียนเปนรายบุคคล   



ข้ันสรุปกิจกรรมการเรียนรู  
๘. นักเรียนและครูรวมกันสรุปความรู ดังนี้ 

  - รายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑมัทรี เปนวรรณคดีศาสนาอันทรงคุณคา มุงปลูกฝงคุณธรรม
หลายดานอาทิเชน ความเสียสละ ความรับผิดชอบในหนาท่ี ความจงรักภักดีและความกตัญูกตเวที การอาน
อยางพินิจคุณคาทําใหผูอานตระหนักถึงความสําคัญและเห็นคุณคาของวรรณคดี 
ส่ือการเรียนรู  
 ๑. ฉลาก 
 ๒. ใบงาน 
การประเมินผลตามสภาพจริง (Rubrics) 
  การประเมินใบงานเรื่อง การวิเคราะหวรรณคดีและวรรณกรรม 
      ระดับ    
คะแนน 

๔ 
(๑๐ คะแนน) 

๓ 
(๙ คะแนน) 

๒ 
(๗-๘ คะแนน) 

๑ 
(๕-๖ คะแนน) 

การ
วิเคราะห 
วรรณคดี
และ 
วรรณกรรม 

วิเคราะหวรรณคดีและ
วรรณกรรมไดละเอียด 
ทุกแงมุม มีเหตุผลและ
ตัวอยางประกอบชัดเจน 
สามารถหยิบยกประเด็น 
ไดนาสนใจ 

วิเคราะหวรรณคดีและ 
วรรณกรรมไดละเอียด 
ทุกแงมุม มีเหตุผล 
และตัวอยางประกอบ 
ในประเด็นท่ีสําคัญ 
 

วิเคระหวรรณคดีและ 
วรรณกรรมในดาน 
ตาง ๆ ได  
แตไมไดอธิบายละเอียด
มากนัก มีเหตุผล 
และตัวอยางประกอบ 
เล็กนอย 

วิเคราะหวรรณคดีและ
วรรณกรรมอยาง 
รวบรัด อธิบายเหตุผล 
เล็กนอย  
แตไมมีการ 
ยกตัวอยางประกอบ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ขอเสนอแนะของผูบริหารสถานศึกษา 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

ลงชื่อ..........................................................................ผูบริหารสถานศึกษา 

        (.........................................................................) 

     

 

 

 

 



บันทึกผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

  ๑. ผลการสอน  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

         ๒. ปญหา/อุปสรรค  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

         ๓. ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข    

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

ลงชื่อ.....................................................ครูผูสอน 

           (อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย) 

 


