
 

         แผนการจัดการเรียนรูที่ ๔ 

หนวยการเรียนรูท่ี ๒        เรื่องภาษาพัฒนาความคิด 

แผนการจัดการเรียนรูเรื่อง ภาษากับความคิด    จํานวน  ๑  ช่ัวโมง   

ผูสอน อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย 

มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

  มาตรฐาน   
   ท ๑.๑      ใชกระบวนการอานสรางความรูและความคิดเพ่ือนําไปใชตัดสินใจ แกปญหา 
       ในการดําเนินชีวิต และมีนิสัยรักการอาน 
  ตัวช้ีวัด 
  ม. ๔-๖/๕    วิเคราะห วิจารณ แสดงความคิดเห็น โตแยงเก่ียวกับเรื่องท่ีอาน และเสนอ 
                           ความคิดใหมอยางมีเหตุผล 
จุดประสงคการเรียนรู 
  ๑. บอกความสัมพันธระหวางภาษากับความคิด   
          ๒.  ยกตัวอยางทิศทางการคิดทางวัฒนะและหายนะ  
          ๓.  วิเคราะหสาเหตุท่ีทําใหภาษามีการเปลี่ยนแปลง   
          ๔.  วิเคราะหการใชภาษาแสดงความคิดในงานเขียนประเภทตาง ๆ   
          ๕.  ตระหนักถึงคุณคาของภาษาซ่ึงเปนเครื่องมือในการคิด   
สาระสําคัญ 
   ความคิดเปนกระบวนการทํางานของสมองเพ่ือจัดระบบขอมูลมนุษยจําเปนตองเพ่ิมพลังความคิด  
ดวยการศึกษาความรู หม่ันฝกฝนการคิดใหมีประสิทธิภาพจึงจะประสบความสําเร็จในการดําเนินชีวิต การคิด
ในทางท่ีดีจะกอใหเกิดความสุขความเจริญ แตการคิดในทางท่ีไมดีจะนําไปสูความเดือดรอน ภาษากับความคิด
เปนสิ่งคูกันเสมอ มนุษยจึงควรเรียนรูภาษาเพราะภาษาเปนเครื่องมือในการคิดทําใหการคิดมีประสิทธิภาพ 
และควรใชภาษาในทางสรางสรรคเพ่ือใหเกิดผลดีกับตนเองและประเทศชาติ 
สาระการเรียนรู 
  ๑.  ความรู 
         ๑) ภาษากับความคิด 
   ๒) ทิศทางการคิด  
  ๒.  ทักษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด 
   - การจําแนก  การใหเหตุผล  การจัดระบบความคิดเปนแผนภาพ  การสังเคราะห   
   - การประยุกต/การปรับปรุง   การประเมินคา  การสรุปความรู 
  ๓.  คุณลักษณะอันพึงประสงค 
   - ซ่ือสัตยสุจริต  มีวินัย  ใฝเรียนรู  มุงม่ันในการทํางาน  รักความเปนไทย 



  ๔. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
      - ความสามารถในการสื่อสาร  ความสามารถในการคิด  ความสามารถในการแกปญหา 
   - ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 
หลักฐานการเรียนรู 
  การเขียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ีอาน 
การวัดและการประเมินผลการเรียนรู 
   ๑.  วิธีการวัดและประเมินผล 
             ๑)  สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรม 
              ๒)  สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรมกลุม 
            ๓)  ตรวจผลงานของนักเรียน 
  ๒. เครื่องมือ 
             ๑)  แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม 
           ๒)  แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม 
   ๓. เกณฑการประเมิน 
             ๑)  การประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม 
                ผานตั้งแต  ๒  รายการ  ถือวา  ผาน 
                           ผาน    ๑  รายการ  ถือวา  ไมผาน 
            ๒)  การประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม 
                           คะแนน ๙-๑๐ ระดับ ดีมาก 
                           คะแนน ๗-๘ ระดับ ดี 
                           คะแนน ๕-๖ ระดับ พอใช 
                           คะแนน ๐-๔ ระดับ ควรปรับปรุง 
กิจกรรมการเรียนรู 
    กิจกรรมนําเขาสูบทเรียน 
  ๑. ใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็น โดยครูใชคําถามทาทาย ดังนี้ 

       - นักเรียนมีวิธีการพัฒนาความคิดของตนเองอยางไร   

  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
๒. ใหนักเรียนรวมกันสนทนาเก่ียวกับการใชภาษาแสดงความคิดในชีวิตประจําวัน ถาแตละคน 

ใชภาษากับความคิดในทางไมดียอมทําใหการสื่อสารหรือการดํารงชีวิตไมประสบความสําเร็จ 
๓. ครูอธิบายเรื่องภาษากับความคิดใหนักเรียนชวยกันบอกความสัมพันธระหวางภาษากับความคิด 

เชน    ภาษาเปนเครื่องมือสื่อความคิด 
    ภาษามีอิทธิพลกับความคิดและความคิดมีอิทธิพลกับภาษา 
    ภาษาชวยพัฒนาความคิดและความคิดชวยพัฒนาภาษา 

๔. ใหนักเรียนจับคูใบคํา โดยคนหนึ่งเปนคนใบตามคําในบัตรคําท่ีอีกคนถือไวเหนือศีรษะ  
คนท่ีถือบัตรคําจะตองตอบจากการใบของเพ่ือนเปนการทดสอบความซ่ือสัตยของคนตอบดวย 
วาจะไมแอบดูบัตรคําเฉลย 

๕. ใหนักเรียนศึกษาความรูเรื่อง ภาษากับความคิด แลวรวมกันสรุปความเขาใจ 
  ๖. ใหนักเรียนแบงกลุม กลุมละ ๑๐ คน รวบรวมคําท่ีใชภาษากําหนดความคิดซ่ึงมีอิทธิพล 



ตอมนุษย สงตัวแทนมาจับฉลากหัวขอเรื่อง ดังนี้ 
หมายเลข  ๑  คําท่ีเปนชื่อบุคคล 
หมายเลข  ๒  คําท่ีเปนชื่อสถานท่ี 
หมายเลข  ๓  คําท่ีเปนชื่อตนไม 
หมายเลข  ๔  คําท่ีเปนชื่อสิ่งของ 

แลวรวมกันวิเคราะหถึงความหมายท่ีเปนสิริมงคล พรอมตระหนักถึงคุณคาการใชภาษาไทยใหถูกตอง 
๗. ใหนักเรียนอานงานเขียนท่ีสนใจประเภทใดก็ได จากนั้นเขียนแสดงความคิดเห็น 

และนําเสนอหนาชั้นเรียน 
๘. ใหนักเรียนยกตัวอยางการคิดในทางวัฒนะและหายนะวาเกิดผลดีผลเสียอยางไร 
๙. ใหนักเรียนทําใบกิจกรรม เรื่อง การวิเคราะหสาเหตุท่ีทําใหภาษามีการเปลี่ยนแปลง  

แลวรวมกันตรวจสอบความถูกตอง 
ใบกิจกรรม เรื่อง การวิเคราะหสาเหตุท่ีทําใหภาษามีการเปล่ียนแปลง  
ใหนักเรียนวิเคราะหสาเหตุท่ีทําใหภาษามีการเปล่ียนแปลง และนาํเสนอเปนแผนภาพ ความคิด 
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(ตัวอยางคาํตอบ) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
     
 
  ข้ันสรุปกิจกรรมการเรียนรู  
   ๑๐. ใหนักเรียนและครูรวมกันสรุปความรู ดังนี้  

    ความคิดเปนกระบวนการทํางานของสมอง เพ่ือจัดระบบขอมูล มนุษยจําเปนตอง 

เพ่ิมพลังความคิด ดวยการศึกษาหาความรู หม่ันฝกฝนการคิดใหมีประสิทธิภาพจึงจะประสบความสําเร็จ 
ในการดําเนินชีวิต การคิดในทางท่ีดีจะกอใหเกิดความสุขความเจริญ แตการคิดในทางท่ีไมดีจะนําไปสู 
ความเดือดรอน ภาษากับความคิดเปนสิ่งคูกันเสมอ มนุษยจึงควรเรียนรูภาษาเพราะภาษาเปนเครื่องมือ 
ในการคิดทําใหการคิดมีประสิทธิภาพ และควรใชภาษาในทางสรางสรรค เพ่ือใหเกิดผลดีกับตนเอง 
และประเทศชาติ 
ส่ือการเรียนรู  
  ๑. บัตรคํา 
   ๒. ใบกิจกรรม 
  ๓. ฉลาก  
  
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความกาวหนาทางเทคโนโลยี 

   และวิทยาการตาง ๆ 

การรับวัฒนธรรม

ตางชาติ 

ชวงเวลาและ

เหตุการณท่ีสําคัญ 

อิทธิพลจาก 

ภาษาอ่ืน 

อิทธิพลทางความคิด 

ของมนุษย 

การเปล่ียนแปลง 

ทางสังคม 

สาเหตุท่ีทําใหภาษา 

มีการเปล่ียนแปลง 



ขอเสนอแนะของผูบริหารสถานศึกษา 

..............................................................................................................................................................................
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..............................................................................................................................................................................
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..............................................................................................................................................................................
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..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

ลงชื่อ..........................................................................ผูบริหารสถานศึกษา 

        (.........................................................................) 

    

 

 

 



บันทึกผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

  ๑. ผลการสอน  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

         ๒. ปญหา/อุปสรรค  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

         ๓. ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข    

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

ลงชื่อ.....................................................ครูผูสอน 

           (อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย) 

 

 

 



 

         แผนการจัดการเรียนรูที่ ๕ 

หนวยการเรียนรูท่ี ๒       เรื่องภาษากับความคิด 

แผนการจัดการเรียนรูเรื่องประเภทของการคิด   จํานวน  ๑  ช่ัวโมง   

ผูสอน อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย 

มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

  มาตรฐาน   
   ท ๑.๑      ใชกระบวนการอานสรางความรูและความคิดเพ่ือนําไปใชตัดสินใจ แกปญหา 
       ในการดําเนินชีวิต และมีนิสัยรักการอาน 
   ท ๓.๑      สามารถเลือกฟงและดูอยางมีวิจารณญาณ และพูดแสดงความรู ความคิด 
   และความรูสึกในโอกาสตาง ๆ อยางมีวิจารณญาณและสรางสรรค 
  ตัวช้ีวัด 
  ท ๑.๑  ม. ๔-๖/๕     วิเคราะห วิจารณ แสดงความคิดเห็น โตแยงเก่ียวกับเรื่องท่ีอาน และเสนอ 
                          ความคิดใหมอยางมีเหตุผล 
   ท ๓.๑ ม. ๔-๖/๒ วิเคราะหแนวคิด การใชภาษา และความนาเชื่อถือจากเรื่องท่ีฟงและดู 
     อยางมีเหตุผล 
จุดประสงคการเรียนรู 
  ๑. อธิบายประเภทของการคิด   
  ๒. ใชความคิดอยางมีเหตุผลในสถานการณตาง ๆ   
  ๓. ยกตัวอยางการคิดท่ีมีเหตุผลและไมมีเหตุผล   
  ๔. วิเคราะหภาษาท่ีสะทอนความคิดจากวรรณกรรม   
  ๕. เห็นความสําคัญของการใชภาษากับความคิด   
สาระสําคัญ 
  การคิดอยางมีเหตุผลเปนการคิดท่ีมีขอเท็จจริงอันถูกตองมาสนับสนุนอยางเพียงพอ ทําใหความคิด 
นั้นแมนยํา นาเชื่อถือ และเปนประโยชน แตความคิดอยางไมมีเหตุผลเปนความคิดท่ีเลื่อนลอย ไมสามารถ 
นํามาใชประโยชนไดมนุษยจึงควรฝกคิดอยางมีเหตุผลอยูเสมอ 
สาระการเรียนรู 
  ๑.  ความรู 

           - ประเภทความคิด  

  ๒.  ทักษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด 
    - การใหเหตุผล  การประยุกต/การปรับปรุง  การประเมินคา  การสรุปความรู  
  ๓.  คุณลักษณะอันพึงประสงค 
   - ซ่ือสัตยสุจริต  มีวินัย  ใฝเรียนรู  มุงม่ันในการทํางาน  รักความเปนไทย 



   ๔. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
     - ความสามารถในการสื่อสาร  ความสามารถในการคิด  ความสามารถในการแกปญหา 
ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 
หลักฐานการเรียนรู 
  ใบงาน  เรื่อง การวิเคราะหภาษาท่ีสะทอนความคิดจากวรรณกรรม 
การวัดและการประเมินผลการเรียนรู 
   ๑.  วิธีการวัดและประเมินผล 
   ๑) สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรม 
   ๒) สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรมกลุม 
   ๓) ตรวจใบงาน 
  ๒. เครื่องมือ 
   ๑) แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม 
   ๒) แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม 
  ๓.  เกณฑการประเมิน 
   ๑) การประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม 
    ผานตั้งแต  ๒  รายการ ถือวา ผาน 
    ผาน     ๑  รายการ ถือวา ไมผาน 
   ๒) การประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม 
              คะแนน ๙ – ๑๐ ระดับ ดีมาก 
              คะแนน ๗ – ๘ ระดับ  ดี 
              คะแนน ๕ – ๖ ระดับ  พอใช 
              คะแนน  ๐ – ๔ ระดับ  ควรปรับปรุง 
กิจกรรมการเรียนรู 
    กิจกรรมนําเขาสูบทเรียน 
  ๑. ใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็น โดยครูใชคําถามทาทาย ดังนี้ 

      - ความเชื่อเรื่อง โชคลางเปนความคิดอยางมีเหตุผลหรือไมอยางไร 

  ๒. ใหนักเรียนรวมกันสนทนาเก่ียวกับการใชความคิดในสถานการณตาง ๆ ซ่ึงตองใชภาษา 
ใหเหมาะสม ถูกกาลเทศะ และมีเหตุผล จากนั้นครูอธิบายเพ่ิมเติม 
  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  ๓.  ครูกําหนดสถานการณจากโฆษณาสินคาชนิดใดชนิดหนึ่ง ใหนักเรียนแสดงความคิดเห็น 
โดยใชความคิดอยางมีเหตุผลและนําเสนอความคิดหนาชั้นเรียน แลวรวมกันวิเคราะหการใชภาษาสัมพันธกับ
ความคิด ครูตั้งคําถามวา “การใชความคิดอยางมีเหตุผลสงผลดีอยางไร” 
  (ตัวอยางคําตอบ ไดพัฒนาความคิดของตน ไดความคิดท่ีเปนประโยชนตอการดําเนินชีวิตและสังคม
ท่ีนาเชื่อถือของผูอ่ืน 
  ๕. ใหนักเรียนยกตัวอยางการใชความคิดอยางมีเหตุผลและไมมีเหตุผล 
  ๖. ใหนักเรียนศึกษาความรูเรื่อง ประเภทของการคิด แลวรวมกันสรุปความเขาใจ 
  ๗. ใหนักเรียนแบงกลุม กลุมละ ๕ คน รวบรวมวรรณกรรมท่ีสะทอนความคิดอยางมีเหตุผลและ
รวมกันวิจารณแสดงความคิดเห็น 



  ๘. ใหนักเรียนทําใบงาน เรื่อง การวิเคราะหภาษาท่ีสะทอนความคิดจากวรรณกรรม ครูตรวจสอบ
ผลงานของนักเรียนเปนรายบุคคล 
  ข้ันสรุปกิจกรรมการเรียนรู  
   ๙. ใหนักเรียนและครูรวมกันสรุปความรู ดังนี้ 
      การคิดอยางมีเหตุผลเปนการคิดท่ีมีขอเท็จจริงอันถูกตองมาสนับสนุนอยางพอเพียง ทําใหความคิด
นั้นแมนยํา นาเชื่อถือ และเปนประโยชน แตความคิด อยางไมมีเหตุผลเปนความคิดท่ีเลื่อนลอย ไมสามารถ
นํามาใชประโยชนได มนุษยจึงควรฝกคิดอยางมีเหตุผลอยูเสมอ 
ส่ือการเรียนรู  
  ๑. ใบงาน 
  ๒. หนังสือวรรณกรรม  
เกณฑการประเมินผลตามสภาพจริง (Rubrics)   
  การประเมินใบงาน เรื่อง การวิเคราะหภาษาท่ีสะทอนความคิดจากวรรณกรรม 

         ระดับคะแนน 
 
เกณฑการประเมิน 

๔ 
(๑๐ คะแนน) 

๓ 
(๙ คะแนน) 

๒ 
(๗-๘ คะแนน) 

๑ 
(๕-๖ คะแนน) 

การวิเคราะหภาษา 
ท่ีสะทอนความคิด
จากวรรณกรรม 
 

วิเคราะหภาษา 
ท่ีสะทอนความคิด 
จากวรรณกรรมได 
ตามรูปแบบอยาง 
ละเอียด 
ครอบคลุมชัดเจน 
ตรงประเด็น 
มีการยกตัวอยาง 
ประกอบทําให 
เขาใจมากยิ่งข้ึน 

วิเคราะหภาษา 
ท่ีสะทอนความคิด 
จากวรรณกรรมได 
ตามรูปแบบอยาง 
ละเอียด 
ครอบคลุมชัดเจน 
ตรงประเด็น 
 

วิเคราะหภาษา 
ท่ีสะทอนความคิด 
จากวรรณกรรมได 
ตามรูปแบบอยาง 
สั้น ๆ อธิบาย 
ละเอียด ทางใด 
ทางหนึ่ง 

วิเคราะหภาษา 
ท่ีสะทอนความคิด 
จากวรรณกรรมได 
ตามรูปแบบอยาง 
อยางงาย ๆ  
ไมชัดเจน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



ขอเสนอแนะของผูบริหารสถานศึกษา 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

ลงชื่อ..........................................................................ผูบริหารสถานศึกษา 

        (.........................................................................) 

     

 

 

 



บันทึกผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

  ๑. ผลการสอน  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

         ๒. ปญหา/อุปสรรค  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

         ๓. ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข    

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

ลงชื่อ.....................................................ครูผูสอน 

           (อาจารยมธุมิส   สมานทรัพย) 

 


