
การพูดโต้วาท ี



 การโต้วาที เป็นการอภิปรายอย่างหนึ่ง  

โดยผู้อภิปรายใชว้าทศิลปข์องตน โน้มน้าวใจผู้ฟังคล้อยตาม

และใช้เหตุผลหักล้างเอาชนะฝ่ายตรงข้าม 



การโต้วาที เป็นการฝึกให้ผู้พูดมีน้ าใจเป็นนักกีฬา  

รู้จักแพ้ชนะ รับฟังเหตุผลจากผู้อื่น  

ฝึกปฏิภาณไหวพริบให้เฉียบแหลม  

แก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ดี ทั้งยังให้ความบันเทิง  

และเนื้อหาสาระแก่ผู้ฟังด้วย 



 องค์ประกอบของการโต้วาท ี

๑. ผู้โต้วาที ประกอบด้วย ๒ ฝ่าย คือ ฝ่ายเสนอและฝ่ายค้าน 

แตล่ะฝ่ายจะมีหัวหน้าฝ่ายละ ๑ คน และมีลูกทีมฝ่ายละ ๒-๓ คน 

๒. ญัตติ คือ หัวข้อในการโต้วาที  

๓. ประธานหรือผู้ด าเนินการโต้วาที 

๔. ผู้จับเวลา ส่วนใหญ่ประธานเป็นผู้จับเวลาเอง 



 องค์ประกอบของการโต้วาที #ต่อ 

๕. กรรมการตัดสิน อาจมีผู้ทรงคุณวุฒิเป็นกรรมการ 

หรือฟังจากเสียงปรบมือของผู้ฟัง 

๖. ผู้ฟัง 



 ญัตติทีด่ี 

๑. ให้ความรู้และเพิ่มพูนสติปัญญา  

ตัวอย่าง ศรีปราชญ์เป็นกวีดีเด่นกว่าสุนทรภู่  

ญัตตินี้ผู้พูดต้องยกผลงาน ตัวอย่างบทประพันธ์ 

เนื้อหา เพื่อหักล้างอีกฝ่ายหนึ่ง ท าให้ผู้ฟังได้ความรู้ 



๒. ญัตติต้องไม่เป็นเรื่องที่จับประเด็นยาก  

     ท าให้การโต้วาทีหลงทิศทาง  

ตัวอย่าง “ผ้าถุงของไทยดีกว่ากระโปรงฝรั่ง”  

ควรตั้งใหม่เปน็ “วัฒนธรรมไทยดีกว่าวัฒนธรรมตะวนัตก” 

จะเห็นว่าญัตติใหม่มีแง่มุมในการแสดงความคิดเห็นได้

มากกว่า 

 ญัตติทีด่ี #ต่อ 



๓. เป็นเรื่องท่ีสังคมส่วนใหญ่สนใจ  

ตัวอย่าง “การพัฒนาชนบทส าคัญกว่าการพัฒนาตัวเมือง”   

 “สินค้าถูกดีกว่าค่าแรงเพิ่ม”  

 “เกิดเป็นหญิงแท้จริงแสนล าบาก เกิดเป็นชายยิ่งล าบากกว่าหลายเท่า” 

 ญัตติทีด่ี #ต่อ 



 ญัตติทีด่ี 

๔. เป็นเรื่องเกี่ยวกับหลักวชิาการต่าง ๆ  

ตัวอย่าง  “ประเทศอุตสาหกรรมดีกว่าประเทศเกษตรกรรม” 



 ญัตติทีด่ี 

๕. เป็นเรื่องเกี่ยวกับนโยบาย  

ตัวอย่าง   “เพศศึกษาช่วยป้องกันเอดส์ได้จริงหรือ” 



 ญัตติทีด่ี 

๖. เป็นเรื่องเกี่ยวกับคุณค่าต่าง ๆ  

ตัวอย่าง  

คุณค่าในการส่งเสริมวัฒนธรรม ได้แก่ “การด าเนินชีวิตอย่างไทยไทยดีกว่าอย่าตะวันตก”  

คุณค่าทางค่านิยม ได้แก่ “สินค้าไทยดีกว่าสินค้าต่างประเทศ” 



 ญัตติทีด่ี 

๗. เป็นเรื่องเกี่ยวกับข้อเท็จจริง  

ตัวอย่าง   “คนอ้วนตายด้วยโรคมากกว่าคนผอม” 



 ญัตติทีด่ี 

๘. เป็นเรื่องท่ีไม่ขัดต่อศีลธรรมอันดีงาม  

     และ  ไมเ่ป็นภัยต่อสังคม 



ญัตติที่มีเนื้อหาครอบคลุม  

มีแง่มุมให้โต้วาทไีด้มาก  ย่อมเป็นญัตติที่ดี 



คณะบุคคลที่ด าเนินการโต้วาท ี



๑. ประธานในการโต้วาที (หรือผู้ด าเนินการโต้วาที)   

มหีน้าที่กล่าวเปิดการโต้วาที ประกาศญัตติ  ระเบียบการโต้ให้ผู้โต้และ

ผู้ฟังได้ทราบ กล่าวแนะน าผู้โต้ทั้งสองฝ่าย เชิญผู้โต้ขึ้นโต้ตามล าดับ 



ประธานควรระวังในเรื่องต่อไปนี ้

•  ต้องวางตัวเป็นกลาง ไม่เผลอกล่าวสนับสนุนผู้โต้วาทีคนใดคน

หนึ่งเป็นอันขาด  

•  ต้องพูดให้น้อยที่สุด เพราะผู้ฟังเน้นมาฟังผู้โต้วาทีมากกว่า  

•  ต้องเตรียมตัวมาเป็นอย่างดี ทั้งเรื่องก าหนดการ ข้อมูลเกี่ยวกับ

ญัตติ กรรมการ และผู้โต้วาที 



๒. ผูโ้ต้วาที  ซึ่งประกอบด้วยบุคคล  ๒  ฝ่าย  คือ 

• ฝ่ายเสนอ ประกอบด้วย หัวหน้าและผู้สนับสนุน ๒ - ๓ คน 

• ฝ่ายค้าน  ประกอบด้วย หัวหน้าและผู้สนับสนุน ๒ - ๓ คน 



๓.   กรรมการตัดสิน  มักจะเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ  

มคีวามเข้าใจในกระบวนการโต้วาทีและเชื่อถือได้  กรรมการมีหน้าที่ให้

คะแนน ปกติมักมีจ านวนเป็นคี่ ประมาณ ๓-๕ คน  ในการโต้วาทีที่ไม่

เป็นทางการ เพื่อความสนุกสนานหรือเชื่อมความสามัคคี

ผู้ด าเนินการขอเสียงปรบมือจากผู้ฟัง  



โดยกรรมการจะตัดสินจาก 

•  ประเด็นในการโต้ 

•  เหตุผล  

•  การหักล้าง  

•  วาทศิลป์  

•  มารยาท คือท่าทาง เนื้อหาที่พูด การใช้ถ้อยค า และการตรงต่อเวลา  

•  ส่วนประกอบอื่น ๆ เช่นน้ าเสียง วิธีพูด และท่าทาง 



ผู้ฟัง ควรรู้จักพิจารณาถ้อยค าที่โต้ ตอนใดผู้โต้วาทีพูดดีเป็นที่ประทับใจ

ควรปรบมือให ้



กระบวนการโต้วาที 



 ก่อนการโต้วาที 

๑. เลือกญัตต ิ

๒. ก าหนดวัน เวลา และสถานที่ 

๓. พิจารณาบุคคลที่จะโต้วาทีทั้งสองฝ่าย  

     ก าหนด บุคคลที่จะท าหน้าที่ประธาน และกรรมการ 

๔. ประชาสัมพันธ์ 



 ก่อนการโต้วาที #ต่อ 

๕. เตรียมสถานที่  โดยทั่วไปนิยมจัดเวทีดังนี้ 



 ด าเนินการโต้วาท ี

 ประธานหรือผู้ด าเนินการจะเป็นผู้กล่าวเปิดการโต้วาท ีประกาศญัตติ   

ระเบียบการโต้ และแนะน าผู้โต้ทั้งสองฝ่ายให้ผู้ฟังรู้จัก 

ประธานหรือผู้ด าเนินการโต้วาทีจะเชิญผู้โต้ขึ้นพูดทีละคนตามล าดับ 

โดยหัวหน้าฝ่ายเสนอจะเป็นผู้พูดก่อน   คนต่อมาคือหัวหน้าฝ่ายค้าน    

หลังจากนั้นจะเป็นผู้สนับสนุนฝ่าเสนอและผู้สนับสนุนฝ่ายค้าน

ตามล าดับ 



ผู้โต้วาทีทั้งสองฝ่ายควรยึดหลักการโต้วาที  ดังนี ้

ฝ่ายเสนอ 

หัวหน้าฝ่ายเสนอ 

• กล่าวทักทายผู้ฟัง 

• เสนอญัตติ 

• แปรญัตติหรือใหค้ านยิามหรือให้

ความหมาย ขอบเขตของญัตติ 

• ให้เหตุผลสนบัสนนุญัตติ 

• อธิบายรายละเอียดข้อปลีกย่อย 

• ยกตัวอย่าง อุทาหรณ์ กล่าวค า

พังเพยประกอบการสนบัสนนุ 

• เน้นสรุปประเดน็ 

ฝ่ายค้าน 

หัวหน้าฝ่ายค้าน 

• กล่าวทักทายผู้ฟัง 

• พยายามชี้แจงให้เห็นข้อบกพรอ่งใน

การให้เหตผุลของฝ่ายเสนอ 

• โต้แย้งเป็นประเด็นโดยยกเหตุผล

ประกอบ 

• ชี้ให้เห็นขอ้เทจ็จริงเพื่อหักลา้งให้เหน็

ว่าไม่เป็นไปตามญัตต ิ

• เสนอแนะความคิดเหน็ของฝ่ายตน 

• เน้นสรุปประเดน็ส าคัญ 



ผู้โต้วาทีทั้งสองฝ่ายควรยึดหลักการโต้วาที  ดังนี ้

ฝ่ายเสนอ 

ผู้สนับสนุนฝ่ายเสนอ 

• กล่าวทักทายผู้ฟัง 

• อธิบายสนับสนุนหัวหนา้ฝ่ายเสนอ 

• อธิบายข้อเสนอด้วยการหาเหตผุล

เพิ่มเติม 

• โต้แย้งฝ่ายค้านเปน็ประเดน็ๆ 

• เน้นสรุปประเดน็ส าคัญ 

ฝ่ายค้าน 

ผู้สนับสนุนฝ่ายค้าน 

• กล่าวทักทายผู้ฟัง 

• หาเหตุผลขอ้เทจ็จริงสนับสนนุหัวหน้า 

• พูดโต้แย้งข้อเสนอของผู้สนับสนนุ

ฝ่ายเสนอ 

• น าข้อมูลสถติิ ค าคม ข้อเท็จจริงมา

ยืนยัน 

• เน้นสรุปประเดน็ส าคัญ 



เทคนิคการโต้วาที 



เทคนิคการโต้วาที  

• การป้องกัน หมายถึง การป้องกันญัตติด้วยการหาเหตุผลมาล้อมรั้ว

สาระของญัตติ 

•  การโจมตี การกล่าวซ้ าเติม หรือกล่าวหาฝ่ายตรงข้ามว่าไร้เหตุผล 

•  การต่อต้าน การหักล้างเหตุผลการโจมตีของฝ่ายตรงข้ามที่กล่าว

โจมตีฝ่ายตน  

•  การค้านอย่างมีศิลปะ การค้านจะท าได้ ๓ วิธี คือ  

        ค้านญัตต ิเป็นการค้านตัวญัตติหรือสาระของญัตติว่าไม่ถูกต้อง  

        ค้านเหตุผล เป็นการค้านเหตุผลที่อีกฝ่ายเสนอมา  

        ค้านข้ออ้างอิง เป็นการค้านข้ออ้างอิงที่อีกฝ่ายเสนอมา 



การโต้วาที  

๑. ในการโต้แย้งแสดงคารม ควรใช้ความรู้ต่างๆ มาประกอบเสมอ 

๒. การแสดงความคิดเห็น ไม่ว่าจะเป็นการเสนอหรือการค้าน ควรเสนอ

ข้อมูลและข้อเท็จจริงต่างๆ ให้มีเหตุผลน่าเช่ือถือ 

๓. ควรมีศิลปะในการใช้ภาษาทีจ่ะจูงใจให้ผู้ฟังมีความเห็นคล้อยตาม  

เห็นดีเห็นงามกับข้อคิดเห็น ข้อมูลต่างๆ  ที่เสนอไป 



๔. การกล่าวคัดค้าน กล่าวแก้ ควรท าให้แนบเนียน จนผู้ฟังเห็นว่าเหตุผล

ของฝ่ายตรงข้ามใช้การไม่ได้ หรือเช่ือถือไม่ได้ 

๕. ในขณะที่ฝ่ายตรงข้ามเสนอประเด็น ควรฟังอย่างตั้งใจ แล้วจับประเด็น

ส าคัญๆ ไว้เพื่อกล่าวแก้และพยายามรวบรวมเรื่องที่จะกล่าวโจมตีมากๆ 

๖.  ควรใช้ถ้อยค าภาษาทีสุ่ภาพ  โดยค านึงถึงวัฒนธรรมอันดีงามด้วย  

ไม่ควรพูดเสียดสีกันในเรื่องส่วนตัว 

การโต้วาที  



๖. ควรใช้ถ้อยค าภาษาทีสุ่ภาพ  โดยค านึงถึงวัฒนธรรมอันดีงามด้วย  

ไม่ควรพูดเสียดสีกันในเรื่องส่วนตัว 

๗. ใชค้ าพูดที่เหมาะสม สั้น กะทัดรัด เข้าใจได้ในทันทีโดยไม่ต้องตีความ 

๘. ในขณะพูด ควรแสดงท่วงที กิริยา ท่าทาง และสีหน้าประกอบการพูด 

๙. การโต้วาทีไม่จ าเป็นต้องขึงขังอย่างเอาจริงเอาจัง เพราะการโต้วาท ี 

มักจัดขึ้นเพื่อความสนุกสนาน หรือจัดขึ้นเพื่อเป็นเกียรติของงาน 

การโต้วาที  



๑๐. ขณะพูด ควรควบคุมอารมณ์ให้ดี อย่าเผลอโกรธหรือแสดงอารมณ์เสีย 

เพราะจะเป็นจุดอ่อนให้ถูกโจมต ี

๑๑. เม่ือเสร็จสิ้นการโต้วาทีแล้ว เรื่องต่างๆที่ว่ากล่าวกันควรเลิกกันไป 

๑๒. หากมีการตัดสินให้แพ้ ควรวางสีหน้ายิ้มแย้ม อย่าแสดงอาการไม่พอใจ 

การโต้วาที  


